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LEI N° 3.492/2020

ALTERA A LEl MUNICIPAL N°
2566/2010, PARA ACRESCENTAR O
ANEXO Vv, DISPONDO SOBRE
PROFESSORES DA EDUCAGAO
INFANTIL.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado 0 Anexo V para disciplinar normas a serem atendidas para

0s$ ocupantes do cargo de Professor (a) de Educacao Infantil,

Paragrafo Unico — As especificagbes do cargo de Professor para atuar na

educacao infantil s3o as que constam no anexo | desta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFE!TO MUNICIPAL
Em, 18 de fevereiro de 2020.

P “”“R”ég EALME!DA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE.SE
Em, 18 de fevereiro de 2020.

EDILSON NUNE NGISCO
Secretario Municip i
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ANEXO V

CLASSE: PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
NIVEL: de acordo com a Qualificagao/ Formacéo

PADRAO: de acordo com a tabela de vencimentos efou saldrio previsto no Planc de Carreira
Municipal.

SINTESE DOS DEVERES E ATRIBUICOES:

Ministrar aulas em estabelecimentos de Ensino Municipal de acordo com orientagéo técnico-

pedagdgica;
* participar do processc de planejamento das atividades da escola e contribuir para aprimorar a
gqualidade do ensino:

* manutencdo dos registros das atividades de classe, delas prestando contas quando solicitado;
* selecionar e organizar formas de execucao, situacao e experiéncia;
‘manter-se atualizado no que diz respeito as diretrizes curriculares para educacdo infantil:
* definir e utilizar formas de avaliacdo condizentes com o esquema de referéncias técnicas utilizado
pela escola, considerando o desenvolvimento integral do aluno;
*participar e reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras; atender solicitacdo da
escola referente a sua ag8o docente desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas.
“Promover tempo e espaco de acolhida as criangas e as familias no ambiente escolar;
“ Buscar alternativas que incentivem a participagdo das familias nas atividades realizadas com
as criangas na escola;
“Promover atividades coletivas, estabelecendo parcerias com todos os segmentos da escola;
*Proporcionar as criangas autonomia, liberdade e bem-estar nos espacos e nas agdes pedagodgicas
na escolg;
*Promover experiéncias desafiadoras, incentivando g exploragdo de ideias, levantamento de
hipdteses e construgdo de argumentos;
"Possibilitar atividades que incentivem a autonomia e construcéo de uma identidade positiva de si e
do outro;
Utilizar o didlogo como principal ferramenta na mediag¢ao dos conflitos entre as criancas;
“Possibilitar que as criangas brinquem em espacos livies e também em ambientes pensados para a
faixa etaria;
“Possibilitar a circulagdo das criancas em todos os espacos e ambientes da instituiclo, explorando
todos os potenciais pedagobgicos e fisicos dos mesmos;
*Valorizar a criatividade e a construgao/producéo de cada crianga, respeitando suas individualidades:
*Reconhecer e respeitar as culturas étnico-raciais;
“Incentivar a crianca a desenvolver sua propria identidade racial;

CONDICOES DE TRABALHO:
Horario: Periodo normal de trabaiho: 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

nstrugdes: Minimo essencial correspondente a formagéo especifica e Legislacgo vigente.
Habilitagdo Fundamental: diploma do curso de formacéo de professores devidamente registrado,
[dade: superior a 18 (dezoito) anos completos.

RECRUTAMENTO: O recrutamento sera realizado a partir do nivel 1, sempre afravés da selecdo classificatoria
com divulgacdo dos resultados em Editais, com prazo de validade de dois (02) anos, prorrogavel por igual
periodo.




