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: PREFEITURA DE BUTIA L

PARA TODDEOS

LEI N° 2244/2006

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CRIAR EMPREGOS NA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE -
FUMSA E ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N°
1682/02, 1719/02 E 1781/02.

SERGIO SEVERO MALTA, Prefeito Municipal de Butia, no uso de suas
atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Artigo 1~ - Ficam extintos os empregos de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM DA FUMSA, permanecendo os atuais funcionarios no Quadro em
Extincao.

Artigo 2° - Sdo criados os seguintes Empregos Publicos, a serem
providos por concurso de provas ou provas e titulos:

1- 14 Técnicos em Enfermagem;
2- 02 Escriturarios;

3- 01 Vigia;

4- 01 Servicos Gerais;

5- 01 Farmacéutico;

§ 1° - Os empregos acima referidos serdo providos por concurso de

provas ou de provas e titulos, com carga horaria e vencimentos constantes no Anexo |
desta Lei Municipal. |

§ 2° - Os empregos de Técnicos de Enfermagem serdo providos & medida

que vagarem os empregos de Auxiliar de enfermagem, de acordo com a necessidade
da FUMSA.

. Artigo 3° - Altera-se a carga horaria do Técnico de Radiologia prevista na
Lei 1719/02 que passa de 40 (quarenta) para 24 (vinte e quatro) horas semanais.

Artigo. 4° - Os Empregos Publicos constantes do Artigo 2° terdo a sintese
dos deveres e atribuigdes constantes no anexo | desta Lei

Paragrafo Unico ~ Dos candidatos para provimento dos empregos
constante desta Lei serd exigido o requisito minimo de possuir o Ensino Médio
completo, ressalvado os Empregos de Servicos Gerais e Vigia, os quais se exige, tao
somente, o 1° Grau Completo e o Farmacéutico que sera de grau superior, bem c]omo
demais requisitos eventualmente constantes do Edital e/ou de ato regulamentar.
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Artigo §° - No prazo maximo de cento e vinte (120) dias a FUMSA
promovera o Concurso Publico para o provimento dos empregos criados por esta Lei
os quais serdo regidos pelo Regime Celetista (CLT).

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 7° - Esta Lei entrara, em vigéncia, na data de sua publicacgao.

GABINETE DO/PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E F;;ELIQUE—SE

Em 27 de outubro @
q‘i
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ANEXO |

QUADRO DE EMPREGOS,
CARGOS E SALARIOS.
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£ : c o HZI A . N° Salario Base
Padrao Fungdo arga Qr_ Ma‘l  Funcionarios T
1 Copeira 40h 2 350,00
1 Servente 40h 6 350,00
1 Lavadeira 40h 2 350,00
1 Aux. Cozinha 40h 2 350,00
1 Vigia 40h 1 350,00
1 Servicos Gerais 40h 1 350,00
2 Cozinheira 40h 2 350,00
2 Costureira 40h 1 350,00
2 Motorista 40h 3 350,00
2 Secretario de Posto 40h 2 350,00
3 Aux. Administrativo 40h o 373,63
3 Aux. Enfermagem 40h - 373,63
3 Aux. Laboratorio 40h 2 373,63
3 Almoxarife 40h 1 373,63
4 Téc. Contabilidade 40h 1 419,86
4 Téc. Enfermagem 40h 19 419,86
4 Téc. Radiologia 24h 2 419,86
5 Escriturario 40h 2 505,40
6 Nutricionista 30h 1 1.180,45
6 Enfermeiro 30h 3 1.254.77
6 Farmacéutico 40h 1 1.050,00
6 Farmacéutico 22h 2 1.180,45
Bioquimico
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: ESCRITURARIO

Fazer orgamentos;

Avaliar pregos, selecionar melhor oferta, encaminhar a Administragdo
- para aprovagao;

Realizar pedido de compras;

Receber, conferir todo material recebido;

Passar documentagio das compras feitas emergencialmente para
comissio de licitagio;

Manter o cadastro de fornecedores atualizado;

Arquivar documentos do setor;

Conferir documentos de internagdo para realizagdo do faturamento;
Faturar todos os convénios;

- Manter cadastro de pacientes atualizado;

Arquivar toda documentagdo referente ao faturamento;

Participar dos treinamentos promovidos pelas empresas conveniadas
coma FUMSA; -

- Manter o ambiente de trabalho em ordem;

Manter boa postura profissional e tratar a todos com educagio;



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTQ DE
B CARGOS

CARGO: AUXJ:LIAR DE Ammqsmcio

Redigir informagfes simples, oficies, cartas, memarandas, eto;
Execntar trabalhos de digifagdo em geral;

Secretariar reupides, lavrar -atas e fazer qrqaisqpé:r expedientes @
respeito; | |

Fazer registros relativos a dotagdes orgamentérias;

Tazer controle da movimentacdo de processos ou pap€is, organizar
mapas e boletins demonstrativos; |

Realizar outras tarefas correlatas;

Manter boa postura profissional, bem como tratar as pessoas com

educagdo.




DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROT«’HVIENT O DE
CARGOS

CARGO: ALMOXARIFE

- Participar dos servigos gerais de almoxarijfado;

Elaborar boletiris de controle de estoque e preenche-los;

‘Realizar pedidos de material, assim como assegurar sua pronta
entrega,

‘Participar do recebimento e conferéncia de mercadorias;

Manter local de trabalho limpo € organizado;

Manter controle e estoque de materiais e equipamentos;

Manter uma boa postura profissional bem como tratar as pessoas com
educagdo.



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTQ DE
CARGQOS

CARGO: VIGIA

Exercer vigilancia de. setpres méveis ou fixos;

Prestar informagdes e encqminhar visitantes, pacientes ¢ funcloparies
quando solicitado;

Realizar rondas de 1mspegao, adotando providéncias tendentes a evitar
roubos, incéndios e danificagdes ao patriménio da FUMSA;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos;

Vedar a entrada de visitantes, pacientes e funcionarios a locais sem a
devida autorizagéo;

Zelar pelas condigSes de ordem e asseio;

Verificar se portas ¢ janelas estdo devidamente fechadas;

Investigar e comunicar ao responsavel imediato quaisquer condi¢des
anormais que tenha observado;

Respeitar e fazer cumprir as determinagdes € normas estabelecidas
pela FUMSA em relagéo a visitantes, pacientes e funcionarios;

Manter sempre uma boa postura profissional e tratar a todos com
educagio; '



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: SERVICOS GERAIS

- Realizar manutengfo preventiva nos equipamentos, materiais,
maquinas e prédios da FUMSA;
- Identificar ¢ providenciar o conserto em equipamentos , materiais,
maquinas e prédios da FUMSA;
- Solicitar, controlar e manter o estoque de materiais, equipamentos ¢
maquinas necessérias ao bom andamento do trabalho;
- Manter uma boa conduta profissional, bem como tratar as pessoas
com educacdo;
- Executar outras tarefas correlatas;



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: MOTORISTA

Dirigir veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
Dirigir ambuléncia com um ou mais paciente em qualquer grau de
gravidade, com ou sem acompanhamento de familiar ou outro
profissional ligado a 4rea de assisténcia a saide, desde que autorizado
pelo médico responsavel;

Respeitar e zelar pelos padrdes de seguranga do transporte:

Manter os veiculos em perfeitas condigBes de funcionamento;

Fazer reparos de urgéncia;

Realizar e zelar pela conservagdo e limpeza dos veiculos:
Providenciar e manter o veiculo sempre abastecido de combustivel
agua e lubrificantes; -

Conferir e manter sempre abastecido o cilindro de oxigénio da
ambulancia;

Comunicar ao responsavel imediato qualquer irregularidade no
funcionamento ou documentacgdo dos veiculos:

Possuir curso de primeiros socorros;

Manter uma boa postura profissional, bem como tratar a todos com
edlicacdo.
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: COSTUREIRA

Realizar consertos em geral nas roupas da FUMSA,;

Cortar, tirar moldes, confeccionar as roupas para uso da FUMSA;
Auxiliar a lavadeira em suas atribuigdes;

Atender as normas e rotinas estabelecidas pela FUMSA;

Manter uma boa postura preﬂssional, bem como tratar as pessoas com
educagao.
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" DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: LAVADEIRA

Recolher em todas as dependéncias da FUMSA roupas de uso do
paciente e funcionario pertencente a instituigdo e proceder a lavagem
respeitando as normas técnicas paracada 0casiao;

Zelar pela conservagdo e limpeza do ambiente e equipamentos;

Passar, dobrar, guardar, manter estoque de roupas 1impas e novas;
Efetuar a contagem e o controle de roupas novas € em uso;

Marcar e remarcar para sua devida identificagdo como pertencente a
FUMSA;

Enviar para o conserto as roupas danificadas e providenciar sua
reposicao; |

Solicitar, controlar ¢ manter o estoque de produtos para o bom
andamento do trabalho;

Manter uma postura profissional adequada bem como tratar as pessoas
com educagio.




DESCRICAO DAS ATRIBUICf)ES*PARA'PBOVMENTO DE CARGOS

CARGO: SERVENTE

-~ Executar trabalho de }J.Inpeza, h.lg},e;ﬂ,a e/ou desinfeccdo das areas
hospitalares, conforme mnormas ¢ rotinas ﬁstabalemqas,

- Coletar residuns solidos de sptide das ymidades e serviges hospitalares;

- Abastecer locais com material de higiene;.

- Transporte de materiais as unidades quando solicitado;

- Remocdo do lixo hospitalar diariamente em cada turno;

- Participacdo em programas educacionais do hospital;

- Executar demais tarefas correlatas.



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: COPEIRA

- Observar rigorosamente o horario da distribuicdo das refei¢des,
principalmente sondas;

- Separar os alimentos, aquece-los ou resfria-los até o momento da
distribui¢do (café da manha, lanches, almogo, café da tarde, janta e ceia);

- Auxiliar na montagem das viandas;

- Proceder a confeccdo de sondas, mamadeiras e pequenas refeicdes
mtermediarias conforme dietas pré-estabelecidas;

- Informar a existéncia de sobras provenientes da alimenta¢do dos pacientes
observando a aceitagdo e informando-se da preferéncia alimentar do
mesmo, comunicando posteriormente a Nutricionista ou responsavel pelo

. setor;

- Higienizar os utensilios dos pacientes assim que voltarem da Unidade de
Internacio;

- Trocar e higienizar as jarras e copos dos pacientes diariamente, pela manha
e sempre que o paciente der alta;

-~ Notificar a nutricionista sobre falhas e irregularidades do servico;

- Providenciar a remogdo do lixo diariamente;

- Trabalhar em dupla quando necessario, substituindo a colega em falta ¢
desempenhando a fungdo desta nesse dia;
Manter uma boa postura profissional e tratar a todos com educacio.




DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: AUXILIAR DE COZINHA

Realizar as tarefas de pré-preparo dos alimentos como lavar, descascar,
picar, triturar, cortar os legumes, hortaligas, etc;

Executar operagdes de coc¢do mais simples que lhe forem atribuidas pela
cozinheira, observando as técnicas de higiene;

Acondicionar em recipientes apropriados sobras ou produtos alimenticios
utilizados no setor;

Receber e conferir os géneros alimenticios entregues pelos fornecedores,
destinados a confecg@o do cardépio do dia;

Auxiliar na montagem das viandas;

Proceder na limpeza do refeitério e servir as bandejas dos funcionérios;
Notificar a cozinheira sobre falhas e irregularidades que prejudiquem o
andamento do servigo;

Proceder a limpeza do local, dos equipamentos e das instalagdes (lavagem
de louga em geral);

Notificar a Nutricionista a quebra ou danos de qualquer material,
preenhendo formulério préprio;

Colocar diariamente, nos dois turnos, na janela do refeitério, a garrafa com
dgua gelada e copo para que os funciondrios se sirvam;

Providenciar a remog¢io do lixo diariamente;

Trabalhar em dupla quando necessario, substituindo a colega em falta e
desempenhando a fungdo desta nesse dia;

Manter uma boa postura profissional e tratar a todos com educacio.



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

" CARGO: COZINHEIRA

_  Consultar previamente o cardapio do dia (no mapa de dietas), verificando se
os géneros alimenticios necessdrios a sua confecgfio estdo devidamente
separados;

- Orientar e supervisionar a auxiliar de cozinha no preparo de vegetais,
saladas e sucos;

- Confeccionar o cardapio de acordo com as dietas pré-estabelecidas;

- Providenciar o pré-preparo de carnes com antecedéncia de acordo com o
cardapio do dia segunte;

- Supervisionar e auxiliar na montagem das viandas;

- Encaminhar a Nutricionista a solicitag@o de géneros extras;

- Informar a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas com a confecgdo
e distribui¢do do cardapio diério;

- Supervisionar e auxiliar na limpeza e conservagdo das instalagées,
equipamentos e utensilios utilizados pelo setor, executando a limpeza diria
e zelando pela higiene do seu lugar de trabalho;

- Providenciar a remo¢do do lixo diariamente;

Trabalhar em dupla quando necessario, substituindo a colega em falta e
desempenhando a fungdo desta nesse dia;
Manter uma boa postura profissional e tratar a todos com educacio.



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTQ DE
- . CARGOS

CARGO: NUTRICIONISTA

Elaborar cardapios norrnais e dietoterapicos;

Verificar no prontuédrio dos pacientes, a prescricio de dietas, dados
pessoais e resultados de exames de laboratério para estabelecimento de
tipo de dieta, distribuigdo e horario de alimentacé@o de cada um;

Fazer a previsdo do consumo dos géneros alimenticios e providenciar
a sua aquisi¢cao;

Controle e armazenamento adequado;

Adotar medidas que assegurem preparagdo higiénica e a perfeita
conservacao dos alimentos;

Controlar o custo .médio ‘das refeigBes servidas e o custo total dos
servigos de nutrigdo, elaborando normas para diminuicio dos custos e
aumento de qualidade;

Orientar servigos de cozinha, copa e refeitério na correta preparacio e
apresentagao de cardépios;

Orientar, coordenar, supervisionar funcionérios e pacientes a cle
delegados;

Manter uma boa postura profissional, bem como tratar a todos com
educagdo. | '



DESCRICAQ DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS
CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

- Atividade de nivel médio , com habilitagSes em técnico de enfermagem;
Coletar materiais bioldgicos para realizacdo de exames;

- Preparay materiais bioldgicos para andlise;

- Organizar prontudrios com esbogos dos exames;

- Auxiliar na leitura de resultados de exames em aparelhos adequados;

- Digitar todos os resultados dos exames realizados no laboratorio do

hospital;

- Lavar e esterilizar toda a vidraria utilizada na rotina do laboratério;

- Fazer relatérios mensais, citando o nlimero total de exames realizados no

laboratério do hospital, diferenciando-os individualmente por convénio.



DFSCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Efetuar analises clinicas ou outras;

Executar testes e exames hematoldgicos, sorolégicos, bacterolégicos,
parasitologicos, citologicos e outros;

Orientar e supervisionar o trabalho de auxiliares na realizacio de
exames e testes relativos a patologia clinica;

Elaborar relatérios e pareceres diagnosticos, resultantes de testes,
analises e experiéncias;

Preencher e assinar laudos resultantes de exames realizados;

Controlar a quantidade de exames realizados no laboratorio;
Requisitar material, equipamentos e aparelhos necessarios ao
desenvolvimento das atividades do laboratdorio, bem como
providenciar a manuten¢do dos mesmos;

Zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho;

Comunicar qualquer irregularidade detectada;

Elaborar normas e rotinas de trabalho cumprindo-as e fazendo
CUInpIir;

- Manter uma boa postura profissional, bem como tratar as pessoas com
educacgdo.



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
CARGOS

CARGO: FARMACEUTICO

Manipular drogas de vérias espécies;

Aviar receitas de acordo com as prescrigdes meédicas;

Manter registro permanente do estoque de drogas;

Fazer requisi¢des de medicamentos, drogas e materiais necessarios a
farméacia;

Examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmacia;

Ter custédia de drogas tdxicas e narcdticos;

Realizar inspecdes relacionadas com a manipula¢fo farmacéutica e
aviamento de receituario médico.




DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: TECNICO DE RADIOLOGIA

Atividades de nivel médio, de natureza especializada

Executar todas as técnicas de exames gerais e especiais de competéncia do
técnico, excetuadas as que devem ser realizadas pelo proprio radiologista;
Fazer radiografias, revelar e ampliar filmes e chapas radiograficas;

Fazer levantamentos toraxicos, através de sistema de abreugrafias;

Preparar pacientes a serem submetidos a exames radiograficos, usando a
técnica especifica para cada caso;

Anotar na ficha prépria todos os dados importantes relativo ao
radiodiagnéstico, informando ao radiologista qualquer anormalidade
ocorrida;

Operar com aparelhos de Raio X para aplicar tratamento terapéutico;
Trabalhar nas camaras claras e escuras, identificando os exames;
Manipular substincias de revelagdo e fixacdo de filmes e chapas
radiograficas;

Identificar rigorosamente 0s pacientes;

Comunicar qualquer anormalidade ou falha no funcionamento da
aparethagem de Raio X e acessorios e zelar pela sua conservagéo;

Propor normas para arquivamento de filmes, chapas e diagndsticos:
Requisitar e controlar material e medicamentos necessarios a realizagdo de
exames radiograficos.
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DESCRICAO DAS ATRlBUICéEs PARA PROVIMENTO DE CARGOS
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
ASSISTIR AO ENFERMEIRQ: |

- No planejamento, programagdes, onentagdes € supervisdo das atividades de
- Assisténcia de Enfermagem;
- Na prestagdo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave;
- Naprevengio e controle das doengas transmissivels em geral, em
programas de vigildncia epidemiolégica;
- Na prevengdo e controle sistemético da Infecgdo Hospitalar;
- EBxecutar atividades de assisténcia de enfermagem;
- Integrar a equipe de saude;
- Cumprir e fazer cumprir o codigo de Deontologia da enfermagem;
. - Seguir a Lei do exercicio profissional do COREN;
- Executar outras atividades correlatas;

- Seguir o regimento Interno do servigo de enfermagem do Hospital de Butié.

P R R—————



DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

O AUXILIAR DE ENFERMAGEM EXECUTA ATIVIDADES

AUXILIARES DE NIVEL MEDIO ATRIBUIDAS A EQUIPE DE
ENFERMAGEM, CABENDO-LHE:

Executar os cuidados de enfermagem de baixa e média complexidade em
pacientes internados sob supervisao do Enfermeiro;

Auxiliar o Enfermeiré e o Técnico de Enfermagem na execugdo de
programas de Educagdo em satde;

Cumprir e fazer cumprir o cédigo de Deontologia de enfermagem;

Seguir a Lei do exercicio profissional do COREN;

Executar outras tarefas correlatas;

Seguir 0 Regimento Intemo do Servigo de Enfermagem do Hospital de
Butia.




DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS

CARGO: SECRETARIO DE POSTO

- Solicitar, controlar, armazenar adequadamente, manter estoque de
materials e medicamentos;

- Organizar, preencher e guardar livros e documentos de registro e
controle de materiais e medicamentos;
Separar, organizar ¢ distribuir os pedidos e prescrigdes de materiais e
medicamentos para cada paciente;
Abrir, fechar, guardar e aprazar a pasta do paciente;
Atender as solicitagSes feitas por funciondrios, pacientes, familiares

. dentro de suas atividades;
) Manter boa postura profissional, atender as pessoas com educagio;

Executar outras tarefas correlatas;




DESCRICAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
. CARGOS

CARGO: ENFERMEIRO

Planejar, organizar, executar, coordenar e avaliar servigos de
Enfermagem;

Organizar e participar de palestras, seminarios, reunides, Cursos,
discussio de casos, normas ¢ sugestdes para o bem e econdmico
funcionamento da FUMSA;

Solicitar, controlar, manter estoque de materiais, equipamentos,
maquinas,instrumentos para o bom andamento do trabalho;

Elaborar, gerenciar e fazer cumprir normas técpicas e administrativas
ligadas a sua area de atuagdo;

Realizar tarefas inerentes a sua fungfo;

Atuar na prevengéo e controle de doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemiologica;

Atuar na prevengdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar;

- “EGumprir ¢ fazer cumprir o c6digo Deontologia da enfermagem;

Seguir a Lei do exercicio profissional do COREN;
Manter boa postura profissional e tratar a todos com educacio.



