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LEI N® 2200/2006

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS
ESPECIAIS PARA PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, NOS
TERMOS DO ART. 37, VI, DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

SERGIO SEVERO MALTA, Prefeito Municipal de Butia, no uso de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - As deficiéncias fisicas, mentais e sensoriais nao sao
consideradas causas impeditivas para admissao no servi¢o publico municipal.

Paragrafo tinico - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de inscricdo em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

Art. 2° - Deficiéncia, deficiéncia permanente e incapacidade tém a
seguinte conceituacao:

| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fun¢éo psicolégica, fisioldgica
ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividades dentro do padrao
considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para nao permitir recuperagao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos;

[l - incapacidade - uma reducao efetiva e acentuada da capacidade de integracao social, com
necessidade de equipamentos, adaptagées, meios ou recursos especiais para que a pessoa
portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacgées necessarias ao seu bem-estar
pessoal e ao desempenho de funcao ou atividade a ser exercida.

Art. 3° - Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se
enquadra numa das seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, ~ monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de atividades;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500 hz, 2.000 hz e 3.000 hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
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0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambaos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simulténea de
quaisquer das condicdes anteriores;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagao dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.

V - deficiéncia miltipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4° - O candidato portador de deficiéncia devera apresentar atestado
médico que comprove a deficiéncia alegada, no ato da inscri¢cao para o concurso.

Art. 5° - Os concursos para provimento de cargo publico destinarao, na
forma do paragrafo Unico do art. 1°, no minimo 10% (dez por cento) das vagas para as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Paragrafo 1° - N@o ocorrendo a aprovacao de candidatos portadores de
deficiéncia em nimero suficiente para ocupar os cargos previstos em reserva de mercado,
estes serdo preenchidos pelos demais aprovados.

Paragrafo 2° - Caso o numero de vagas oferecidas impossibilite a
obtencéo do percentual de 10% (dez por cento) previsto no "caput”, no minimo uma delas sera
destinada ao concurso de deficientes.

Art. 6° - As pessoas portadoras de deficiéncia serdo assegurados meios
adequados para a prestagdo das provas requeridas no concurso, de acordo com as
peculiaridades de cada deficiéncia.

Art. 7° - Os deficientes mentais, nas atividades compativeis com a
deficiéncia, serdo submetidos, obedecidos os parametros do artigo 5°, a teste pratico realizado
no érgao em que ira desempenhar suas atividades.

Paragrafo Unico - No ato da inscricdo, o deficiente mental devera
apresentar carteira de habilitagdo especifica para o cargo ou fungao a exercer, fornecida por
entidade oficial reconhecida.

Art. 8° - As pessoas portadoras de deficiéncia serdo preferencialmente
lotadas em 6rgdos cuja infra-estrutura Ihes facilite o acesso ao local de trabalho e desempenho
da funcdo, desde que verificada a necessidade administrativa de lotagdo dos respectivos
cargos.
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Art. 9° - O Prefeito Municipal devera expedir Decreto Regulamentando a
aplicagao especifica da presente lei.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, aplicando-se
seus efeitos aos concursos cujo prazo para inscrigdo ainda nao se tenha esgotado.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 04 de abrjl de 2006.

AAAT
IO/SEVERO MALTA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em 04 de abril de go 6.,

IRO PEREIRA

Secretario icipal de /Administracao




