ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Butid
LEI Ne 678

AUTORIZA A INSTITUICRO
DA FURDAGCKO MUNICIPAL DE SAUDE-
FUMSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RUBEM COELHO CARVALHO, Prefeito Municipal de Butid,no uso de
suas atribuicBes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica Muni
cipal,

FACO SABER, gque a Camara Municipal decretou e eu sanciono a
seguinte L E I:

Artigo 12 - £ o Poder Executivo Municipal autorizado a ins-
tituir uma Fundagao de direito privado, denominada Fundagdo Municipal
de Saitde - FUMSA, a qual se incumbira prestar assisténcia Médico- Hos-
pitalar, também atuando como Orgdo técnico dentro da politica munici-
pal de saude publica, desenvolvende estudos e pesquisas, executando pro
gramas e projetos, com vistas a assegurar a salde da populacdo e a pro
tec8o nas areas urbanas e rurais do Municipio.

Artigo 22 - A Fundagao, cujos estatutos serdao aprovados por
Decreto do Prefeito Municipal, terd prazo de duragdo indeterminado, Se
de e Foro nesta cidade e adquirirda personalidade juridica a partir da
inscricdo do seu ato constitutivo no Registro Especial de Titulos e
Documentos.

Artigo 32 - O Patrimdnio da Fundacdo serd constituido:

a) pelos bens moveis e imdéveis, veiculos e embarcacdes, ma-
terial permanente e de consumo e equipamentos atualmente
afetos a Prefeitura Municipal de Butia, destinados as ati
vidades de due trata o artigo primeiro, tudo conforme re-
lagdo anexa;

b) por bens moveis e imdéveis, assim como direitos livres de
onus, a ela transferidos em cardter definitivo por pes-
soas naturais e entidades publicas ou privadas,nacionais,
internacionais ou estrangeiras;

c) por doagdes, herancas ou legados de pessoas naturais ou
juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangei-
ras;

d) por outros bens nao expressamente referidos,vinculados ao
exercicio de suas atividades.
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pardgrafo Unico - Fica autorizado o Poder Executivo Munici-
pal a transferir do Patrimdnio do Municipio para o da Fundagdo, os
bens mencionados no presente artigo.
Artigo 42 - Os recursos da Fundagﬁc'compreende:
a) Contribuiclo, subvengBes e auxilios da UniSo, do Estado
e do Municipio, ou respectivas autarquias, fundagdes, em-—
presas piblicas e sociedades de economia mista;
b) Contribuicdes de pesscas fisicas ou juridicas de direito
publicc ou priﬁada, nacionais ou estrangeiras;
c) Rendas provenientes da prestac8o de servigos e da aplica-
cdo de seus bens; '
d) Participagoes amfreceitas, lucros, tarifas, fundos e oOu-
+ras fontes de recursos gque lhe forem destinados pela
Unifo, Estado ou Municipio;
e) Produto das operagdes de crédito e da aplicagédo financei-
ra de sSeus recursos;
f) Verbas resultantes de Conveénios, Acordos ou Contratos,fir
mados com entidades municipais, para-municipais ou priva-
dass

g) Outros recursos que lhe forem destinados.

Artigo 52 - 0 pessoal da Fundagéo sera regido pela Consclida
¢8o das Leis do Trabalho.

§ le - para a consecugdo de suas finalidades a Fundagaoc po-
dera contar com a colaboraclo de servidores da Administrag8o Direta e
Indireta do Municipio, colocados & disposigdo nos termos da Legislagao
em vigor.

§ 22 - Os servidores a que se refere o paragrafo anterior,
poderdao ser cedidos, com ou sem Onus para o Municipio, considerando o
efetivo servigo prestado nesta, para todos os efeitos, como se munici-

pal fosse.

Artigo 62 - Os bens, rendas e servigos da Fundagdo, sao isen
tos de guaisquer impostos municipais. '
Artigo 792 - A Fundag8o terd um Presidente, um Diretor Técni-

co-Administrativo, um Conselho Deliberativo e um Conselho Fiscal.
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paragrafo Unico - O Presidente da Fundacfio, o Diretor Técni-
co-Administrative, e os membros dos demais orgdos, titulares e suplen
tes serio nomeados pelo Prefeito Municipal, nos termos do Estatuto a
ger baixado.

Artigo 82 - O Estatuto da Fundagdo estabelecerd a competén-
cia e atribuigles do Presidente, do Diretor Técnico-Administrativo, do
conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem como disciplinara a

estrutura administrativa da Fundagéao.

Artigo 92 - A Fundagio compromete-se a atender gratuitamente
os indigentes ou pessoas reconhecidamente pobres e sem assisténcia so-

cial que lhe forem encaminhadas pela Administragdo Municipal.

§ Onico - Para efeitos deste artigo, indigente é& aguela pes-—
soa que ndo possuindo nenhum bem patrimonial, ser desemprega ios e es-—
tar ao desabrigo de gualgquer previdéncia social e, devidamente cadas-
trada no Org3oc competente da Administragdo Municipal, sendo cque  para
atendimento ambulatorial serd destinado um gquota mensal de no maximo
25 (vinte e cinco) pesscas e com disponibilidade de no maximo 10% (dez

por cento) dos leitos para internag3do.

Artigo 10 - O Municipio concederd, anualmente, uma subvengao
% Fundaclo, para fazer face a assisténcia gratuita referida no artigo

anterior.

Artigo 11 - No primeiro Exercicio Financeiro em que funcio-
nar, a Fundacio utilizard as dotagdes gue, mno orgamento corresponden-
te do Municipio, houverem sido destinadas aos servigos que desempenha-
ra, ficando o Executivo autorizado a suplementar verba constante na
dotacio propria.

Artigo 12 — Extinta a Fundagao, todos os seus bens reverte-
r8o ao Patrimdnio do Municipio.

Artigo 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposigBes em contrario.

GABINET 0 PREFEITO MUNICIPAL
Em; 1 ro de 1986

REGISTRE~-SE
Em, 10 de o

PUBLIQUE-SE
ro de 1986 RUBEW COELHO CARVALHO

27 Préfeito Municipal
ELSON DA OR

Secretér?7fde Adninistragao 7




ESTATUTO DA IFUNDAGAG MUNICIDPAT, DE SAUDE — FUMSA
CAPITULO T

DA HATURKZA E PINALIDADE

Avl. 1" — A PPunongito Vunledpnl do Suddo — PUMSA Lnotituldo
pela Lei n2, 678 , 4e 10/10/86 , entidade com autonomia financeirs,
administrativa e operacional, com personalidade juridica de direito
privado, sede e foro na cidade de Butif, jurisdigao em todo o Terri-
torio do Estado do Ric Grande do Sul ¢ regida pelo presente Estatuto
e pela legisl=acgao pertinente.

‘Art. 22 - 0 mazo de duragao da Fundacao € indeterminado !
¢, em caso (e exbingizo, hLodos os seus bens reverterfio @ao Palrimonio!

Fa
. - ’
do Municipio.

Art. 39 - Sio finulidades bésicas da Fundacfo: .

a) participar de estudos e pesyuisas relacionaias com a Do
litica: de Saude e Maio Ambiente e a atunlizacio do Plano Municipal!

dr S:dé PMUhlice o Protoegno Amoiental:

b) propiciar apoin técnico e administrativo aos progremas!
o¢oprejelos previstos, ne Plano Municipal da Saudde e Meio Ambiente. as
| , i y dAS
eim como oulros de natureza cspecial, necessarios a consecugﬁo dog !

obiebivoe o Municipio:

- - . bt - s
c) progbor seivigos téenicos no Ambito de protegéo ambien-
bae, b basivel no interesse dv oubros eslerens, pdh! lens o priviing!

racicnais, estrargsivas, ou internacionais:

d) realizar outras atividades compativeis com o= fing a

que seo desting.

g - . 0 N i . s
2) recdizor anslize de Projefos de instalacao on amplizgao
de distritos indnstriais, de unidade produtivae dos setores primarios

, X a §
gecnndarico e horgidrios o ile ao..entiunentes humancs e avaliar 0



séli impacto ambienteal.

f) prestar atendimento gretuito a indigentes ou pessoas recorhe
sidamente [o.res e sem assistdneia social, que forem encaminhadas pela

Adninistriicao Municipal,.

§ Unico: para efeitos da letra "f" do artigo anterior, indigen-
te ¢ nquela pessoa gue ndo possuindo nenhum bem patrimonial, ser desem
pregada e estar ao desnbrigo de nualquer previdéncia social e devida -
mente cadastrada no orgao competente da Administracio Municipal, sendo
que para atendimento ambulatorial serd destinado wna quota mensal de !
no mazime 25 (vinte e cinco) pessoas e com disponibilidade de no maxi-
Mo 10% (dez por cento) dos'leitoa nara intérnagﬁo. Para fazer face a
estes atendimentos gratuitos, o muniicipio destinard mensalmente, uma. !

subvencio & Fundagio.

: S = & x
Art. 42 — Tara a realiszacio de seus objebivos, podera a Funda -
~ il 5 i & it r N - r
¢ao instalar ageuclas € ajustar obrigagoes com pessoas fisicas ou jurl

dica do direito pﬁblico ou privadc, nacionalis, cstrangeirzs ou interna

cionais.

Art. 50 — Poderd ser transferida ou subrogada & Fundagdo qual -
nuer obrigisio ja nspumida pelo Muricipio mediente convério ou outras'
formas obrigaciouais, relacionadas com a execucio de medidas aog fins!

tin, enhidide.
CAPITULO IT

DO PATRIMONIC E RECURSOS
Art. 69 - 0 Patrimonio da Fundacfo serda constituido:

» . . i F 4 - .
a) pelos bens moveis e imoveils, veiculos, material permanente e

£ Gl * = = LF - - -
de consvmo que os orgao da Administracao Municipal venham a transferir

b) por bens moveis ¢ imoveis, 2ssim como de direitos livres de
-~ . r - - . .
onus, = ele transferidos de carater definitivo pox pessoas naturals e
entidades pislicas ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangei

ras:



c) por doagdes, herancas ou legados de pessoas naturais ou

juridicas, iublicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras:

d) por outros bens ndo expressamente referidos, vinculados

a0 exercicio de suas atividades.

Art., 792 - O0s recursos da Pundagdc compreenderao:

a) contribuigoes, subvengOes e auxilios da Uniao, do Esta-
do e do Municipio ou respectivas autarquias, fundacOes, empresas pd

blicas e sociedades de economia mista:

b) contribuigbes de pessoas fisicas ou jurf{dicas de diredi-

to publico ou privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais:

"f
.

c) rendas proveniente da prestacdo de servigos e da aplica

¢ao de seus bens:

d) participagoes em receitas, lucros, tarifas, fundos e ou
tras fontes de recursos que lhe sejam destinados pela Unifo, Estado

s 4 -
ou Municipio:

e) o produto das operagoes de credito e da aplicacfo finan

ceira de seus recursos:
f) outros recursos que lhe forem destinados.

Paragruto Unico - A aplicacgfo de recursos disponiveis terd

. - L - - L il
em vista o interesse medico-social, a manutengao de seun patrimonio!
¢ a obtengao de recursos adicionais parae o cumprimento de seus obje

tivos e atribuigoes.

CAPITULO IIT
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRACAO

Art. 82 - A Fundagio serd administrada pelos seguintes dr-

gaos:



1 - Diretoria:
1 - 1 - Presidente

4 - 2 - Diretor Técnico Administrativo

2 - @rgios Colegiados:
9 —~ 1 = Conselho Deliberativo

D -~ 2 - (onselho IPiscal

Art. 92 — Compete ao Presidente

a) representar a Fundagdo, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente:

b) dar posse aos membros dos Conselho Deliberativo e Fiscal

g
c) convocar e presidir as reunices do Conselho Deliberativo'

e da Diretoria, bem como convocar quando necessario, reunices do Con-

selho Fiscal:

d) apresentar ao Conselho Deliberativo relatdrio anual das
atividades da Fundagao e 0S8 resultados do balango com a respéctiva 2

prestacao de Corntas, acompanhandos do parecer do Conselho Fiscal:
e) gerir o Patrimonio da Fundagao:

f) submeter a apreciacgio do Conselho Deliberativo, anvalmen-
te, os plancs de trabalho para o exercicio e a programagao orgamenta-
ria da Pundagio, bem como as modificagoes dos mesmos. A proposta orga
mnentaria devera ser votada no .prazo de vinte dias, considerando-se
aprovade se este prazo [indar sem pronunciamento do Congelho Deliber§

tivo:

g) apresentar ao Conselho Fiscal, semestralmente, os balance
tes das contas com as respectivas informacgoes e, anualmente, o balan-

co geral acompanhado do relatdrio das atividades da Fundagao.



h) submeter 3 homologacao do Prefeito Municipal, devidamen-
ovado pelo Congelho Deliberativo, guaisquer pedido de financia

Te apr
cer do Conselho Fiscal,

v externo, acompanhado do pare
da

nto das condigoes 2 situacgao financeira

o o sua compatibilizacgao com!

manto inte*™o O
demonstrativo do ajustame

Fundagido, & ccopomicidade dos projetos

08 programas Governamentals:
nhar ao Prefeito Municipal, &s deliberagoes da Di-

i) encami
igo 92 deste Bstatuto, para & competente ho

retoria conzhantes do ar’t

mologagao:
j) firmaxr compromissos obrigacionais de toda a natureza =

realizar outros neghcios juridicos de interesse da Fundagao:

k) adquirir o nlienaxr baeno imovoim, ouvidon previnmente 08

Congelhos Deliberativos € Tiscal:

1) auwtorizar as despesas da Tundagdo, assinar cheques & oOu-

+tros titulos:

m) adjudicar obras € servigos.

0 presidente nao perceberd remuneragdo ou'

paragrafo Unico:
salvo na sessao do Conselho Delibera

gratificaglo a qualguer titulo,

+ive em gque participar.

Art. 102 Compete &0 Diretor Técnico Administrativo:

a) coordenar e supervisionar & execucdo das atividades tec—

nicas e administrativas da Tundacao:

b) avaliar e supervisionar 0S8 trabalhos teécnicos executados

por terceilros:

c) coorderar a elaboracdo de plano de trabalho:

d) propor contratos, convenios, acordos e outras formas de

trabalho multi—institucional com entidades publicas ou privadas:



e) substituir o presidente em seus impedimentos temporarios:
{) elaborar a Pproposta Orgamentaria da Fundagao:

g) promover a selegBo, recrutamento, admisséo e dispensa de

pessoal, contfale e avaliacgao do desempenho dos servidores da Funda -

gao:

h) prover & Fundacio, de todo o material permanente e de con

sumo, necessarios ao desempenho de suas atividades:

l - “ » F 4 .
i) organizar O projeto de Quadro de Punciondarios e galarios’

da Fundagdo € Ppropor alteragoes:

i) autorizar og despesas da rundagho, assinar chegques e ou -
l""'I -
tros titulos até o valor da quota mensal estipulada para pequenas des

peoas !

k) executar outras tarefas administrativas que lhe forem '

atritmidas pelo Presidente:
1) Assinar correspondéncia comum 2o Hospital.

Art. 112 — O Conselho Deliberativo sera composto pelo Presi-
dente da Fundagéo, que ele presidird, e por mais cinco membros, sendo
dois representantes da Administragﬁo Municipal, um repregsentante da
secretaria Municipal de Educacdo, um representante de Classe e um Te-

’ s -
presentante da Indistria, e seus respctivos suplentes.

§ 10 - 0s membros do Conselho Deliberativo e respectivos su-

plentes ser@io nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 2¢ — 0 mandato dos membros do Conselho-Deliberativo serd '
compativel com o mandato do prefeito Municipal, sem prejuizo de sua !
exonerabilidade "Ad Nutun", facultada 2 recondugdo por mais de um
pandato, devendo 0S MESMOS pulmanecerem nos cargos até a constituigao

de um novo Conselho.

§ 32 - Cada membro do Conselho Deliberativo terd um suplent



g sendo gque o suplente do Presi

que o substituird em seus impedimentos,
dente serd o Diretor réenico Administrativo.

§ 42 - O Conselho Deliberativo reunir-se—-a regularmente a ca

extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presi

da trés meses e,

sidente.

§ 52 - 0 Conselho Deliberativo funcionard com & presenga mi-

nima da maioria de seus membros, € sSuas deliberagoes serdo tomadas

por maioria de votos dos Conselheiros presentes.

§ 62 - Os membros do Conselho Deliberativo, perceberao grati

ficacio da presenga PpPor sessdo que comparecerem de valor fixado anual

mente pelo Prefeito Municipal.

-~
§ 7° - Somente serd pago gratificagdo aos suplentes. quando'
participarem de reunices, em substituiggo ao tituler.

Art. 120 — SBo atribuigtes do Conselho Deliberativo:

a) aprovar anualmente os planos de trabalho e a programacao’

orcamentdria, bem como suas eventuails modificagoes:

b) aprovaer a politica de recursos humanos da Fundacéo:

¢) aprovar a aquisigdo, alienacdo de bens imdveis:

d) aprovar convénios e contratos. com entidades de outras es

f'erasc:

¢) homologar atos praticados pela Presidéncia em razido de

circunstincia imprevista e nao especificada neste Bstatuto:

—

f) aprovar o regime interno da Pundagdo bem como seu Quadr

je Pessoal, com a respectiva tabela de saldrio e demais vantagens:

g) examinar e emitir parecer sobre assuntos encaminhados [

1o Presidente:



giretrizes de sistemas € métodos para atividades

n) aprovar
ntemente o seu desempenho:

4z Fundacdo, avaliando permane

i) aprovar propostas de reforma estatutarias.

Art. 132 — O Comnselho Piscasl, orglo de figcalizagao da admi

nistrugdo financeira, compor-se-t 48 tres membros efetivos e tres BU

plentes.
§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal e suplentes seréo de )

1ivre escolha e nomeacho pelo “refeito Municipal.

§ 2¢ - 0 mandato 4os membros do Conselho Fiscal gera compa-—

mandato do Prefeito Municipal, sem prejuizo de sua exone
permitida a recondugio por mails de

oa atd a constituigio de um

t{vel com ©
rabilidade "Ad Nutun" ,
permanecerem 1nos carg

um mandato
1

devendo 0S WEeSIOS

novo Conselho.

Fiscal elegera, entre seus Conselheiro, o

§ 32 - 0 Conselho

seun Presidente.

§ 42 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada!

rdindrio, quando convocado pelo seu !

. F
seis meses e, €l carater extrao

presidente, ou pelo Presidente da Tundaga.o.

§ 52 - Os membros do Conselho Fiscal, perceberﬁo gratifica-~

rem, do valor fixado anual

cho da presenga por Sessao & que comparece

mente pelo Prefeito Municipal.
Art. 149‘— Compete ao Conselho TFigscal:

a) opinar sobre aquisico e alienagao de.bens imoveis:

b) aprovar os balancetes semestrais, o balango anual, as

prestagoes de contas e O relatério da Fundagao:
¢) examinar jocumentos, livros e papels que digam respeito’

3 Administrucgio Finwnceira de Pundecio, bem como verificar a situa -

cBo de caixa e valores em deposito:




d) manifestar-s2 sobre doagoen dque implique, em encargos pa

ra a Fundagao:

e) emitir parecer sobre pedidos de financiamento internmo €

-

externo, examinando Sew ajustamento 3 situagao financeira ¢€ ag fina-

1idades da Fundagao:

f) entender a consﬁltas formuladas pelo presidente e pelo !

Conselho Deliberativo sobre matérias de sua competéncia:

Art. 152 - 0O Conselho Fiscal poderé valer-se de servigos !
téenicos da sdministragdo Municipal para realizar trabalhos de audl
toria nos registros da Fundecio, bem como oplnar sobre a necessida-

de de servigos de auditoria extern2.

Cd
i

Art. 162 - A Diretoria & integrada pelo Presidente e pelo !

Diretor Téenico Aﬂministrativo.

Art. 172 - Compete % Diretoria, por consenso de SeusS inte -

grantes:

a) elaborar propostas de reforma estatutdrias:

b) submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo e estrutu-
ra interna da Fundagﬁo, o Quadro de Pessoal, assim COmo O regulamen-
to de promogao, regime de salarios e gratificagoes e suas eventuais '

alteragoes:

c) propor anualmente os planos de trabalho e a programaqﬁo'

orgamentaria da pundaciio e prestagéo de contes:
ra . ~
d) propor a politica e recursos humanos da Fradagao:

e) elaborar plano de aquisiga@o de hens e contratagoes de
obras & servigos Por terceiros, nos casos em gue geja exigida concor

réncia ou de outras gue, por sua natureza especial, seja dispensada’

a licitagao:

f) propor projeto de comunicacao social da Fundagen:




g) fixar pregos para prestagdo de servigos pela Fundacgao:
h) fixar tarifas e contribuigoes de melhoria:

i & ’ ' <
i) propor diretrizes de sistema e metodos para as atividades

da Purdacgio:

j) prover sobre a aplicacio de normas de segurancga e higiene

do trabalho na Fundagao.

Art. 18° - A Diretoria da Fundagdo sera de livre nomeagao do
Prefeito Municipal, tera mandato compatitel ao do Prefeito Municipal,
sem prejuizo de sua exonerabilidade "Ad Nutun'", sendo permitido a sua
recondugao.

-

CAPTTULO IV

DO REGIME FINANCEIRO E FISCALIZAGAO

Art. 192 - O exercicio financeiro compreenderd o periodo de

12 de dezembro a 30 de novembro do ano seguinte.

Art. 200 — A prestacdo de conta anual da Fundagio serd feita
a0 Conselho TFiscal até o dia 31 de janeiro e constara, no minimo dos

seguintes eleméentos:
a) balango patrimonial:
b) balango financeiro:
¢) demonstrativo de dividas e compromissos.

Art., 212 - A fiscalizagao da Aﬁministraggo Financeira da Fun
_dagﬁa sera exercida peld Coggelho Fiscal, na  forma por este estabele~

cida.

Pardgrafo Unico — Pica também a Fundagao sujeita as normas e
conlroles dn Figenlinneio do Municipio, nom 'crmos da Legialagﬁo Vit

gentes.

Art. 220 — A Fundagio terd Quadro de Cargos e Saldrios pro -

a & 4




prio e as relagoes de emprego serfo regidas pela Consolidagao das

T,eis do Trabalho.

Paragrafo Unico — A aprovagao do Quadro de Pessﬁal e subse -

glhente alteragoes deverao ser homologadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 239 - Para execugdo de suas finalidades, & Fundag&o po-
jerd contar com & colaboragdc de funcionarios da Administragéo Munici
pal Direta e Indireta, cedidos, com ou Sem Onus para o Municipio, co-

locados a disposicdo nos termos da legislagao em Vvigor.

§ 1°¢ - o funciondrio cedido que permanecer no regime estatu-

tdrio percebera da Fundagao:

&) quando cedido sem onus para o Municipio, vencimento igual

no salirio mensal gue perceberia se empregado da Pundagao fosse:

. ~ . ' . .
b) quando cedido com Onus para o Municipio, percela equiva -
lente & diferenca, se for o caso, entre o vencimento bdgico do cargo'
gue ocupar e a remuneracao da fungao & ser exercida na Fundagﬁo, ob -

servada a proporcionalidade dos hordrios de trabalho.

§ 20 — as importéncias a que se refere o § 12, serdo conside

radas para todos os efeitos como vencimentos pagos pelo Municipio.
§ 3¢ - o disposto nos pardgrafos 12 e 22 aplica-se também,

" L . a F - i~ o~
a0 funcionario cedido investido na fungao de confianga da Fundagao, '

convertendao—ge o respectivo tempo de servigo.

S - »
§ 42 - Ao funciondrio nomeado, contratado ou designado para’
i . il ' o~
o exercilcio da funcao, sera facultada a opgao entre os vencimentos e
demais vantagens pecuniarias de funciondrio e a remuneracdao paga pela

Fundacgao.

§ 5¢ - 0 tempo de efetivo servicgo prestado por funcionario

= i " - o i
Municipal a Fundagao sera compubtada, para todos os efeitos, como se

Municipal fosse, tanto para aguele que permanecer sujeito ao regime '

r o .
eatatutitrio, como para oplunte que eventualmente volte exercer cargo!

Municipal.



CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Apt. 242 — O presente Estatuto poderd ser alterado em +todo
ou em parte medinante propdsigﬁo da. Direloria, devidamente aprovada '

pelo Conselho pPeliberativo, e final aprovagao pelo Prefeito Munici -

Pl

pardgrafo Unico — Aprovadas por Decreto, as alteragoes esta

tutdrias serao averbadas no registro compesente.

Art. 259 — A gratificagi@o por geasAo aos membros do Conse —
Me Deliberalivo, do Conselho Pisenl o o remanerngiio dn Diretoria 96

v Fixada pelo Chefe do Poder ‘Executivo.

’ 1 o . f . . | [ = e
Art. 269 - A Fundagdo ficara sujeita a fiscalizaga. pelo !

Ministério Pulblico, nos termos €2 Codigo Brasileiro.

Art. 272 - Em caso de extingao, os bens da Fundacgao reverte

=t P ~ ) - 4 .
rao ao Patrimonio do MuniclplQ.

Art. 289 — O primeiro mandato do Presidente, do Direlor Téc
aico Administrativo e dos membros do Conselho Deliberativo e Tigcal!

terminara ianeiro d€ 1989.

[l i f & 5 i
Art. 299 - A Fundagdo nao pedera conceder auxilios financel

ros.

A~t. 302 - O0s casos omissos neste Estatuto serao resolvidos
pelo Presidente, com O assessoramento do Diretor Técnico Administra-

tivo. "Ad Relorenduon" do Canselho Deliberativo. -

Bk S48 = 0 Trefeito Municipal, como representante do Muni
e pela instituigdo -da Fundagao, coordenara os tlra-

i
b hos de constituicfio e funcionamento inicial da entidade.



Art. 322 - 0 Regime Interno da Tundagao devera ser. baixado "
no prazo de sessenta dias desta data, podendo regular os cesos omis -

S08.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Butic

RELACKO DOS BENS MOVEIS E IMGVEIS DO HOSPITAL DE BUTIA

Um terreno sito na Avenida Hondrio Hermeto, esqguina com a Rua . Pio
XTI, na quadra formada pelas AV. Hondrio Hermeto - Pio XII - Rua
ademar Flores - Rua Getilio Dornelles Vargas, com & drea total

de 4.998,4 M2, contehdo no referido terreno um prédio de alvenaria
com area total de 1.885,38M2.

Sistema de alarme;

Sistema de aguecimento:

Grupc Gerador;

Iuminarias nas salas de cirurgia;
Central de Oxigénios

Central de vacuo;

Bebedouros
Tampos de inox, cubas, gavetas nas dependéncias da cozinhaj

Tampos, balcoes nas dependéncias das: Enfermarias, copa, sala de

esterilizacfo, Laboratorio;

Toda instalag3o hidrdulica e eletrica.



