PREFE I TURA MUNICIPAL DE BUTIA
EsTADO DO RI0 GRANDE DO SUL

E]l N2 3

ADOTA, NO SERVIGO PU=
BLICO DO MUNICIPIO, O SISTEMA DE/
CLASSIF | CAGAO DE CARGOS E FUNGOES
PARA FIXAGAO DA RESPECTIVA RETRI-
BUIGAO PECUNIARIA,

RUY CARVALHO SARAIVA, PReEFEITO MuNtciPAL DE BuTiA,

FAGO SABER, EM CUMPRIMENTO AO D|SP3STO NO ARTIGO 702, IN
citso Il £ IV, pa Ler OreAN|cA MunicIPAL, QUE A CAMARA DECRETOU E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

ART160 |2 - E ADOTADO, NO SERVIGO PdsLico po MuniciPio,o
SISTEMA DE CLASSIFICAGAO DE CAR®OS E FUNGOES, DESTINADO A FIXAGAO DA
RESPECTIVA RETRIBUIGAO PECUNIARIA DE CADA CARGO OU FUNGAO,

ARTI60 22 - O S|STEMA DE BLASSIFICAGAO DE CARGOS E Fun-/
GOES QUE FIXA NORMAS PARA A CRIAGAO DE NOVOS CARGOS E FUNGOES,COMPRE
ENDERA AS SEGUINTES DIVISOES E SUBDIVISOES:

A) - "SERVIGO" QUE E A REUNIAO DE GRUPOS SEGUNDO A F|NA-
LIDADE A QUE SE DESTINAM, DENTRO DA ADMIN|STRAGAO;

B) - "GRUPO" QUE £ O CONJUNTO DE CLASSE, FORMANDO UMA DJ
VISAO DB SERVIGO,SEGUNDO A NATUREZA DAS ATRIBUIGOES;

c) - "CuLasse" QUE € A DIVISAO DO GRUPO, FORMADA PELOS =/
CARGOS CUJAS ATRIBUIGOES APRESENTAM CARACTER(STICAS COMUNS A HABIL]-
TAGAO QUE FOR EXIGIDA PARA CADA CLASSE DE CARGOS;

D) - "CARGO" E O CONJUNTO DE ATRIBUICOES INDIVIDUAIS,PA-
RA CUJO EXERCICIO EXIGE TEMPO INTEGRAL OU PARCIAL DE TRABALHO,MED[AN
TE RETRIBUIGAO PECUNIARIA, CONSTITU{DA POR VENCIMENTO PADRON|ZADO;

E) - "FUNgAO" E O CONJUNTO DE ATRIBUIGOES [NDIVIDUAIS =/
EXERCIDA: POR ELEMENTOS ESTRANHOS AO QUADRO FUNCIONAL, PERCEBENDO =/
GRATIFICAGAO (FG), GERALMENTE TECNICOS OU ELEMENTOS ESPECI|AL]|ZADOS,/
REQU|ISITADOS DE ORGAOS FEDERAIS, ESTADUAIS OU DE OUTROS MUNIC{P10S,/
SAO CONSIDERADOS, TAMBEM, NESTE AGRUPAMENTO OS EXTRANUMERARIOS,

§ UNjco - A FIXAGAO DA GRATIFICAGAO DE FUNGAO, OBEDEC]|DO
o DIsPOsTO NO § UNico Do ARTIGO 42 DESTA LEI, SERAK FEITA NA QUE A =/
CRIAR.

ART160 32 - E A SEGUINTE A CLASS|FICAGAO DE CARGOS!

A) 1,0 - SERVIGO DE ADMIN|STRAGAO (SA) - ConsTiTulDO PE~-

LOS GRUPOS QUE SE DED|CAM A DINAMICA ADMINIS
TRATIVA, PROPRIAMENTE DITA, ISTO £, QUE DIRL
GEM 0S ORGAOS ADMINISTRATIVOS,REGISTRAM ATOS
E FATOS DO GOVERNO,
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|,1 - GRUPO DFE ADM!N!STRACAO GERAL (GAG)

CLASSE "A"~ COoMPOSTA POR CARGOS DE DIREGAO DE GR-/
GACS ADMIN|ISTRATIVOS, DIRETAMENTE LIGA
DOS AO PREFEITO.
AT|ViDADES INERENTES AO CARGO - PRoMO-
VER O EXPEDIENTE, SERVIGOS, NEGOC|O0S E
ASSUNTOS QUE, POR_SUA NATUREZA, ESTE=/
JAM AFETOS AO ORGAO QUE DIRIGE E ORIEN
TA} TRANSMITIR AS ORDENS DO PREFEITO -
AOS SEUS SUBORDINADOS]} MINUTAR CORRES-
PONDENCIA OFICIAL} PROMOVER ESTUDOS E/
PLANEJAMENTO, COM A COLABORAGAO DO PES
SOAL TECNICO} MINUTAR PROJETOS DE LE!
DECRETOS E OUTROS ATOS INERENTES AO 17
SEU ORGAO, PARA SUBMETE-LOS AO PREFE;~
TO,
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
POSSIIIR CURSO SECUNDARIO, NO MINIMO, E
SE S& TRATAR DE CHEF1A DE SERVIGO Ecpr
CIAL1ZADO OU TECNICO, SER PORTADOR DE/
DIPLOMA E REGISTRO RESPECTIVO NO ORGAOQ

' FISPHLIZﬂDOR.
|.2 - GRUPO DE ADMI[N! SThuCAO AUXILIAR (GAA)

CLASSE "AT= [NTZGRAM ESTA CLASSE, CARGOS VINCULADOS
A ATiVIDADE ADMINISTRATIVA,CQOMO AUX:~
LIARES DOS DIRIGENTES DE ORGAOS,
ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO - EXecu-
TAR SERVIGOS DE CONTROLE, LANGAMENTOS,
ATENDIMENTO DE PARTESy INFORMAGOES,STR
VICOS DE DATILOGRAFIA EM GERAL jAPRESEN
TAR SUGESTOES PARA A MELHORIA DOS SER-
V1508, OS SUBPREFEITOS DISTRITAIS QUAY
PO CLASSIF|CADOS NESTA, SE EXERCEREM =
AS FUNGOES DE ARRECADORES DE TRIBUTO,-
PERCEBERAO UMA PERCENTAGEM SOBRE A AR-
RECADAGAO QUE EFETUAREM,
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO _CARGO
CONHEC IMENTOS DE PORTUGUES, MATEMATY'CA
E DATILOGRAFIA,

CLASSE "B"- CONSTITUE-SE ESTA CLASSE DE CARGOS DE/
AUXILIARES DE ESCREVENTES, DE AUXILIA-
RES DE ESCRITURARIOS, DE AUXILIARES DE
ADMINiSTRAGAO E SEMELHANTES.,
ATIVIDADE [NERENTE AO CARGO = AUXILIAR
NOS SERVIGOS DESCRITOS PARA A CLASSE"AY
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
DATILOGRAF IA,

L 3 - GRUPO DE EXACAQ E PAGAMENTO (GEP)
CLASSE "A"— |NTEGRADA POR CARGOS E FUNGOES DEDI|CA~-
DOS AO RECOLHIMENTO DE RECEITAS Ol DE
PAGAMENTD DE DESPESAS, OU AMBOS.
ATIVIDADE E DZVERES DO CARGO - RECEBER
£ GURDAR, NUMERARIOS E DOCUMENTOS CON.
FIADOS A SUA GUARDA; FAZER DEPSSITOS /
BANCARIOS DE ARRECADAGOES; PRESTAR COXN
TAS A QUALQUER MOMENTO QUE LHE FOR DE-
TERM|NADO PELO DIRIGENTE DO ORGAO!RES—
PONDER INDIVIDUALMENTE PELOS VALORES /
QUE LHE FOREM CONFIADOS; ELABORAR DIlA-
RIAMENTE O BOLETIM DE CAIXA, RUB | CA-1L.O/
£ ENTREGAR AO CHEFE DO ORGAO JUNTAMENTE
COM OS DOCUMENTOS CONFERIR SUPR[MENTGE
DE SELOS) RUBRICAR TODOS OS DOCUMENTOS
EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS,
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REQUIS|TOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
NSTRUGAO SECUNDARIA; IDONIEDADE MORAL
COMPROVADA; PRESTAGAO DE FIlANGA,

INTEGRADA POR CARGOS E. FUNGOES V INCULA
DOS A0 PROCESSO DE ARRECADAGAO OU DE /
PAGAMENTOS DA DESPESA, COMPREENDENDO /
FISCAIS LOTADORES OU DE TRIBUTOS,
ATIVIDADE E DEVERES DO CARGO - FiscaL]
ZAR CONTRIBUINTES PARA CUMPRIMENTO DA/
LEGISLAGAO FISCAL DO Muwlcipto, ORIEN=-
TAR O CONTRIBUINTE SOBRE A LEGISLAGAO/
TRIBUTARIA, LAVRAR AUTOS DE |NFRAGCAO E
APREENSAO! VISITAR coMm FREQUENCIA ESTA
BELECIMENTOS SUJEITOS AO PAGAMENTO DE/
| MPOSTOS MUNICIPAIS, CALCULAR O VALOR/
VENAL OU LOCATIVO DAS PROPRIEDADES UR=
BANAS; PREPARAR RELATORIOS E BOLETINS/
ESTATISTICOS PROCEDER LEVANTAMENTO PE-
R1GDICOS DE CONTRIBUINTES, PRESTAR IN-
FORMAGOES EM EXPEDIENTES OU EM RECLAMA
TORIAS FISCAIS, PROPOR MED|DAS PARA ME
LHORIA DOS_SERVIGOS DE LANGAMENTO E =/
FISCALIZAGAD, ~ .

PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
Nsraugao SECUNDARIA; JDONITEDADE MORAL

ory 122 COMPROVADA ] PRESTAGAO DE FANGA,QUANDO

Frff“fﬁﬁﬁﬂzﬁ TAMBEM A ATIVIDADE DE ARRECADA

DOR DE TRIBUTOS, @ ‘EVLE e

8) 2.0 - SERVICO TEQNICO CLENT(F1CO(STC) ;’[i:[;}f;?iaJhtaf;;~nf

2.1 - GRUPO DE ENGENHARIA DE OBRAS (GEO) 2 ce

LASSE

CONSTITUIDO DE GRUPOS DE GARGOS E FUN—

goas, PARA CUJO. i DESEMPENHO E - NECESSARIA.
A FORMAGAO EM 'CURSO'SUPERIOR. £ DIV DL

DO NOS SEGUINTES” GRBPO§, '

NTEGRAM ESTA CLASSE ENGENHEIROS DE FOR
MAGAO SUPERIOR, ESPEC|AL|ZADA, DEVI|DA=
MENTE REGISTRADO NO CREA
ATIVIDADE E DZVERES DO CARGO - CALCULOS
LEVANTAMENTOS PLAN|ALTIMETRICOS, PLAN
JAMENTOS DE OBRAS E SERVIGOS, FIXAGAO
DE GABARITOS, DIRIGIR AS OBRAS ESTRADA
IS E DE ARTE, DETERMINAR DEMARCAGAO DO

GRE|DE, ABAULAMENTOS, DECLIVE[S MAXIMOS

E MINIMOS, PLANOS DE URBAN|ZAGAO, E$6J
TDS E OUTROS CORRELATOS,

0U|SITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO
ER PORTADOR DEDIPLOMA DE CURSO SUPE=/
RIOR,DEVIDAMENTE REGISTRADO No CREA,

24 2 - GRUPO DE MEDIC NA (GM)

LASSE

OMPOE ESTA CLASSE ,BACHAREIS DEV{DﬁMﬁgf
TE REGISTRADOS'NO ORGAO DE FiSCALIZA
AO RESPECTIVO,

TIVIDADE E DEVERCS DO CARGO - PRESTAR
ASSISTENGIA MED|CO CIRURGICA EM AMBULA
TOR10S, HOSPITAIS OU OUTROS ESTABELEC
MENTOS PUBL|COS; FAZER INSPECGOES DE

SAUDE EM CANDIDATOS A CARGOS PUBLICOS E

EM FUNCIONARIOS MUNICIPAIS, ATENDER ‘YA
DIVERSAS CONSULTAS MEDICAS EM AMBULATQ
R|,0S, HOSPITAIS, PATRONATOS, INSTITUI =
GOES SANITARIAS E ASSISTENCIA}IS DO Mu-
NIC{PIO OU EM REPARTIGOES PUBLICAS;PRES
TAR ASS|STENCIA MEDICA E CIRURGICA'EXA

MINAR FUNCIONAR]IOS PUBLICOS PARA FINS

DE LICENGA E APOSENTADORIA}; FAZER {N5-

H

L-
L
[

ﬂ?% U%__
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PECGAO MEDICA EM CANDIDATOS PARA FINS/
DE SELEGAO, ADMISSAO, POSSE OU INGRES-
SO NO SERVIGO PUBLICO] FAZER VISITAS,
DOMICILIARES A SERVIDORES PUBLICOS PA-
RA FINS DE CONTROLE DE FALTAS, POR MO=
TIVO DE DOENGA} PREENCHER E ASSINAR =/
LAUDOS DE EXAMES E DE VERIFICAGAO; PR5§
CREVER REGIMES DIETET|COS; FAZER DIA-
GNGST1COS E RECOMENDAR A TERAPEUTICA
INDICADA PARA CADA CASOj EXEGUTAR OUTRAS
TAREFAS CORRELATAS E APRESENTAR SUJES=~
TOES SOBRE CONDIGOES DE TRABALHO DE =
SERVIDORES, PO PONTO DE VISTA HIGIEN|~-
CO.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DQ GARGO
ABILITAGAO LEGAL PARA O EXERCICLO DA/
PROF | SSAO DE MEDICO,

2,3 = %RUPO DE DIREITO(GD)
LASSE - NTEGRAM ESTA CLASSE: ADVOGADOS ERDGU—

RADORES FISCAlS, CONSULTORES JURIDICOS
E PROCURADORES,
ATIVIDADE E DEVZRES DO CARGO = RePRE-/
SENTAR O MUNICIPIO EM JUIZO NOS PROCES
SOS EM QUE A LEl FACULTAR OU DETERMINAR
A INTERVENGAO DO REPRESENTANTE DA FA-/
ZENDA; CONFER{R E EMITIR PRONUNCIAMEN=-
TO SOBRE, CUSTAS LANGADAS EM PROCESSO =
EM QUE FOR CQONDENADO O MuniciPlO} EST
DAR AS QUESTOES DE DIREITO E PROFERIR
PARECERES SOBRE ASSUNTOS SUBMETIDOS A/
SUA APRECIAGAO] MINUTAR ESCRITURAS ==/
QUANDO DEVIDAMENTE DESIGNADQ; REPRESEN
TAR O MUNICIPIO NAS AQUISIQOEE, TRANS-
FERENCIAS OU ALIENAGOES DE BENS EM QUE
FOR INTERESSADO_O MUNICIPI10O, EXAMINAN=
DO A DOCUMENTAGAO E MINUTANDO AS ESCRL
TURAS; ELABORAR A MINUTA DE CONTRATOS;
PROMOVER A COBRANGA AMIGAVEL OU JuDICL
AL DA D{VIDA ATIVA, QUANDO LHE FOR EN=
TREGUE PELA FAZENDA; REPRESENTAR O My-
NIcfPiO, EM CERTOS CASOS, EM ASSEMBLE]
AS DE SOC!EDADES DE ECONOMIA MISTA}OPL
NAR_SCBRE DUVIDAS SURGIDAS NA |NTERPR
TAGAO DE TEXTOS DE LIGISLAQAG FISCAL
ou DE PoL{clA Do MuNiciP10}; EXECUTAR /
TAREFAS CORRELATAS,
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO _CARGO
| PLOMA DE BACHAREL EM DIREITO, DEVID
MENTE REG|STRADO NO QuaDro “A" paA ORr=-
DEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.

2,4 - GRUPO D ONOMIA E CONTABILIDADE (GEC)

LASSE NTEGRAM OS CARGOS DESTA CLASSE, BACHA

REIS EM CIENCIAS ECONOMIGAS E CONTABE!S,
ATIVIDADE E DEZVERES DO CARGO - ReAL)-/
ZAR ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE QUESTDES
ECONOMICAS OU CONTABELS, DE INTERESSE/
00 Munic{PlO. REALIZAR ESTUDOS E PES-/
QUIBAS NECESSARIOS A0 DESENVOLVMENTO
ECONOMICO E FINANCEIRO DO MunIciPIO,NO
SENTIDO DO FOMENTO E COOPERATIVISMO; /
ELABORAR PLANOS DE ORGANIZAGAO DE COO-
PERATIVAS E PRESTAR ASSISTENCIA TECNI-
CA PERMANENTE AS MESMAS; PROMOVER ESTY:
DOS E PESQUISAS SOBRE A PRODUGAO E O -
COMERCIO PARA O _APERFE1GOAMENTO E JUS-
TIGA DA APLICAGAO DE TRIBUTOS;ORGANIZAR
A CONTABILIDADE E O S|STEMA DE ARRECA-
DAGAO DO Municirio,
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EQUISiTOS PARA “R_ENCHtMLNIQwQQ CARGO
ER PORTADOR DE DIPILOMA DE CiEnclAs EcQO
nOMiIcAS ou DE CIENCIAS COBYABE!S E ESw=
TAR DEVIDAMENTE REG}STRADO NO CoNSELHO
REG I ONAL

.5 - GRUPO Dt GEOGRAF{A E GECDES|A (GGG)

CLASSE

AZEM PARTE DESTA CLASSE, NESTE AGRUPA
MENTO, OS CARGOS RELACiONADOS COM 0OS =
TRABALHOS DE AGRIMENSOR E SEMELHANTES.
ATIVIDADE £ DEVERcS DO CARGO - EXECUTAR

TRABALHOS DE TOPOGRAF [Aj VISTORIA E‘AR
BITRAMENTO, RELATIVOS A AGRIMENSURA,
FAZER DEMARCAGOES E DISCRIMINAGOES DE/
TERRAS] VERIF!CAR AS LEGITIMAGOES DE =
POSSE; DIRIGIR A LOCAGAO E CONSTRUGAO
DE ESTRADAS E PECTIVAS OBRAS DE ARTE

= Il
rn

ORIENTAR G SERViGO! DE ViG!LANCIA DE TE
RRAS DEVOLUTAS! FAZER CUMPRIR A LEGISLA
GAO REFERINTE A TERRAS DEVOLUTAS; EXE~=
CUTAR TRARALHOS DE TOPOGRAF;A} LEVANTA-

MENTOS, LOGAGOES, NiVELAMENTOS, MEDI-/
GOES, FiZER FAZER ESTUDOS DE GRE{DES,-
PREPARAR TRAG2DOS £ PERFIS; REALIZAR -
MEDIGOES DE TE2RA £ AS AVAL!AGGES COR=
RESPONDENTES] £XECUTAR QUTRAS TAREFAS/
CORRELATAS;

REQUISITOS PARA PREENCHIMEINTO DO CARGO
STAR LEGALMENTIE HAD'LKTADO PARA EXER=
CER A PROFi3SA0 DE AGRIMINSOR.

2,6 - GRUPO DE_AGRONOM|A (GA

LASSE

e) B,0 - SERVICO

ONSTITUiDA DE C4RGOS RELAC!'ONADOS COM
A CIENCIA AGRONOM!CA E QUE SE-'AM PORTA
DORES CE TiTULO SUPER!OR.

ATIVIDADES E DZVERCS DO CARGO - Assis-

TlR E ORGAN.ZAR Oa SFRV QOS DE FOMENTO
A AGRICULTURA £ f-‘ F’E(‘"AR A

REQUIS|TOS PARA_PREENCH:ME NTO. 2O )_CARGO
ERAF’OFETADDP. DO DiPLC"u*A D'*' e I‘»HEIRO
AGRONOMO OU SEMELHANTE, DE NI"v" LL SUPE=

RIOR.

ECNICO_PROF ISSIONAL (STP)

CONJENTO DE GRUPOS INTEGRADOS POR CAR=-
60S E FUNGOES ESPECIALIZADAS, E AUXI=/
LIARES,

3.1 - GRUPQ D GEOGRAFIA, CA RTOGRAF 1A E DESENHO ( GGCD)

LASSE

ONSTITUIDA DFE TECNICOS DE FORMAGAO ES
PECIALIXADA, TAIS COMO: TOPGGRAFOS, CAR
TOGRAFOS E DESENHISTAS.

AT|ViDADES NERENTES AQ CARGO - Execu-

TAR TRABALHOS DE *ﬁ:DGRA.IAi DE DESEN=-
HO CU DE MAPAS E PLANTAS, FAZER] LEVAN=-
TAMENTOS PLANIMETRICOS E ALTiMETRICOS
DE AREAS LRuhwﬂs, SUBURBANAS Ol RURAIS}
cALCULOS DAS P.AN!LHAS CORRESPONDENTES)
DIRIGIR A Locngno OE ESTRADAS E DAS
OBRAS DE ARTE CORRESPONDENTES; DEMARCA
GAO DO GRE! GZ, ABAULAMENTOS DECL!VES
MAXIMOS E M{NiMOS; FAZER CALCULO DO MO
VIMENTO DE TERRA RELATIVO A0 TRAGADO
DAS ESTRADAS NE TERRENO, CUBAGEM DOS /
ATERROS E DAS ES AVAQOE .4 EXECUTAR NI-
VELAMENTOS DE RUAS E PRED!0S} ALINHA=/
MENTOS; ORGANIZAR O CADASTRO URBANO E
SUBURBANO, MEDICOES E DESENHOS CORRES-
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3.1 - PO_De GEOGRAFIA, CARTOGRAFIA E _DEScNH (GGCD)

LASSE -

CLAsse "B"-

TIVIDADES NERENTE C

PONDENTES, BALCULO DAS AREAS DOS JERRENOS E DAS

AREAS CONSTRUIDAS; FAZER DEMARCAGOES DE PLANOS/

URBANOS; NOVELAMENTO PARA CALGAMENTO E E£56070;/
DETERMINAGAO DO NORTE MAGNETICO E DQ NORTE VER-
DADE |RO(ORIENTAGAO) ;REFERENC|IA DE NIVEIS E OUTRG
TRABALHOS CORRELATOS,

REQUISITOS PARA PREENCH IMENTO DO CARGQ - EsTar/

LEGALMENTE HABILKTADO PARA EXERCER A PROFISSAO.

!NTEEﬁADA PELOS CARGOS DE AUXILIARES DOS DA CLAS
SE
AT!VIDADES INERENTES AO _CARGO = AUXILIAR NA EXE

CUGAO DOS TRABALHOS DE RESPONSABILIDADE DOS TEC
NicOos DA CLAasse "A",

REQUISITOS PARA PREQNCHIMENTO RO _CARGO - INSTRY
GAO PRIMARIA COM ALGUM CONHEC|MENTO ESPECIALIZA

DO.

GRUPO DE SAUDE PuBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL (GSPAS)

3'2 s ’ » .A.
ELASSE lﬁl—*lNTEGRAM ESTA CLASSE 0OS CARGOS E FUNQOES EEPECIA

CLAsse "B"-

L1ZADOS, RESPONSAVEIS POR SERVIGOS DE SAUDE PU=
BLICA E ASSISTENCIA SOCIAL: ENFERMEIROS, ASSiS~-
TENTES SOCIAIS, ETC.

ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO - PRESTAR Ass|s=/

TENCIA AUXILIAR EM AMBULATORLOS, HOSPITAIS, PA-

TRONATOS, INSTITUIGOES SANITARIAS E ASSISTENCIA
Is DO MUNIC{PIO, QUANBO AOS ENFERME|ROS} ELABO-
RAR PLANOS E LEvANTAMENTOS DA SITUAGAO DA SOCIE
DADE NO Muntc{PiO, PARA ORIENTABAO DE ECONOMJA/
DOMESTICA E AMPARO AOS NECESS|TADOS, QUANTO As/
ASSISTENTES SociAls. PARA AMBOS, OU OUTROS CAR-
GOS DE |GUAL CATEGORIA, OUTROS SERVIGOS CORRELA
T0S,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGQ - HABILJL
TAGAO LEGAL PARA O EXERCICIO DA PROF|SSAO DE EN
FERME RO, ASS|{STENTE SOC|AL OUNPARA O EQUIVALEN
TE A SER EXERCIDO NESTE GRUPOI

ESTARAO CLASSIFICADOS Aoqfl TODOS 0OS CARGOS E =
FUNCOES AIXILIARES DOS TECNICOS PROF|ISSIONAIS =
REFER|IDOS NA CLasse "AYy

ATIVIDADES [NERENTES AO CARGO - AuxILIAR os TEg

NICOS PROF|ISSKONAIS EM TODOS OS SERVIGCOS ENUME-
RADOS NESTE GRUPO
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGQ - INSTRY

GAO PRIMARIA COMPLETA, SUPLEMENTADA POR ALGUM =
TREINAMENTO ESPEC|AL EM ENFERMAGEM OU EM ASS|S=
TENCIA SOCIAL CONFORME FOR O CARGO A PREENCHER.

ESTAT{STICA ( GE)

3.3;- GRUPO D
LASSE

~-COMPREENDEM~SE NESTA CLASSE OS TECNICOS EM £Eg=/

CLasse "B"=~

TAT{STICA.
ATIVIDADES INERENTES AOQ CARGO - COLETAR ELEMEN-
TOS DA PRODUQQO, DO CONSUMO, DA SOR| EDADE, PARA
A ELABORAGAO DE GRAF1COS EM GERAL, ORGANOGRAMAS
DE SERVIGOS MUNICIPAIS, PARA ESTUDO E ORIENTAGAO
DA ADMINISTRAGAO,
PRESTAR INFORMAGOES QUE LHE FOREM SOLIC|TADAS,/
PARA ATENDIMENTO DE OUTROS ORGAOS DO GOVERNO,
EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO _CARGO - ESTAR
LEGALMENTE HABILITADO E SER PORTADOR DE T(TULO
CORRESPONDENTE .

INTEGRAM ESTA CLASSE OS CARGOS DE AUXILIARES DOS
THCNICOS ENUMERADOS NA cLASSE "A" DESTE GRUPO,
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ATIVIDADES INERENTE
TECNKCOS DA SLASLE
LES RELAC!ONADAS,

REQUISITOS_FARA PREENCHIMENTO DO_CARGO - INSTRU

CAO PR]MHR[A COMELETA, UUPLEMZNTQDA POR ALGUM -
TRE|INAMENTO ESPECIAL LM ESTATISTICA,

o A0 CLRGD —~ AUXIL.AR AOS -
AT EM TODAS AS TAREFAS A

jm> 1

314 -—%RUPQ QE Bl QEIOTECDNOM LA (GB)
LASSE LASSIF [ CADO NESTA CLASSE, NESTE GRUPO, O CAR

CLAsSE "B"-

L)

GO DE BIBLIOTECARIO:

CATIVIDADES INERENTES AOQ CARGO ~ DiRIGIR BIBL|O-

TECA PUBLICA E ENCARREGAR-SE DE TRABALHOS DE OR
DEM TECNICA NO CAMPO DA BIBLIOTECONOMI A, CLASss]
FICAR E CATALOGAR L:!¥vROS E PER!OD!COS; OBTER DA
DOS DE OBRAS BIBL|O3RAFICAS; FAZER PESQU I SAS EM
CATALOGOS; ATENDER AO SERV!CO DE REFERENCIA E -
TOMAR OU SUGERIR AS MED!DAS NECESSARIAS AO SEU
CONSTANTE APERTE! QOﬁwFNTo= LER £ ENAMINAR L[VROS
E PERIODICOS E RECOMENDAR A SUA AQi!'S|GAO! APRE
CIAR SUGESTOES OF LE!TOFES E |NTERZS33ADOS SDBRE
A AQUISIGAQO DE LIVROS QU ASSi{NATURAS Dt PER}ODL
€0S; FAZER SUGELTOES SOBRE CATALOSACALD Z ClRCU~
LAGAO DE L!VROS;ORGAN!ZAR E DESENVOLYVER:Y A 81~/
BLIOTECA PUBLICA MUN!UjPALY EM T330LAS E OUTRAS)
PREPARAR BIBLICGRAFIAS; REGISTKAR A MOV NENTAGAO
DE LIVROS; PANFLETOS £ PER:ODICOS; ZAAMINAR O OR
GAC OF|CIAL E FAZER Ol MANDAK FAZER O F!CHARIO
DE LEIS E OUTROS ATOS COVERNAMENTAIS DE INTERES
SE PARA A REPARYGAN; B
PREPARAR LIVROS £ PER|ODICOS PARA ENCQEFRNﬂ”AD;
ORIENTAR O SERV.GO DE L|IMPE7ZA E CONSERVACAQ DE
LIVROS; EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELA JASt
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - F ORMA—~
GAO PROF [SSIONAL ADQUIRIDA MEDIANTE A CONGL!USAO
DE CURSO DE B!BL|OTECONOM;A.

SUBORDINAM=SE A ESTA CLASSE OS ZARGOS AUXILIARES
DOS DA cLASSE "A" DESTE GRUPO.

ATIVIDADES !NERENTES A0 CﬁRGO AuxiL!AR soB A/
SUPERVISAO DOS TECNICCS DA CiAssE "A' DESTE GRY
PO OS SERVIGOS QUE A ELES EQTﬁo AFETOS.
REQUIS|TOS PARA PRZENCHIMENTO DO CARGO - INSTRU
GAO DE NIVEL CORRESPONDENTE AO CURSO PR‘MHRIO -
COMPLETO, SUPLEMENTADA POR RAZOFVEL CONHEC|MEN-
TO DE BIBLIOTESDNCMiAs

3,5 - GRUPO DE_TECN|CA EDUCACIONAL (GTE)

CLASSE TAT

-~ INTEGRAM ESTA CLASSE, CARGOS RELAGCIONADOS COM A

TECNICA EDUCACIONAL, QUAIS SEJAM: |NSPLTORES GE
RAIS DE ENSINO, ASS|STENTES TECN|COS, ORIEMNTADO
RES, ETC.

ATIVIDADES INERCNTES AQ CARGO — SUPERINTENDER E
ORIENTAR O ENSINO PRIMARIO; REAL!ZAR PESGU|SAS

SOBRE PROBLEMAS FDUCACICNAIS. !NSFEC!ONAR 0S ES
TABELECIMENTCS DE ENSINO DO MUNiCUPiO; FAZER 0/

ESTUDO ESTTIST!CS DO RESULTADO DOF S PROVAS PARA/
ESTABELEC!MENTO DOS Z3CORES DE PROMOGAO; ViSAR/
OS MAPAS E BOLETINS WMINSA{S] SUGER!D MEDIOAS DE

APERFE | GOAMENTO_OU MELHORAMENTO DO ENSINOEXAML

NAR A LOCALiZAGAO DAS AULLS E EMiT!'R PARECER £Q

BRE CRIAGAO, SU- H«JQAD; TRANSFERENGCIA DE AULAS/
E SOBRE QUAISQUER QUESTOES QUE SE REFIRAM AO QUA
DRO DE PESSOAL DO MAGISTER:O MUNIGCIPALFFAZER IN
QUERITOS SCGIAIS NO AMBIENTE DAS ESCOLAS, PROMO

VER REUNIOES PER{ODICAS CCM 0S PA!S DOS HLUHOS7

SGBRE QUESTOES ESCOLARES; FAZER RELATORI{OS E -/
EXECUTAR OUTRAS TAREFAS GORRELATAS,
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REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - INs-/
TRUGAO DE NIVEL CORRESPONDENTE AO CURSO SECUN-
'DAR|0. SE POSSIUEL PELA CONCLUSAO DE CURSO DI|-
DATICO ou PEDAGSGIGO, APT1DAO PARA TRABALHOS /
PESQUIZAS, SENSO DE- EQUILIBRIO E ACUIDADE INTE
LECTUAL,

CLAasse "B"~ COMPOE-SE ESTA CLASSE, NESTE AGRUPAMENTO, DE -
TODO O PROFESSORADO MUNICIPAL,
ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO - MiNISTRAR AULAS
DE NEVEL PRIMARIO EM ESTABELECIMENTOS DE ENS|NO
DE ACORDGC COM PROGRAMAS PREESTABELEC|DOS ;PROMO
VER CONTRATOS SQCIAIS COM 0S PAIS DE ALUNGS A/
FIM DE INTERESSA-LOS NOS PROBLEMAS DE EDUCAGAO;
ASSUMIR A DIREGAO DE INSTITUIGOES DE ACGRDO COM
DESIGNAGAO SUPERIOR; PROMOVER COMEMORAGOES DE/
DATAS CIVICAS) MANTER A DISCIPLINA NAS AULAS;/
PROPOR MEDIDAS PARA A MELHORIA DAS INSTALAGOES
OU DO ENSINO; FAZER RELATORIOS E REG|STROS RE-
QUERIDO® PELO SERVIGOj] EXECUTAR OUTRAS TAREFAS
CORRELATAS,
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - Ser /
PORTADOR DE DIPLOMA DE PROFESSOR PRIMAR|O,EXPE
DIDO POR ESTABELECIMENTO OFI|CIAL.,

3,6 = GRUP ONTABILIDADE AUXILIAR(GCA)

%LASSE HKH INTEGRAM ESTA CLASSE OS CARGOS DE TECNIGCOS EM/
CONTABILIDADE,
ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO = DIRIGIR OS SER
VIGOS CONTABEIS, ELABORAR! SLIPS, BALANCETES,/
BALANGOS, CONFERIR BOLETINS DE CAIXA, PRESTA-/
GOES DE CONTAS, ACOMPANHAR, ORIENTAR E CONFERIR
OS LANGCAMENTOS DE RECEITAS E DESPESAS DO Muni-
¢iP10. MANTER EM DIA TODOS OS ASSENTAMENTOS E/
A ESCRITURAGAO DA PREFEITURA., EXECUTAR OUTRAS/
TAREFAS CORRELATAS,
REQUISITOS PARA PREENCHiMENTO DO CARGO - SER /
PORTADOR DO DIPLOMA DE TECNICO EM CONTABI(L|DA-
DE E ESTAR DEVIDAMENTE REGISTRADO NO CONSELHO/
REGIONAL DE CONTABILIDADE DO EsTADO,

CLadse "B"- SAQ CLASSIFIBADOS NESTA CLASSE, NESTE GRUPO,O0S
CARGOS DE AUXILIARES COMO!: OPERADORES DE MAQU]
NAS DE CONTABILIDADE, AUXILIARES DE CONTABIL| -
DADE, ETC.
ATIVIDADES INERENTES AQO CARGO — PRESTAR SERVIe
GOS AUXILIARES AOS INTEGRANTES DA CLASSE "A",
DO GRUPD ACIMA RELAC|ONADOS.
REQU | 65 PARA PRCENCHIMENTO DO _CARGO - !NSTRU
gao DE NIVEL CORRESPONDENTE AO CURSO PRIMARIO

COMPLETO, ALGUMAS NDQOES DE CONTABILIDADE, DA~
TILOGRAF A,

3,7 =« GRUPO DE AUXILIA . AGRONOMIA (GAUA) .
®_ASSE -~ FORMADO POR CARGOS AUXILIARES TECNICOS EM AGRQ
NOMIA,
AT}VIDADES INERENTES AO CARGO - AssISTIR E cO-

LABORAR NA ASSISTENGIA A AGRICULTURA E A PECUA
RIA;

D) 4.& -~ SERVIQO DE OF ICINAS (SO0)

NTEGRADO POR ART{FICES EM GERAL.

(GA)

NTEGRAM ESTA CLASSE, OS CARGOS RELACIONADOS /
OM PROFISSOES ESPECIAL|ZADAB COMO SEJAM!MECA-
ICOS, TORNEIROS, AJUSTADORES, ELETREC|STAS,=/
R®INE|ROS, ETC,
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ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO = MONTAGENS E ==/
AJUSTAGINS, CONSERTOS, CONSTRUGOES, CALCULAR OR
GAMENTOS DE OBRAS: CGR? LATAS COM A SUA PROF|SSAO,
CONSEAvAGAO DE BENS PATRIMONIAIS E_OUTROS TRA=/
CALH 3 EM_CORRELA AO COM A PROF|SSAOQ,

ReQu o108 PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - SER .POR
TADOR 0f CLRTIFiCADO DE CONCLUSAO DE GURSO NO
SENAL DU EM ESTABELECIMENTO CONGENERE, OU PORTA
DOR DC A¥TONHEC;DA EXPERIENCIA EM TRABALHOS PARA
QUAL & VEITO O RECRUTAMENTO,

CLAasse "B"- INTEGRAM ESTA CLASSE O3 CARGOS DESTINADOS A0S /
SERY'GOS DE MECANIC@, TORNEARIA, AJUSTAGEM,CAL-
D:;Rﬁwrh, £LETRECIDADE,; CARPINTARIA, SERR&LHER!A,
MERCEN nﬂihr £ OUTROS,PARA OS QUAIS NAO F EX|G|-
DA & CONCLUSAO DE CURSO, MAS SIM €ONHEC|MENTOS/
s '“Cﬂ SCORRE O SERVI
ﬂlljjkﬂnE _LNERCNTES D CARGO - REPARAR, CONSER
TAR Vi LUi0S. MAQUINAS RGDDVIAREAS E OUTROS BENS
PATIHONIALS PARA MANTE-LOS EM FUNC|ONAMENTO E/

ODC3 O35 DEMAIS SERVIGOS REALCIONADOS ¢OM 05 /

INTEGRANTES DA CLASSE "A", como AUXILIARES DA-/
QUELES. _
Q_FAMCL:J“ _PARA PREENCHINENTO DO CARGO - Expe-/

P DHG A COMPROVADA EM TRABALHOS CORRELATOS COM O
CARGG N ASSUMIR

CLasse "C"= AcHaAM~$L RELACIONADOS NESTA CLASSE TODOS 0OS CAR
GC5 AUXILIARES, INDIFERENTEMENTE AS TAREFAS DAS

c.asszs AN oy "B", DESTE GRUPO;
VIDATS INERINTES AQ GARGD = AUXILIAR NAS TA

L’ -
= L R R

;
REFAS DFS! GNADAS AS CLASSES A" £ "B" pfsTE GRY

RoQU.SITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - ALcum/
CONHECIMINTO DE NIVEL CORRESPONDENTE AO CURSO /
PRIMAR:O E ALGUMA EXPERIENCIA EM _TRABALHOS RELA
C:ONADDS COM O CARGO QUE ASSUMIRA,

E) 5,0 - SERVICOS PUBL| 0% HH{iLIHRES (SPA)

Coh=T.TU1O DE PESSOAL DA MANUTENGAOE F1SCALIZA
| GAU 0L OBRAS E SERVIGOS EM GERAL,
5.1 = GRUPQ DE_OBRAS PuBL !CAS E _TRANSPORTES (GOPT)
CLASSE TA"— |NTEGRAM ESTA CLASSE, CARGOS DESTINADOS A DIRI|~-
GENTES D TURMAS E OPERADORES DE MAQUINAS RODO=-
VIAR!AS,

ATIVIDADES |INERENTES AQ CARGO - CAPATAZES E EN-
CARALBADCS DE TURMAS: DIRIGIR E MANTER A DISCI=
PLINA DI TURMAS EM TRABALHOS DE CONSERVAGAO DE/
RUAS £ ESTRADAS, PONTES, BOEIROS, ETC. PATROLEL
ROS £ SEMELHANTES, CUMPRIR AS DETERMINAGOES EMA
NADAS PELO CHEFE |MEDIATO, NO TRANSPORTE, N|VE=
LAMENTO £ DEMA|S TAREFAS INERENTES A CADA CASO.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGQ = ExpPe-/
RIZNG (A HOMPROVADA EM SERVIGO DE CONDUGAO DE =/
TRATCRES, MAJUiNAS RODOVIAR[AS, PATROL,CONFORME
O CA30 A SER PREENCHIDO,

CLAasste "B"- [NTEGRAM FSTA CLASSE MOTORISTAS,.
ATIVILADES INERENTES AO CARGO - DIRIGIR OS VE[=-
ClILDS AlLITO-MOTORES DA PREFE|TURA, NO SERVIGO DE
TRANSPORTYES EM GERAL,., CUMPRIR AS TAREFAS DETER-
MINADAS PELOS SEUS CHEFES., _
REQUIS 105 _PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - SER Mg
TOR!ETA L;CINC|IADO, POSSUIR QUAL|DADES MORAIS E

e L‘FABET'ZADO,

CLasse "C"- INTEGRAM ESTA CLASSE, CARGOS E FUNGOES AUXILIA-
RES, CCMPRCENDENDO OPERARIOS, AJUDANTES, E ASSE=-
ME.HADOS, EM SERVIGOS DE OBRAS,
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ATIVIDADES INERENTES AQ CARGO - EXECUTAR,SOB DL
RETA SUPERVISAO DE DIRIGENTES DE TURMAS, CAPATA
ZES_OU SUFERIORES, TAREFAS DE CONSTRUGAO, CONSER
VAGAO DE_ESTRADAS, RUAS, COMO ABERTURA DE VALAS
PREPARAGAC DE LE]TOS, ATERRAMENTO_DE VALETAS COM
TUBULAGAO DE ESGOTO, DE CANALIZAGAO DE AGUA PO-
TAVEL, ALICERCES, MISTURA DE MASSAS E DESEMPEN=
HAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS.,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - ALGUNS
CONHEC | MENTOS DE NIVEL CORRESPONDENTE AO CURSO/
PRIMARIO E ALGUMA EXPERIENCIA EM TRABALHOS QUE
SE REFIRAM AO CARGO A SER PREENCH!IDO,

5.2 = GRUPO DE QQNSERV_P;QKO E LIMPEZA (GCL)
LASSE OMPOE ESTA CLASSE, OS CARGOS RELACIONADOS OS f'

TRABALHOS DE ATENDENTES, SERVENTES OU SERVIGA!S,
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO - PROCEDER A L { MPE,
ZA E CONSERVAGAO DOS LOCAIS DE TRABALHO, INCLU=-
SIVE INSTALAGOES; FAZER ARRUMAGAO E REMOGAO DE/
MOVEIS, MAQUINAS E MATERIAIS, FAZER SERVIGO DE
FAXINA; PROCEDER A LIMFEZA DE P|S0S, INCLUSIVE
LAVAGEM E ENCERAMENTO, DE VIDROS E MOVEIS E INS
TALAGAO SANITARIAS} TRANSPORTAR VOLUMES' PEQUE~-
NOS§ EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS.

RE SI$0S PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - Saper/
LER E ESCREVER E TER ROBUSTEZ FISICA.

5.3 - GRUPO Dt Fls.?:ﬁuz;.czo DE_OBRAS E_POSTURAS (GFOP) -

LASSE NTEGRAM ESTA CLASSE OS CARGOS RELAC|ONADOS COM
0S SERVIGOS DE POL{CiA DO MuniciPio, _COMO SEJAM
GS DE:! F|SCAL DE OBRAS, FiSCAL SANITAR!O F1SCAL
DE POSTURAS E SEMELHANTES,
ATIVIDADES INERENTES AQ GCARGO - F1SCALIZAR OBRAS,
ESTABELECIMENTOS ABERTOS AO PUBLICO, E AMBIENTES
DIVERSOS, ONDE SE FAGA NECESSARIA A SUA PRESEN~
GAy COM O FIM DE QUE SEJAM OBSERVADOS 0OS REGULA
MENTQS MUNICIPAIS,
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - ]NST?Q

I

CAQO DE NIVEL CDRRESPONDENTE AO CURSO GINASIAL
CICLO DO CURSO SECUNDﬂRIO), CONHECIMENTOS DA L%
GISLAQAO RELACIONADA COM O CARGO A EXERCER:

5.4 - GRUEO DE ;?ANSM[§SAD (GT)
LASSE - TODOS 0S CARGOS RELAC|ONADOS COM A CIRCULAGAO /

DE CORRESPONDENCIA E DOCUMENTOS INTERNA E EXTER
NAMENTE, INTEGRAM ESTA CLASSE, COMO: CONTINUOS
ESTAFETAS, ETC,

AT{VIDHDES INERENTES AQ CﬁRGO - SER RESPONSAVEL
PELA CIRCULAGAO DA CORRESPONDENCIA OF |CIAL,PRO-
CESSOS OU QUAISQUER DOCUMENTOS EM REPARTIGOES /
MUNICIPAIS; MANTER CONTATOS COM O PUBLICO,ORIEN,
TANDO-O A SE DIRIGIREM AS AUTORIDADES E REPAR“I
GOES MUNICIPA!IS, PROMCVER A CIRCULAGAO DE PAPE|S]
FAZER ENTRAGA DE CORRESPONDENCIA} ENTREGAR E RE
CEBER CORRESPONDENCIA NO CORRE}O POSTAL ; TELEFO
NES} TRANSM|TIR RECADOS; MANTER VIGILANCIA EWM
SALAS DE LE|TURA DE BIBL|OTECAS E ATENDER AOS
LEITORES) EXECUTAR OUTRAS TAREFAS CORRELATAS.
REQUISITOS PARA _PREENCHIMENTO DO CARGO - ihSTPU
GAO DE NIVEL CORRESPONDENTE AO GURSO PRIMAR:!O /

_ COMPLETO,
5.6 - GRUPO DE VIGILANCIA (GV)
LASSE — INTEGRAM ESTA CLASSE 0OS GQRGOS RELAC]IONADCOS COM
0§ SERVIGOS DE VIGIA, VIGILANCIA E PORTEIROS.

ATIVIDADES INERENTES A0 CARGO -~ SER RESPONSAVEL
PELA MANUTENGAQ DAS CONDIGOES DE HIGIENE E SEGY
RANCA DOS EDIF(clOS EM QUE FUNCIONEM REPART! QD S
DA PREFEITURA, PROCEDER A ABERTURA E ENCERRAMEN
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TO DAS PORTAS E JANELAS DAS REPARTIQDES' MANTER
VEGILANCIA PERMANENTE NOS LOCAIS DE ACESSQ AO /
PUBLICO DURANTE O EXPEDIENTE DAS REPARTIQDES ou
GUARDA DURANTE_AS HORAS EM QUE ESTIVEREM FECHA=-
DAS AS REPATIGOES) EFETUAR O HASTEAMENTO E ARRE
AMENTO DO PaviLHAO NAC|ONAL;] DESEMPENHAR OUTROS
TRABALHOS CORRELATOS.,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO - SABER
LER E ESCREVER, TER ROBUSTEZ FISICA E |DONI|EDA=-
DE MORAL COMPROVADA,

ART1GO 42 - A LEI QUE CRIAR CARGO OU FUNGAO MENCIONARA SEM
PRE: O "GRuUPO" 0 "servigo",E A "cLASSE" EM QUE DEVE SER ENQUADRADO O
TIPO DE PRENCHIMENTO: SE DE PROVIMENTO EFETIVO, DE CONFIANGA OU O EM
COM] SSAO,

L2 ~ No cASO DE CARGO EM COM| SSAO OU FUNGAO GRAT]FIC#DA/
A GRATIFICAGAO SERA, NO MAX|MO, CORRESPONDENTE A DO|S SALAR|IOS M[N]-
MOS,
§ 22 -~ As FUNGOES GRATIFICADAS SERAO EXERC|DAS POR SERV|DQ
RES DO MuniciPlo, OuU POR SERVIDORES DA UNIAO, DO ESTADO OU DE AUTAR=-
QUIAS, COLOCADOS A DISPOSIGAO DO MuNtciPIO,

ART160 52 ~ O PREENCHIMENTO DE CARGO PUBL1CO SERL POR RE-/
CRUTAMENTO PREFERENC|AL, QUAND® FEITO ENTRE OS OCUPANTES DE DETERMI =
NADOS CARGCS MED]J’—\NTE TRANSFERENCI.&, CU RECRUTAMENTO GERAL, ISTO E,;-
MED]ANTE CONCURSO PUBLICO.,

ARTiGO 62 — A LEI QUE CRIAR © QUADRO UNicO DE SERV|DORES -
po MuniciPlo, FIXARA A RETRIBUIQ&D PECUNIAR!A OBEDECENDO A H|I|ERARQUI]A
DAS CLASSES DENTRO DE CADA GRUPO E DE CADA SERVIGO,

ART GO 72 - NA FIXAGAO DOS N[VE!S DE RETRIBUIGAO DE CADA
CARGO OU FUNGAO, TER-SE-A SEMPRE EM V|STA, AINDA!
| = O gUSTO DE VIDA LOCAL E A NECESSIDADE DE ASSEGURAR AQ/
SERV|DOR UM PADRAO DE VIDA JUSTO E RAZOEVEL;
Il = A RETRIBUIGAO CORRENTE, NO LOCAL POR TRABALHOS IGUALlS/
OU SEMELHANTES, CONFORME CLASSES;
1] = As _COND|GOES EM QUE O TRABALHO SE DESENVOLVERA E 08 =/
R1SCOS QUE LHE FOREM |NERENTES;
IV - A HABIL[TAQAO QU O TREINAMENTO ESPECIAL EX|GIDOS PELO
TRABALHO, PARA LOCAL]Z&*LD DENTRO_DOS GRUPOS E CLASSES;
V - O HORAR|O E A DURAGAO DE TRABALHO E A DISPON|BILIDADE
FINANCE|RA DA MUN|CIPAL |DADE,

ArRTiGO 82 - No "Quabro Unico" DE SERVIDORES DA PREFEITURA/
MuniciPAL DE ButiA" PODERA SER PREVISTA"A CONTRATAGAO DE TECN|COS QUE
FIGURARAO cOMO "FUNGOES SUPLEMENTARES"

|2 — NO INSTRUMENTO DE CONTRATO CONSTARA A NATUREZA E PE
R{ODO DE TRABALHO;
§ 22 - A RETRIBUIGAO PECUNIARIA SERA ESTABELEC]DA COM BASE
A "TaBeLAa UnkcA DE VENCIMENTOS" SOB A CLASSIFICAGAQ DE REFERENCIA,

§ 32 - NAO SE INCLUEM_NESTE CASO AS LOCAGOES DE TRABALHO
TECN|CO~CIENT{FI1CO DE ORGANIZAGAO E ORIENTAGAO, DE CARACTER TRANSITS
R10,

ART160 92 - SALVO 0S CASOS DE INVESTIDURA EM"FUNQDES GRAT
FICADAS" E EM CARGOS DE '"CONFIANGA" OU DE PROVIMENTO "EM 00M| SSAO"
N1GUEM SERA NOMEADO OU ADM|TIDO PARA CARGO OU FUNGAO MUNICIPAL SE, A
DATA DA NOREAGAO OU ADMISSAO, TIVER MENOS DE |8 ou MAlsS DE 35 Anos /
DE IDADE. - 2

ARTIGO 102 - NAO SERA FEITA NOMEAGAO EM CARATER INTERINO
PARA QUALQUER CARGO OU FUNGAO SEM QUE O CANDIDATO SE SUBMETA A PRO-
VA OU TESTE QUE DEMONSTRE SUA APTIDAO PARA DESEMPANHO DA AT|VIDADE /
PARA A QUAL PRETENDA EXERCER, 5

Unico - Os FUNCIONARIOS INTERINOS SERAO INSCR|TOS OBRIGA
TORIAMENTE NO PRIME|RO CONCURSO QUE SE ABRIR PARA O CARGO_QUE ESTI-
VEREM OCUPANDO. SE NAO F[ZEREM REGULARMENTE A SUA INSCRIGAO, NAO COM
PARECEREM AS PROVAS OU NAO OBTIVEREM_CLASSIFICAGAO QUE OS HABILITE
AO PROVIMENTQ IMED|ATO DO CARGO, SERAO EXONERADOS EM ATO SEGUIDO AO
DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO,
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ART160 112 — £ PERMITIDA A ADM|SSAO DE PESSOAL EM CARATER/
rRaNSITOR10, PARA EXECUGAO DE TAREFAS NAO PREVISTAS NA CLASSIF[CAGAO
OU OBRAS E SERVIGOS DE NATUREZA EVENTUAL, A DESPESA COM PESSOAL TRAN
s1TGR10 CORRERA A CONTA DE VERBA ORGAMENTARIA OU CREDITOS ADICIONALS,
ESPEC|F|CAMENTE DESTINADOS A EXECUGAO DE OBRAS OU SERV|GOS DE NATURE
ZA EVENTUAL.,

ART1GO |22 — A PROVA DE HABILITAGAO PARA TRANSFERENCIA PE~-
LO RECRUTAMENTO PREFERENCIAL, CONSTARA DE QUESTOES OBJETIVAS SOBRE O
SERV1$0, NELA SENDO COMPUTADOS COMO PONTOS A ASSIDUIDADE E A PONTUA-
L |DADE HORAR|A E QUE SERAO SOMADAS AS NOTAS OBTIDAS NAS PROVAS DIDA-
T1CAS,

§ UnNico — NAO SERAO COMPUTADOS OS PONTOS REFERIDOS, EM CA=
SO DE PUNIGAO DISCIPLINAR PASSADA EM JULGADO, DENTRO DO ULTIMO ANO =
ANTER!OR A REALIZAGAO DA PROVA DE HABILITAGAO,

ARTIGO 132 - As EXIGENCIAS ESTATUIDAS NOS ARTIGOs 32,52,92
£ !29 pESTA LEIl, NAO ATINGIRAO OS SERVIDORES REGULARMENTE INVEST!IDOS
EM CARGOS E FUNGOES EQUIVALENTES SE, PELO REGIME VIGENTE A EPOCA DO/
PROVIMENTO DISPENSADOS FOSSEM ESSES REQUISITOS.

ART160 |42 - QUANDO POR TRANSFERENCIA PELO RECRUTAMENTO -/
PREFERENCIAL, FOR O FUNCIONARIO PROVIDO EM CARGO, CUJO VENC|MENTO BA
S|CcO SEJA INFERIOR AO DO VENCIMENTO E AVANGO QUE ESTIVER PERCEBENDO,
TERA DIREITO A SER ENQUADRADO NO AVANGO QUE REPRESENTE QUANTIA PECU~-
N1ARIA IGUAL OU [MEDIATAMENTE SUPERIOR A QUE ESTIVER PERCEBENDO,

ARTIGO |52 - FicA FAZENDO PARTE INTEGRANTE DESTA LEl O ANE
X0 N2 |, QUE SERVIRL DE ORIENTAGAO PARA A CRIAGAQ DE NOVOS CARGOS £/
A ELABORAGAO DO "QuaDRO UNi1cO DOS SERVIDORES", OBJETO DE OUTRA LEI.

§ UNico — O PADRAOC REPRESENTADO POR LETRAS DO ALFABETO NO
ART1GO 32 pESTA LE!, PODERA SER sussTiTu{po, No "QuaproUnico",PeLo ./
NUME :O CORRESPONDENTE DA "TaBeLA UNnicA DE VeEncimeENnTOS", ANEXO N2 2,

ARTIGO 162 — ESTA LEI ENTRA EM VIGOR NA DATA DA SUA PUBLI=-
CAGAO, .

ART1GO |72 — REVOGAM-SE AS DISPOS|GOES EM CONTRAR|O,

GABINETE DO PREFEITO, MUNICIPAL
Em 2% oE WDE 1965
‘§;#?4;i¢”§i_(§i:jii"* e

RUY CAgﬁhLHo SARA | VA
PREFE /TO MUNIC|PAL .=

2
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DE_CLASSIFCAGAO DE CARGOS E FUNGSES

f;‘HNE__&_O NQ-( . ,ARTIGO 15 paA lzgtl Nga—‘sé

l.0 = SERVIGO DE ADMINISTRAGAO (SA)

|ll"'

.2 =

I13""

GRUPO DE ADMIN]STRACAO GerAL (GAG)

CLasse "A" « Paprio "E"
DIRETOR oU ;
OHEFE DE SERVIGO (QUANDO NAO HOUVER DIRETOR)

GrUPO DE AoMiNisTRAGAD Auxjiiar (GAA)

Crasse "A" - PaprAo "B"
SuB=-PREFEITO RURAL
ASSESSOR ADMINISTRATIVO
OF1clAL ADM!NISTRATIVO ou
ESCRITURARIO

CLasse '"B" - Paprgo "A"
AUX|LIAR DE ADMENISTRAQAO ou
AUX|LIAR DE ESCRITORIO

GRUPO DE EXAGAO F_PAGAMENTO (GEP)
CLAasse "A" - PapraAo "CY
TESOURE | RO

PAGADOR

CLasse "B" - PAprAo "B

Fi1scaL LOTADOR
FIEL DE TESOQUREIRO
F1EL DE PAGADOR

2.8 - SERVICO TECNICO CIENT{F1CO (STC)

2.1 - GruPo DE ENceENHARIA OE 0srAs (GEO)

2,2 -

2,3

-

255 =

2:6 —

CLasse "A" - Paprao "E"
ENGENHE | RO

GrYPO DE MEDICINA (GM)

CLasse "A" - Paprao "E
MED|cos

Grupo DE DIRE|TO (GD)
CLasse "A" - Paprao "EY

ﬁavoeano PROGURADGR FliscAL
ADvocADO CoNSULTOR JURiDICO
ADvocADO PROCURADOR

GRUPO DE EconoM|A E CoNnTAB]LIDARE (GEC)
CLasse "A" -~ PaprAo "EM

EconOoM|STA

CONTADOR

GRUPO DE GEOGRAFIA E GEODESIA (GGG)
CLasse "A" - PaprAo "E"

AGR|MENSOR

SEMELHANTES

GrRupo DE _Asronomla (GA)

CLasse "A" - Paprao "E"

ENGENHE | RO AcrBNOMO

3,0 - SERVICO TECNICO PROFISSIONAL (STP)
3,1 - GRUPO DE_GEOGRAF|A, CARTOGRAF|A E DESENHO (GGCD)

CLASSE HAU o Paprao "'CM
TOPoqRAFo
CARTOGRAFO
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SISTEMA DE CLASSIFICAGRQ DE CARGOS E _FUNCSES

ANEXO N2 | =~ ArTico 15 pa Le) N2 35
3.1 - GRUPO DE GEOGRAF|A, CARTOGRAF|A E Desenno (GGCD)
CLasse "A" - Paprao "C"
DESENHISTA
CLasse '"B" - PaprAo "B

AuXiLIAR DE TopPdGRAFO
AUXILIAR DE CARTAOGRAFO
AuXILIAR DE DESENHISTA

3.2 - GRuPo DE SAUDE £ AssISTENCIA Soclal, (GSAS)
CLasse "A" - Paprao "O"
ENFERME | RO
ASS|STENTE SoclAL

CLassg "B" - PaprAo "B"
ﬂUX[LIAB DE ENFERMEGEM
OUTROS AUXILIARES

3.3 - GRuPo DF Estatistica (GE)

CLassg "A" - PaprAo "
EsTAaTiSTICO
CLASSE " o PADR&G ngH

AUXILIAR DE EsTAT(STICO
3.4 - GRuPO DE BiBLlOoTECONOM|A (GB)

CLasse "A" - PADRAO "CM
BiBLIOTECAR|O
CLasse '"B" -~ PaprAo "B"

AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO

3.5 - GRupro pE TecnicA Epucacjonat (GTE)

CLassg "A" - Paprao "C"
INSPETOR GERAL DE ENSINO
AssITENTE TEcnico DE ENSINO
ORIENTADOR DE ENSINO

CLasse "B" - PaprAo "A"
PROFESSOR PRIMARIO _
ProFESSOR DE EpucAgAo F{sicA
PROFESSOR DE ARTES APLICADAS

3.6 - GRUPO DE_CONTABILIDADE AuxiLiAR (GCA)

CLasse "A" - Paprao "'C"
TEcNico DE CONTAB|L|DADE
CLasse '"B" - Paprao "B"

GuarpA-L VRO

3.7 - GRUPO Aux|LI1AR DE _AcronomIA (GAUA)

CLASSE "AM —'PADREO B
AuxX|LIARES TECN|COS

4,0 - SERVIGCO DE OF ICINAS (SO0)
4.1 - GrRUPO DE ART({FIcES (GA)

cLasse "A" - Paprao "C
MecAN|co ESPECIAL]ZADO
TORNEIRO ESPECIALIZADO
AJUSTADOR ESPECIALIZADO
ELETREC|ISTA ESPECIALIZADO

CLasse "B" - Paprao "B"
MecANICO
TORNERO
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“Binsse "B' - PaprAo "B"

AJUSTADOR
CALDEREIRO"" »iv i oo
MAQUINISTA

ELETREC|ISTA

FERREIRO

FUNDIDOR

SERRALHE | RO
CARPINTEIRO
MARCENEIRO ...

E SeEMECHANTES

CLasse "C" = Paprado "A"
AJUDANTE DE MECANICO
AJUDANRE DE TORNE|RO
AJUDANTE DE AJUSTADOR
AJUDANTE DE CALDERE|IRO
AJUDANTE DE MAQUINISTA
AJUDANTE DE QUALQUER OUTRO ARTIFICE

0 - SERVICO PUBL|COS AUK]LIHRES (SPA)
5,1 - GRuPo DE OBRAS PUBL|cAS E TRANSPOTES (GOPT)

52

i3

5,4

5.6

CLasse "A" - Paprao "C"

CAPATAZ

ENCARREGADO DE OBRAS ,
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

CLasse "A" Paprio "B
MOTORISTAS

CLAsse "C" - Paprao "A"
OPERAR{O

AJUDANTE DE OBRAS

E SEMELHANTES

GRUPO DE CoONSERVACAO E LimPezA (GOL)

i

CLasse WA o Paprao “AM

ATENDENTES

SERVENTES

SERVIGAILS

GRUPO DE FLsQégl ZAGAOQ DE OBRAS E PosTurAs (GFOP)
CLASSE HAH PADRAO HBH

FiscAaL DE OBRAS
F1scAL SANITARIO
FiscaL DE PosTurAs

GruPO DE _TRANSMISSAO (GT)
CLasse "A" - Paprao "A"
CONTINUO

GrurPo DE VislLANcIA (GV)
CLasse "A" - Paprao "A"
VIGIA

VIGILANTE

PORTE | RO

GABINETE DB PREFE}TO MuNlICiPAL
Ev 2% oE W DE 1965
v;%f".f? g- -‘-‘/:"" - ‘f.ﬂ-- r\'

-

RUY CARVALHO SﬂaﬁIVA
PREFEITO MUNIC)PAL,=
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"TABELA UNICA DE VENCIMENTQS"

A) "QUADRO UNICO DOS SERVIDORES DA PREFE I TURA MUNICIPAL DE BUTIA"

= — =
0 i ”
o ML SEEIEVESIR  rnugh) wravia
W gy Mpn l GRS 60,000
2" oy " 1,5 &R  90.000
Ul Gy et 2 Crb I20;DOD
gt oy Mp" 2,5 &% 150,000
"5 oy "g" 3 CR% ¥BO;OGO
B) DAS FUNCOES SUPLEMENTARES:
- = - == 3
LETRA giiiéngﬁiNfﬁng TRADUGAO MONETARIA
Al 0,5 ®  30.000
nge | & 60,000
oy 1,3 G 78,000
o | ,6 &S 96,000
ng 1,9 S 114,m00
nEn 2 &3 120,000
el 3 c$ 180,000

GABINETE DO PREFEITO MUNIC!IPAL
Em 2§ De %ﬂ}pﬁ 1965
%&-ﬂ,’{, o 1—7"‘-‘» e }

Rq# CARVALHO SARAXVA

PREFEITO MuNi

ClpﬂLa"‘



