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Butia, 10 de marcgo de 2022.

SENHOR PRESIDENTE:

A Lei Municipal n® 3.577, de 19 de fevereiro de 2021 — que dispde sobre a
Regulamentacéo do Regime Disciplinar Aplicavel acs Empregados Publicos da Administracdo Direta
e Fundacional do Municipio de Butia -, ndo prevé os casos em que o tempo de afastamento do
servidor de seu local de servigo, inclusive do Municipio de Butia, sera considerado como de efetive
exercicio, os quais vao desde a licenca para exercicio de cargo eletivo até auséncias pontuais.

O objetivo do presente Projeto de Lei & incluir duas situacBes nado previstas
pelo na Regulamentacdo do Regime Disciplinar Aplicavel aos Empregados Publicos da
Administracdo Direta e Fundacional do Municipio de Butia, mas corriqueiras no dia a dia: a
necessidade de pais e méaes, ou de ambos, acompanharem seus dependentes em consultas
médicas e reunides escolares. Indo além, se aprovado, o texto do Art. 38, no inc. |, proposto neste
Projeto de Lei admite a possibilidade de o servidor pubiico acompanhar seus pais, caso esses sejam
seus dependentes, pois é cada vez mais comum gue pais idosos, com problemas de saude e
reduzida autonomia, fiquem sob a responsabilidade de seus filhos. Destaque-se que tanto a
dependéncia quanto a consulta e a reunido escolar referidas devem ser devidamente comprovadas.

A autorizacdo para acompanhamento em consultas ou procedimentos medicos,
como cirurgias e exames laboratoriais, ou para participar de reunibes escolares ja € praxe na
Administracdo Publica. No entanto, como n&o esta regulamentada em lei, exige negociagao entre
servidores e suas chefias, gerando constrangimentos em um item que deveria ser pacifico.

Com o advento da pandemia do novo Coronavirus e o aumento de outras
doencas em consequéncia da Covid-19, cresceu a necessidade de regulamentar as diversas
possibilidades de auséncia sem que se caracterize falta ao servico, sendo essa a maneira mais
correta, eficiente e republicana de se proceder, tendo em vista que 0s codigos que justificam
eventuais auséncias devem corresponder & realidade e ndo a ajustes entre chefes imediatos €
servidores.

Sendo assim, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, na certeza da
acolhida por parte desta Casa Legislativa, solicitamos a apreciacio e aprovacédo do presente Projeto
de Lei.

Atenciosamente,

/We// fr P
SANTEL PEREIRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°_L{A 172022

g

A ALTERACAC DO ART.37 E A INCLUSAO DO
ARTIGO 38 NA LE! MUNICIPAL N° 3.577 DE 19 DE
FEVEREIRO DE 2021 - QUE DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAO DO REGIME DISCIPLINAR
APLICAVEL A0S EMPREGADOS PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E FUNDACIONAL DO
MUNICIPIO DE BUTIA - E ALTERACOES
POSTERIORES INCLUINDO NO ROL ©DE
AFASTAMENTOS CONSIDERADOS DE EFETIVO
EXERCICIO A PARTICIPACAO EM REUNIAO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR EM QUE ESTUDE
DEPENDENTE E O ACOMPANHAMENTO DE
DEPENDENTE EM CONSULTA OU PROCEDIMENTO
MEDICO.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeitc Municipal de Butia, no uso de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° - Na Lei Municipal n® 3.577, de 19 de fevereiro de 2021, fica alterado o art. 37 e incluido
o Art. 38, conforme segue:

‘Art. 37. Sera considerado de efetivo exercicio o afastamento em virtude de:
[ — acompanhamento de dependente em consulta ou procedimento médico, mediante comprovagéo; e
Il - participagdo em reuniéo no estabelecimento escolar em que estude dependente, mediante comprovagéo.

Art. 2° - Fica acrescido o Art. 38 na Lei Municipal n°. 3.577/2021, que tera a seguinte redacéo:

“Art. 38 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.”

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em,
DANIEL PERE] DE ALMEIDA

Prefeito Municipal
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