CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 4

DE BUTIA JOELMARASCHIN

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A Camara Municipal de Vereadores
Butia/RS

O Vereador Joel Maraschin vem, na forma regimental, apresentar a seguinte:

___ ——1NDICACGAO: 69

0yl INDICA AO EXECUTIVO MUNICIPAL, A

Oy Oy 22— CRIACAO DA LEI QUE GARANTE A

N APLICACAO DE  RECURSOS DO
S e PROGRAMA NACIONAL DO ACESSO E DA

A =oreadores | QUALIDADE DA ATENCAO BASICA (PMAQ-

CONSIDERANDO que este é um beneficio oriundo de
verba federal, que visa incentivar os funcionarios das unidades béasicas de saude,
responsaveis pelo servico de qualidade prestado na mesma,

CONSIDERANDO os esforcos e a dedicacao dos Agentes
de Satide em atender diariamente nossa comunidade,

CONSIDERANDO o modelo de projeto de lei em anexo,

INDICAMOS ao Executivo Municipal, a criacido da lei que
garante a aplicacdo de recursos do Programa Nacional do Acesso e da Qualidade da
Atencao Basica (PMAQ-AB)

Sala das Sessoes, Butia, 7 de abril de 2017.

JOEL M SCHIN
VEREADOR LIDER DA BANCADA DO PMDB
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES &

DE BUTIA JOELMARASCHIN

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL E

MODELO DO PROJETO DE LEI

LEI N° X.XXXX/2017

CRIA NO MUNICIPIO DE NOME-DO-MUNICIPIO O INCENTIVO POR
DESEMPENHO E QUALIDADE DOS SERVICOS, NO AMBITO DO
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA, COM BASE NO PREVISTO NA

PORTARIA MS/GM N°. 1654/2011, DO MINISTERIO DA SAUDE, QUE

INSTITUIU O PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA
DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO BASICA -PMAQ-AB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOI\'IE—DO-I\'IL'NICiPIO, Estado da NOME-DO-
ESTADO, no uso das atribui¢oes que lhe sio conferidas pelo art. 27, § 69, letra “e”,
da Lei Organica Municipal, Faco saber que a CAmara Municipal de Vereadores

decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. A presente Lei institui o Incentivo por Desempenho e Qualidade dos

Servi¢os no ambito do Programa Satde da Familia.

Paragrafo Unico. Fardo jus ao Incentivo todos os trabalhadores que compdem as
Equipes de Satide da Familia hoje existentes no Municipio, compreendendo as
categorias profissionais de médico, enfermeiro, odontologo, técnico de
enfermagem, auxiliar de satde bucal, A ' Mtari saude,

recepcionista e auxiliar de servicos gerais.

Art. 2°. O valor global dos recursos destinados ao Incentivo correspondera a

40% (valor a ser discutido) do valor do Componente de Qualidade do Piso de
Atencao Bésica Variavel, previsto na Portaria N© 1654/2011, do Ministro da Satde,
que estabeleceu a Politica Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencédo Basica — PMAQ-AB.
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Paragrafo Unico. Os 60% (valor a ser discutido) restantes dos recursos destinados

ao objeto desta Lei serdo destinados ao custeio das unidades de saude.

Art. 3°. Do valor repassado ao Municipio, mensalmente, pelo Ministério da Satide
referente a0 Componente de Qualidade do Piso de Atencio Basica Variavel — PAB
Variavel, a Secretaria Municipal de Saide de NOME-DO-MUNICIPIO destinara

40% (valor a ser discutido) para a composicao do Incentivo.

Paréagrafo Unico. A divisdo dos 40% de incentivo de que trata este artigo sera feita

de forma igualitaria entre os componentes de cada equipe de satde.
(Se houver consenso entre os funcionarios, caso contrario):

Paragrafo Unico. A divisao dos 40% de incentivo de que trata este artigo sera feita
regulamentada e discutida em assembléia posterior entre os funcionarios, com a

presenca dos sindicatos de classe e representantes de classe.

Art. 4°. O valor individual do Incentivo tem carater variavel de acordo com o
desempenho de cada Equipe de Satde da Familia, que serdo submetidas a processo

de avaliacao conforme previsto nos Art. 92 a 16 da Portaria 1654/2011.

§ 1°. O servidor tera direito ao Incentivo somente se desempenhar suas funcdes no

periodo minimo de 12 (doze) meses.

§ 2°. Em caso de desisténcia ou afastamento do servico, o servidor perdera o direito

ao Incentivo, excetuando-se 0s casos previstos em Lei.

§ 3°. Deixard de receber o Incentivo os membros das equipes que nao cumprirem
as metas minimas para manutencao pelo Ministério da Saade do financiamento do

Componente de Qualidade do Piso de Atencao Basica Variavel — PAB Varigvel.
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