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J NOSSA GENTE, NOSSA FORCA

Butia, 28 de margo de 2017.

SENHOR PRESIDENTE:

Pela presente, estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, o
incluso Projeto de Lei, que autoriza a Fundag&o Municipal de Salde — FUMSA a contratar servidores,
em carater emergencial.

A contratagdo emergencial de servidor para a FUMSA, justifica-se pelo
fato de que a necessidade da contratacdo de 02 Técnicos em Enfermagem, é por motivos de que
01 servidor encontra-se em beneficio e no quadro de empregos da Fundacdo esta faltando um
servidor concursado, tornando imprescindivel a contratacdo destes profissionais, para manter o
bom funcionamento daquela Casa de Saude.

Outrossim, informamos que a FUMSA esta tomando providéncias para
a realizacdo de um novo concurso publico para suprir todas as necessidades daquela Casa de
Saude.

Isto posto, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, solicitamos a
essa Casa Legislativa a apreciagéo e aprovagéo do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente,

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal
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wyo NOSSA GENTE, NOSSA FORCA

PROJETODE LEIN® 2551

AUTORIZA A FUNDAGAO MUNICIPAL
DE SAUDE - FUMSA A CONTRATAR

SERVIDORES.

atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Art. 1° - Fica a Fundacédo Municipal de Saude - FUMSA, autorizada a contratar

02 (dois) Técnicos em Enfermagem, conforme carga horaria e salarios definidos na Lei 1682/2002.

Art. 2° - O prazo de contratagdo ficara condicionado a certificacdo das
entidades beneficentes de assisténcia social, CEBAS, e o devido credenciamento como entidade

filantropica.

Paragrafo tnico: Apés adquirida a condicdo de filantropia, o ente publico tera

o prazo de seis meses para a abertura do edital de preenchimento das vagas que trata o art. 1°.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em,

o llide

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
Em,

BLIQUE-SE

EDSON DA\SILVA LEAL
Secretario Municipal de Administracao

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal, no uso de suas




HOSPITAL

;L HOSPITAL

FUNDACAC MUNICIPAIL DE SAUDE - FUMSA
" . CNPJ 90.260.480/0001-12

/<= DE BUTIA AV. HONORIO HERMETO, 310 - CIDADE ALTA - BUTIA - RS
FONE/FAX: (51) 3652 1573 - E-mail: hospitaldebutia@yahoo.com.br

Oficio n° 029/DIR
Butia, 15 de margo de 2017.

Senhor Prefeito,

Venho, por meio deste, solicitar a autorizagédo para contratacao
emergencial, em carater de urgéncia, de 02 (duas) TECNICAS DE ENFERMAGEM,
pois temos 01 (um) funcionério da fungéo afastado em auxilio doenga, além disso,

falta 01 (uma) técnica concursada em nosso quadro.

Salientamos que estas contratacfes sdo de grande importancia para

manter o funcionamento desta instituicéo

Desde ja agradeco a atengao.

Respeitosamente, 2 Y, g@?ﬁ by

Marco Antonio dé Souza Junior
DIRETOR ADMINISTRATIVO
Marco Antonio de Souza Juniof

DIRETOR ADMINISTRATIVO
FUMSA - PORTARIA N° 007/2014

Exmo. Sr.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Butia - RS



FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE - FUMSA
;. HOSPITAL K

. CNPJ 90.260.480/0001-12
o DE BUTIA AV. HONORIO HERMETO, 310 - CIDADE ALTA - BUTIA - RS
FONE/FAX: (51) 3652 1573 - E-mail: hospitaldebutia@yahoo.com.br

Oficio n° 035/DIR
Butia, 24 de marco de 2017.

Prezado Senhor,

Venho, por meio deste, justificar a solicitagdo de contratagdo emergencial
de 02 (duas) TECNICAS DE ENFERMAGEM encaminhada através do oficio n° 029 de
15/03/2017.

Salientamos que nosso Quadro de Pessoal possui 24 (vinte e quatro)
vagas de Técnico de Enfermagem, sendo que possuimos 20 (vinte) técnicos concursados e
03 (trés) técnicos com contrato emergencial. Assim, temos 01 (uma) vaga em aberto desde
a saida da funcionaria NILVA MORAES MACHADO dia 20/10/2016. Além disso, 0
funcionario WILIAN PEREIRA SILVEIRA encontra-se afastado em Auxilio Doenca até o dia

31/08/2017, devido a problemas de saude, conforme anexos.

Além do mais, a Fundacédo Municipal de Saude - FUMSA néo possui, no
momento, condicdes financeiras de realizar um Concurso Publico para suprir as vagas em
aberto de seu quadro. No entanto, recentemente a Fundacdo adquiriu a Certificacao das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area de Saude - CEBAS/SAUDE através
do PROSUS, que possibilitara que a Fundagdo possa crescer e buscar condicdes para

realizacdo de um Concurso Publico.

Mas, até 14, ndo podemos abrir mao destas contratagcdes, uma vez que as
mesmas s3o de grande importancia para qué possamos manter um atendimento de

qualidade no Hospital de Butia.

Desde ja agradeco a atengao.

Atenciosamente,

Marco Antonio de/Souza Junior
DIRETOR ADMINISTRATIVO

Marco Antonio de Souza Junior
DIRETOR ADMINISTRATIVO
limo. Sr. FUMSA - PORTARIAN® 007/2014

CARLOS MARION SCHNADELBACH JR.
Prefeitura Municipal
Butia - RS



FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE - FUMSA
'L HOSPITAL NDAG ..

" s CNPJ 90.260.480/0001-12
:| 4= DE BUTIA _ AV. HONORIO HERMETO, 310 - CIDADE ALTA - BUTIA - RS
FONE/FAX: (51) 3652 1573 - E-mail: hospitaldebutia@yahoo.com.br

Oficio n° 035/DIR v :
Butia, 24 de margo de 2017.

i

Prezado Senhor,

Venho, por meio deste.,"justificar a solicitacdo de contratagdo emergencial
de 02 (duas) TECNICAS DE ENFERMAGEM encaminhada através do oficio n° 029 de
15/03/2017.

Salientamos que nosso Quadro de Pessoal possui 24 (vinte e quatro)
vagas de Técnico de Enfermagem, sendo que possuimos 20 (vinte) técnicos concursados e
03 (trés) técnicos com contrato emergencial. Assim, temos 01 (uma) vaga em aberto desde
a saida da funcionaria NILVA MORAES MACHADO dia 20/10/2016. Além disso, o
funcionario WILIAN PEREIRA SILVEIRA encontra-se afastado em Auxilio Doenca até o dia
31/08/2017, devido a problemas de saude, conforme anexos.

Além do mais, a Fundacdo Municipal de Saude - FUMSA n&o possui, no
momento, condicdes financeiras de realizar um Concurso Publico para suprir as vagas em
aberto de seu quadro. No entanto, recentemente a Fundag&o adquiriu a Certificacao das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area de Salde - CEBAS/SAUDE através
do PROSUS, que possibilitara que a Fundagdo possa crescer e buscar condi¢cdes para

realizacdo de um Concurso Publico.

Mas, até !4, ndo podemos abrir mdo destas contratacées, uma vez que as
mesmas sdo de grande importancia para que possamos manter um atendimento de

qualidade no Hospital de Butia.

Desde ja agradeco a atengao.
Atenciosamente,

Marco Antonio“de Souza Junior
DIRETOR ADMINISTRATIVO

Marco Antonio de Souza Junior
DIRETOR ADMINISTRATIVO
limo. Sr- FUMSA - PORTARIAN® 007/2014
CARLOS MARION SCHNADELBACH JR.
Prefeitura Municipal

Butia - RS



SAVBUTA 15

MUNICIPIO DE BUTIA
Estado do Rio Grande do Sul

Procuradoria Geral do Municipio

PARECER TECNICO

Assunto: Pedido reapreciagcao do parecer

Relatério: Trata-se pedido de reandlise do parecer que se deu por contrario a
contratacdo emergencial de técnico em enfermagem, haja vista novo fato apresentado
no que toca a certificacdo CEBAS.

Passamos a analisar:

Diante o fato novo trazido pelo Diretor daquela casa, que foi adquirida
certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area da Saude
através do PROSUS.

Prevista na Lei n°® 12.101, de 30 de novembro de 2009, e no Decreto
n° 8.242, 23 de maio de 2014, a Certificagdo é concedida pelo Governo Federal as
entidades sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades de assisténcia social que
prestam servigos nas areas de educacao, assisténcia social ou saude.

A Certificacdo possibilita a isengdo de contribuicbes para a
seguridade social, a priorizagdo na celebragdo de convénios com o poder publico,
entre outros beneficios.

Cabe ressaltar, que o certificado CEBAS é um dos documentos
exigidos pela Receita Federal para que as entidades privadas, sem fins lucrativos,
tenham a isengao da cota patronal das contribuigcoes.

Portanto, quem concede a isencéo € a Receita Federal. Os ministérios
apenas certificam as entidades para que tenham o acesso a isengao.

Assim, se torna um contrassenso abrir edital de concurso publico para
o preenchimento de uma vaga, o qual o contrato entre as partes sera celebrado na
transi¢cao da constituicdo da entidade, muito provavelmente.

Diante este novo senario que esta sendo desenhado, juntamente com
a necessidade urgente de um novo profissional na area de enfermagem, cabe a este
assessor juridico rever o parecer anteriormente tecido, no sentido de orientar o Sr.
Prefeito em autorizar a contratagcdo emergencial, desde que esta contratagao tenha
sua validade condicionada a regularizacao do novo status da entidade, podendo,
assim, ser aberto edital concurso para preenchimento da vaga em questao.

Butia, 14 de marc;o de 2017.

P ARy S

Carlos Schnédelbac unior
Assessor Jurfdi GM B
OAB/RS 75.705

Rua do Comércio, n° 595, Centro, Butia/RS — CEP 96750-000
+55 (51) 3652 9436
www.butia.rs.gov.br — procuradoria@pmbutia.com.br



Ministério da Previdéncia e Assistencia Social
instituto Nacional de Seguro Social”

COMUNICACAO DE DECISAO

-~

NIT: -~ 12832398679 : :
Namero do Beneficio: ~ 6176871950 Espécie: 31

Nimero do Requerimento: 179095697
AoSr(a):  WILIAN PEREIRA SILVEIRA
Endereso:  SANTOS DUMONT 199 CASA, VILA MOTA

CEP: ' . . 96750000 - Municipio: BUTIA : UF: RS
Assunto: Pedido de AMio - Doenca ‘
Decisdo: Deferimento do Pedido

'‘Motivo: . 3 Constatagio de incépacidad_e laborativa

\

Art.5 da Lei N°8.213, de 24/07/1991; Artigos 71, 77 ¢ 78 do Decreto N°3.048, de 06/05/1999; Portaria

Fundamentagdo
" Ministerial 359 de 31/08/2006, artigo 207, da IN20 INSS/PRES. de 10/10/2007.

Legal:

Em atencdo ao seu pedido de Auxilio-Doenca, apresentado no dia 02/03/2017, informamos que foi reconhecido o direito ao
beneficio, tendo em vista que foi constatada incapacidade para o trabalho. d e

O beneficio foi concedido até 31/08/2017. . : .
Se nos 15(quinze) dias finais até a Data da Cessacio do beneficio (31/08/2017), V.Sa. ainda se considerar incapacitado para o

trabalho, podera requerer novo exame médico-peicial, mediante formalizagao do Pedido de Prorrogacéo. < >
A partir de 31/08/2017 (data da cessagio do bgneﬁcio) ¢ pelo prazo de 30 (trinta) dias, V. Sa. podera interpor Recurso a Junta de
Recursos da Previdéncia Social. . ~ | e

0 requerimento do Pedido de Prorrogagio podera ser feito ligando para o nimero 135 da Central de Atendimento do INSS; ou
pela Internet no endereco www.previdencia.gov.br ou uma Agéncia da Previdéncia Social - APS.

A Previdéncia Social informa que o(2) segurado(a) em Auxilio Doenga que retornar voluntariamente 2 mesma atividade, podera
ter seu Auxilio cancelado a partir da data do retorno, de acordo com os §§ 6° € 7° do art. 60 da Lei n° 8213/91, com redagéo dada

pela Lei n® 13135/15.

Data: 14 de marco de 2017

’
—

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS :
Agéncia da l;revidencia Social: BUTIA Endereco: AV LEANDRO DE ALMEIDA, 356 , CENTRO
CEP: 96750000 Municipio: BUTTA B, : _UF:RS : e
. f 3 ; < . ;
Termo de Responsal;ilidade: ‘Responsabilizo-me, sob as penas do Artigo 171-do Cédigo Penal, pela veracidade da

documentagdo apresentada para a solicitagdo do beneficio acima descrito.

Ciente, em 14 de marco de 2017

" Assinatura do Requerente / Representante Legal



A ILUSTRiISSIMA AUTORIDADE ADMINISTRATIVA DA JUNTA DE RECURSO
DO INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS -

Beneficio n. 6150089480
Requerimento n. 174490721

WILIAN PEREIRA SILVEIRA, brasileiro, solteiro,
técnico de enfermagem, residente e domiciliado no municipio de Butia, RS, Av.
Perimetral 3° Exército, n. 1136, vem a presenga de Vossa Senhoria, interpor
RECURSO a decisdo que indeferiu o beneficio nos termos que passa a aduzir:

- O requerente, conforme demonstram os laudos
médicos anexos, possui moléstia grave, sendo que nao restou recuperado apoés o

decurso do prazo do auxilio doenga.
Assim, nao possui o recorrente, condicbes de

permanecer desenvolvendo suas atividades laborais, conforme amplamente

demonstrado pelos atestados anexos.
Note-se, ainda, que a fungao que ocupa de técnico de

enfermagem, exige que possua absoluta condigdo psiquica e psicolégica para
trabalhar sob pena de colocar em risco a vida das pessoas que estdo sob seus

cuidados.
ISSO POSTO, requer a reforma da decisdo atacada,

para ver deferido o beneficio, haja vista que o requerente nao possui condi¢des
de exercer a atividade laboral.

Nestes termos, pede deferimento.

Butia, fevereiro de 2017.

WILIAN PEREIRA SILVEIRA

Po-edido o /%Oﬁﬁ

Jars Reghy Lfue ey
Técnico
SIAPE 0928840



