Ca Estado do Rio Grande do Sul
aMmara Municipal de Vereadores
Butia

Projeto de Lej n° 002616/2008

—

Processo N° 001136/2008 Data: 22/04/2008

Promovente: EXECUTIVO MUNICIPAL

Assunto: AUTORIZA A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE - FUMSA A
CONTRATAR SERVIDORES.

Comissao Permanente:

COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL
COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS, ORGAMENTO, FISCALIZAGAO E CONTROLE

REGIME DE URGENCIA RETIRADO
APROVADO
Em 23 /1 ok | OF Em 20 /05 /¢
Camara dé Vereadores de Butia Cdmara dé Vereatiores de Butia
Presidente Presidente
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: ESTADO DO RiQ
CAMARA MU GRANDE DO SUL

NICIPAL DE VEREADORES DE BUTIA
. Rua do Comérclo, ne° 580 - Fone/Fax 652-1780
one 652-5483 - E-mai camarabutia@terra.com.br

ATO N°001162/2008

INCLUI, Projeto de Lei N° 2616, DO EXECUTIVO,
NA PAUTA DOS TRABALHOS.

Ve_r.’ PAULO MACHADO, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Butia, no uso de suas atribuicdes legais e na forma regimental, de

conformidade com o artigo 34, inciso I, letra “f", do Regimento Interno da Camara Municipal

de Vereadores de Butia, inclui na pauta dos trabalhos, o Projeto de Lei n°® 2616 do
EXECUTIVO.

Outrossim, a Presidéncia, usando das atribuicées que Ihe confere o artigo
49 do Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de Butia, encaminha o
Projeto, para as comissdes, a fim de na forma regimental receber o parecer das mesmas.

Sala das Sessées, 22 de abril de 2008

PAULg MACHADO

Presidente

“PRESERVE A VIDA. SEJA UM DOADOR’
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Butla, 22 do abril e 2008,

SENHOR PRESIDENTE:

Pela presente, estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, 0

autoriza a Fundacso Municipal de Salde ~ FUMSA a contratar 01
01 Auxiliar de Laboratorio,

incluso Projeto de Lei, que
Técnico de Enfermagem e

‘ ’ As contratagdes solicitadas justificam-ge, tendo em vista que a
funcionéria que ocupa uma das vagas de Técnico de Enfermagem encontra-se em beneficio
e esta vaga devera permanecer em aberto até¢ a alta pericial ou aposentadoria da referida
funcionaria, conforme demonstra o Oficio n® 097/2008 da FUMSA, em anexo, e a vaga para
Auxiliar de Laboratério, uma das funcionérias que ocupa esta vaga encontra-se em beneficio, a
outra assumiu como Técnica em Enfermagem, tendo em vista sua aprovagao no ultimo

concurso e a Unica candidata aprovada no Concurso desistiu de assumir a vaga, conforme
demonstra o oficio n° 096/2008 da FUMSA, em anexo.

Isto posto, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, solicitamos

a essa Casa Legislativa a apreciagdo e aprovagao do presente Projeto de Lei em Regime de
Urgéncia.

Atenciosamente,

PROTOCOLO
SHVERO MALTA
EmZ2 /04/af_ /5 : 45 n Prefeito Municipal
Camafa Municipal de Vereadores
BUTIA -RS
REGIME DE URGENCIA
APROVADO
Em 33 /04 /0f
%__.—0 Em _jb .05 Oy
Camara de ¥Yereadores de Butia
Presidente é ' —
Camara de Karaaiores de Butia
Praginonte
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EITURA DE BUTIA )

PROJETO DE LEI N° 26 /6 / OF

AUTORIZA A FUNDAGAO MUNICIPAL DE

SAUDE - FUMSA A CONTRATAR
SERVIDORES.
SE
atribuigoes, RGIO SEVERO MALTA, Prefeito Municipal de Butia, no uso de suas
F
seguinte Lei: AZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona € promulga 3

Art. 1° - Fica a Fundagao Municipal de Saude — FUMSA, autorizada a contratar

01 (um) Técnico de Enfermagem, pelo i ; - i a
oraria & salarios definidos nia Lm.%ﬂgp(;ggo de 90 dias, prorrogavel por igual periodo,conforme carg

Art. 2° - O pedido justi i ionari
- justifica-se tendo em vista que a funcionaria que ocupa esta
vaga encontra-se em beneficio e esta vaga devera permanecer em aberto até a alta pericial ou

aposentadoria da referida funcionaria, conforme demonstra o Oficio n° 097/2008 da FUMSA, em anexo,
que fica fazendo parte integrante desta lei.

Art. 3° - Fica a Fundagdo Municipal de Saide — FUMSA, autorizada a contratar

01 (u~m) Auleigr de Le_lborat()rio, pelo prazo de 90 dias, prorrogavel por igual periodo,conforme carga
horaria e salarios definidos na Lei 1682/2002.

Art. 4° - O pedido justifica-se tendo em vista que uma das funcionarias que
ocupa esta vaga e_ncontra-_se em beneficio, a outra assumiu como Técnica em Enfermagem, tendo em
vista sua aprovagado no ultimo concurso e a Unica candidata aprovada desistiu de assumir a vaga para

Aux. de Laboratério, conforme demonstra o oficio n° 096/2008 da FUMSA, em anexo, que fica fazendo
parte integrante desta lei.

Paragrafo Unico — As contratagdes se fundamentam no Art. 2°, Inciso |, da Lei
8.745/93 em face da necessidade de assisténcia a situagao iminente de calamidade publica que a falta
de tais profissionais acarretara para o Hospital e comunidade.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

GABINETED
Em

REFEITO MUNICIPAL

Prefg¢ito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em

1 Ro@NGEL CALVES MARQUES

Secretaria Municipal de Administragcao
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FUNDAcI\o MUNICIPAL DE SAUDE

F
U
M CNPJ N° 90.260. 480/0001-12
1 i INSC. EST. No 176/0013304
@ R T HOSPITAL DE BUTIA
{D( - HONORID HERMETO N© 310 - FONE/FAX 652-1573

Q)\ N© 097/20
'O #2008 Butid, 17 de abril de 2008

Sr. Prefeito

A0 cumprimenta-lo, vimos através deste, solicitar a
contratagdo emergencial de um Técnico em Enfermagem,pelo perlodo
de 90 dias, podendo ser renovado por igual periodo, se necessario,
tendo em vista que a funcionaria Clemir do Couto Lopes,encontra-se
em beneficio at€é a data de 20/12/2009, conforme documento em
anexo. Esta vaga devera permanecer em aberto até a alta pericial ou
aposentadoria da referida funciondria. Certos de sua compreensao,
desde ja agradecemos.

Atenciosamente

7
TZW?/&’&W
Eva Maria/Tdvares Amador
Diretord Administrativa

IImo. Sr.

Dr. Sergio severo Malta
Prefeito Municipal

Butia -RS
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IImo. Sr.

Dr. Sergio severo Malta
Prefeito Municipal

Butia -RS

: | x ’
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPYNO 90.260,480/0001 -1
INSCLESTONY 176/0013304

1 HOSPITAL DE BUTIA

AV. HON( B o
HONORIO HERMETO NO 310 - FONE/FAX 6521573

Of. N© 096/2008

\&3 Butld, 17 de abrll de 2008

Sr. Prefelto

o Ao cumprimentd-lo, vimos através deste, solicitar a
contratagdio emergencial de um Auxillar de Laboratério,pelo periodo
de 90 dias, podendo ser renovado por igual periodo, se necessario,
tendo em vista que a funciondria Luclane Teixeira Netto,encontra-se
em beneficio até a data de 31/05/2008 e, a-funcionaria Ana Paula
Martins Ennes, fol aprovada no uUltimo concurso para a vaga de
técnico de Enfermagem tendo assumido no referido cargo em 25 de
fevereiro do corrente ano. A Unica candidata aprovada a vaga de
Auxiliar de Laboratorio no concurso 01/2007, desistiu da mesma,
conforme documento em anexo. Para darmos andamento ao trabalho
do laboratério necessitamos desta contratagdo com a maxima
urgéncla tendo em vista gque estamos sem Auxiliar de Laboratorio.
Certos de sua compreenséo, desde ja agradecemos.

Atenciosamente

- 9 /BK
Eva Maria Yavares Amador
Diretofa Administrativa
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TERMO DE DESISTENCIA

com o disposto no item 15 g EdCAMILA FRANCESCHI DA SILVA, de acordo

> do Edital n° 01/2007 do Concurso Publico, firma neste
B =RMO DE DESlSTENC'A 4 nomeagdo para provimento do cargo, ficando
ciente de suas implicagses.

T T

( ) requer posicionamento n

_ o final da lista de classificacao
(X ) NAO requer posiciona

mento no final da lista de classificacédo

Butia/RS, 08 de fevereiro de 2008

ﬂw é/mu ces o/u\,/\ﬁ
W,

pi
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’ COMUNlCA":‘(‘;AQ D ~ ’?
i E DECISAO g
| BUTIA, 27 DE DEZEMBRO DE 2007. §
¥
1.2‘\(‘\;'0“3.0!\‘!.!! L
5
do Beneflclo: 10,038,700, 6 ’
oro Espécle: 3l
'l'(l)' LUCTANE NETTQ TONDO
: «  AVENIDN MAUA G374 CAS i
rego: VT4 CASA L VILA NOVAILA JULIETA ATO  CLAESP
6,750,000 . n
p: ° Municiplo:  buTIa UF: RS
antot Pedldo de Prorrogagio de Auxilio-Doenga
20: Deferimento do Pedido
N Constatagdo de Incapacidade Laborativa
amentagdo Legal:  Art. 59 da Lei N° 8.213, de 24/07/1991 - Artigo 74 e 78 do Decreto
| N° 3.048, de 06/05/1999
b
é
[ BEm atengac ac  seu  Pedido de Prorrogagao, apresentado no dia 24/12/2007
ﬁfomamos que toi reconhecido o direito & prorrogacdo do beneficio, tendo em vista que
i constatada ancapacidade para o trabalho.
i
0 beneticio foi prorrogado  até 3170572008
|
|
[ se nos 15 (quinze) dias finals até a data da cessaldo do beneficio 31/05/2008
' %a. ainda se considerar incapaz para o trabalho, podera requerer novo  exame
co-pericial, mediante formalizagao de' outro Pedido de Prorrogagao.
A partir de UL:£06i£2008 (data dh cessagdo do benefecio) e pelo prazo de 30
*
rinta) dias, V.Sa. poderd interpor Pedide de Reconsideragdo ou Recurso A& Junta de
curse da Previdéncia Social.
‘Data: 26/12/2007
2 UL |
Marchntonio de Oliveira \

Presidente do INSS |

T T R ST T

éncla da Previdéncia Social: AG DA PREVIDENCIA SOCIAL BUTIA
NDERECO: Av. LeaNDRO DE ALMEIDR, 356

BEP: 96750, 000 MUNICIPIO: BUTIA UF: RS

- CENTRO

\oc’ne {’iicyi O dc’sde \2 / Qooe

be - . /
LS. FCJYT,O\OV\C)‘VI () <rn 7
. FORM: ATU40X

Pela Dataprev
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
CGC N° 90.260.480/0001-12
- nﬁg.sﬁ"r. N° 176/0013304
' . TAL DE BUTIA
Av. =
HONORIO HERMETO, 310 - FONE/FAX 652-1573

COMUNICACAO PREVIA

' de direito privado, integ e AC.A.O MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica
(e Qe B . legrante da administragio indireta municipal, criada pela Lei
Municipal n® 678, de 10 d ’

| y - ) de outubro de 1986, com sede na Avenida Honério Hermeto, n°
| 310, em Buti&/RS, inscrita no CNPJ sob n° 90.260.480/0001-12, neste ano representada por

| seu Presidente Sergio Luiz Silva Bratkowski, vem, conforme dispde o Edital n® 001/2006,

 do Concurso Publico, COMUNICAR PREVIAMENTE CAMILA FRANCESCHI DA
I SILVA, para, no prazo de 10 (Dez) dias, apresentar-se nesta Fundagfo, no horério
compreendido entre as 09 e 12 horas ou 14 e 17 horas, munido do documento de

identidade, para mfuyfestar interesse em ser nomeado ou firmar desisténcia, podendo, neste
ato, requerer o posicionamento no final da lista de classificag#o.

Butia/RS, 04 de fevereiro de 2008

o~ s, P
PPt [ /'é’f,":‘l—\
N St PR i :
Serg-lg Ifluyrj{Sllva Bratkowski

<Pre\§ideﬁxe‘ da FUMSA
N

/

; , /}
1 ol i/ e
:\M Ck\)\v '\ F'/EJ,CLLJV“’ & /’Cé\*y-. o ['L,) et
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CAMARA MESLADO DO RIO GRANDE po suL
ICIPAL DE VEREADORES DE BUTIA

Rua do Comearei
Fone 652-54argerc'°' n° 580 - Fone/Fax 652 1780

- E-mail: contato@
: camara-butia.rs.gov.br
. Www.c - i
Comiss3o e Co amara-butia.rs.gov.br

nstituicao, Justica e Redac¢édo Final

E Of. N. 11/2008
: Butia, 30 de abril de 2008.

SENHORA DIRETORA:

: . Considerando a necessidade de instruir processo
do Projeto de Lei n. 2616/2008 solicito p
Técnicos de Enfermagem dés a remessa da folha de pagamento dos

- - sa Instituicdo, com langamento das horas
extraordinarias realizadas, nos Ultimos dois meses, bem como o nimero de vagas
existentes € 0 ndmero de vagas preenchidas.

) Outro_ssim, informamos que buscando agilizar o
andamento do referido processo, considerando as necessidades dessa Instituicéo,

‘j‘ procedemos a solicitagdo por telefone, sendo informada da impossibilidade de
remessa dos documentos, sem solicitagao por oficio.

; _ _ Registramos que restamos impossibilitados de
3 apreciar o Projeto em tempo habil para ser votado na préxima sesséo ordinaria,
visto que a legislagao, principalmente a eleitoral, restringe as contratagdes.

Atenciosamente.

e
Ver?. IRANI S DE MEDEIROS

PRESIDENTE CCJ

ECRETARIA CCJ

A

R
ILMA. SR? EVA MARIA TAVARES AMADO ]
DD. DIRETORA ADMINITRATIVA DO HOSPITAL DE BUTIA

BUTIA, RS. _ ’
e o

v
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Nome

s pLOCHARSKI
" ARQUES MACHADO

A WRTINS ENNES
S DA SILVA

1 SLVEIRA DOS SANTOS

M SILVIA LOPES DO AMARAL

S SOUZA DE LIMA

5 D05 SANTOS NUNES
ERFREITAS DA SILVA

GTIVA GOULART ESCALANTE
WK SEZECEINSKI MARINS
SREGINA LUCAS SANTOS
BMACHADO SOUZA

EE FREITAS DOS SANTOS
:'CIA VARGAS DE SOUZA
Diog VARGAS LEITE

HE SCHAUN RoCHA
TERESINHA VIEIRA DUARTE

HE DAy 1

;",EDA SILVA CARDOSO

E
= RazzeTy PUCHPON
WERICH g

FOSeca py ROCHA

C|asslflw95° final para todog 0s
0d (exce

Inscrigiio

7316249683.¢
7316250082-9
7316248151-4
7316249312-1
7316255178-4
7316248192-1
7316248892-6
7316250047-0
7316249788-7
7316255419-8
7316249089-0
7316252775-1
7316256263-8
73162553183
7316248957-4
7316249818-2
7316250483-2
7316249774-7
7316248505-6
7316250064-0
7316254360-9
73162490939
7316248930-2
7316248983-3
7316249245-1

7316256143-7

to corinhelm, Secrep

atio de posto, servigos

dos para 0 cargo Técnico
classifica em Enferm,
jgatos a9em neste concyr
S0,

Class,

3
43
1
45
2
18
14
23
16
46
26
38

30

50
47
34
36
11
29
35
39
15

20

Pontuagio Final

55,00
52,50
g00 A%
52,50
57,50
60,00
62,50
60,00
60,00
52,50
57,50
55,00
57,50

67,50 —

65,00

70,00 q

50,00

W

52,50
55,00
55,00
62,50
57,50
55,00
55,00
60,00

60,00
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£ OLIVEIRA FREITAS
9,

NE D

(£CILIA JARA DE MATOS
| GELICA SALES PEREIRA

| pLENA ILHA BARBOSA

~ < SILVEIRA GONCALVES

(  FAGUNDES DA SILVA

JETERSON FERREIRA

¢ WACHADD PLOHARSKI

‘L’ oL JUNIOR VIEIRA DA SILVA
oA REGINA DE ASSUMPCAO LIMA
DE SOUZA PUMES

DASILVA SILVEIRA

:SOUZA CARDOSO

! SELENA DA SILVA TAVARES
WIPEREIRA SILVEIRA

[TASANTOS DA SILVA

7316253613,
731624984g.4
7316255860.¢
7316255959.q
7316255205.5
7316249150,
7316249657.¢
73162492435
7316251187-1
73162497810
7316251059-0
7316249807-7
73162497690
73162557936
7316250634-7
7316249196-0
7316254758-2
7316249065-3
7316249566-3
7316255497-0
7316255678-6
7316253547-9
7316255314-0

7316255091-5

7316256117-8

48

24

21

31

4
51
49
19
40
37
22
17

42

12

13

10

25

27

28
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i ificacdo final para todos 0S cargpg (
lx excet
a 0 Cozinheiro, Secretdrip de posto, servigos
;S ’

one - A>T Consuitar |

105 dassificados para 0 cargo Auxiliar de Laboratgrig neste con
curso.

Nome

Inscrigio Class. Pontuac3o Final

A FRANCESCHI DA SILVA o ..?304253310-0 1 50,00
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- 108
0

[ - cipal de Sa7ude - Hospitg de Butja
0 Niplico 01/200
%

50 d3° Ins

“a(!

cricdes - Lista Oficia|

g oficial d0s(aS) candidatos(as) com Mscrigao(ses) homologadas)

Ll >| Consultar |

homologados para 0 cargo Auxiliar de Laboratérig neste concurso
[OS .

. Portador .
to Inscricio Afro- Necessidades
e do Candida D de »
om e€scendente Deficiéncia ESPeciais

N

NCESCHI DA SILVA 73042533100  N3o

Ndo Nao
', SILVINO FERREIRA 7304249485-6 Sim N3o Nao
A SILVA GOMES 73042505432 Nao Néo Ndo
— TRS06E Mo e
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o
mail hospi: 310 - FONE/FAX 652-1573

ebutia@ig com br

Of. N° 104/2008
Butia, 30 de abril de 2008

Prezada Senhora:

Em resposta A
anexo a documentagdio SOlicitaga; a0 Of. N.11/2008 desta Casa Legislativa, segue em

. r . ogqe
contra cheques dos Técnicos e Auxiliares de Enfermagem

dos meses de fevereiro e marg¢o de 2008, onde constam as
horas Extraordinaria pagas.

® Total do Quadro: 19 técnicos
* Nuameros de vagas existentes: 0

A e Numero de Vagas preenchidas: 16 funcionarios ativos
: 02 vagas estdo prestando os exames médicos admissionais

e serdo contratados tdo logo tenhamos o resultado dos
exames.

A vaga cuja contratagio estamos solicitando refere-se a funcionaria em salario
saiide Sra Clemir do Couto Lopes

Considerando a urgéncia do servigo contamos com sua
colaboragio, solicitamos sua apreciagéo o mais breve possivel.

Atenciosamente

( Jeelh,
Eva Maria ares Amador
Diretora Administrativa

A SRA.
IRANI MARTINS DE MEDEIROS

PRESIDENTE DA ) i N
COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO FIN

iy ikt

Digitalizado com CamScanner
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Ponto SECULLUM

CARTAO PONTO Emitido em 30/04/08 as 13:24

DE: 27/03/08 A 26/04/08 Pagina 1 de 1

EMPRESA: FUMSA - HOSPITAL DE BUTIA

CNPJ: 90.260.480/0001-12

INSCRIGAOEST: ISENTO

NOME: CLEMIR DO COUTO LOPES

CRACHA: 50 MATRicuLA: 00000000050
C.T.P.S. / T apmissAo:  17/07/03
FUNCAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DEPARTAMENTO: ENFERMAGEM

oBS:

sal. 2 sAL 3

188’

07 ./‘ 706 FE
87 SRUTEEED

RO R
AR e T
ANSNNNRNSA S RN

INS )

RHERR RN INSS

NSS INSS INSS
eSS INSS  INSS ; ,
INSS JINSS INSS < INSS  INSS

VAN T e A s eas s quss

17/704/08 qui INSS SS INSS INSS INSS NSS
ERY TP AE RN N SN # HRANARRR SRR MR SRR S 1SS
1%8/04708 INSS INSS INSS INSS S N:S»Sﬂ

INSS INSS 1T NSS  INSS

NSS 1

X

23/04/06 - qua INSS  INSS  INSS  INSS  INSS
28754/08 - qui SRR FEIRENNAASHEENNN RSN SEE
2908708 - sex INSS INSS  INSS  INSS _ INSS
26/06/68 7= 2457 IHER NUNAR NI A

e = SN STET-Y T SRR S
Reconhego a exatiddao das horas constantes de acordo com minha freqiiéncia neste intervalo 27/03/08 a 26/04/08.

Wos Termos da Portaria MTB No. 3626 de 13/11/91 artigo 13, o presente Cartio Ponto substitui o quadro de hordrio
AdAae Tranalho.o Inclusive © de menores e Ficha de Horario de Trabalho Externo.

Digitalizado com CamScanner



RS, - CEP

367228

NTOS SPERB, 138, LO
: 96690-000

Data de nascimanto

20/05/1989
| 30/05/198%
FILAGAO

[
Cédula de Identidade

90.260.480/0001-12 -

CNPJ : -

L =

TEAMENTQ UNicay,

Locardo g
RIO p AR“-“m-mo I
DO
Naclonalidada Esudo_cm
[ Brasllelro Solteiro |
ELISETH FA '
Titulo Eleitoral Inscr. Orgo de Classe
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3 Almoxarife 40h 1 . 373,63

4 Téc. Contabilidade 40h 1 419,86

4 Téc. Enfermagem 40h 19 419,86

g Téc. Radiologia 24h : 2 419,86
£ 5 Escriturario 40h 2 505,40

' I _

" —] 1 1.180,45

6 Nutricionista I — 5 TEA T

: 30h skl
6 Enfermeiro — 7 1.050.00
T 40h - b
6 Farmacéutico e
ALY >oh 2 1.180,45
6 Farmacéutico
Biogquimico | ——
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pESCRL CAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTO DE
; - CARGOS

CARGO: ESCRITURARIO

pager OTGAMERIOS;
" pvaliar 'pregcis, selecionar melhor oferta, encaminhar a Administragio
‘aprovagao;
. %ir;llazzr pedido de compras; -
" Receber, conferir todo material recebido;
" passar documentag@o- das compras feitas emergencialmente para
"~ comissdo de licitagdo;
_ Manter o cadastro-de fornecedores atualizado;
. Arquivar documentos do setor; .
Conferir documentos de internago para realizagéo do faturamento;

_ Faturar todos 0s convénios;

_ Manter cadastro de pacientes atualizado;

. Arquivar toda documentacgo referente 2o faturamento; _

. Participar dos treinamentos promovidos pelas empresas conveniadas
com a FUMSA;

. Manter 0 ambiente de trabalho em ordem; N

- Manter boa postura profissional e tratar a todos com educagao;

Digitalizado com CamScanner



e AO DAS ATRIBUICOES p

ARA PROVIMENTO D
55 CARGOS ROVIMENTO DE

GO: AUXU‘, .
CARG TAR DE ADMINISTRACAO
- informaeBes Simples, oficios, cartas mermor :
I‘cdflﬂtaf F'fab,alh‘?f' de vdllglw;ﬁo em gerglr;m’ SR S
: g:;-@ tﬂ.ﬂar reurlocs, lavrar atas e fazer qqaisqw ey,pedi/enws 72
: ito; " , '
esp?! registros relativos a dotacBes orgamentirias;

er . £ .
sk aler controle da movimentacdo de processos ou papéis, organizar
fa?” . poletins demonstrativos;

: mapés zar outras tarefas correlatas;
y& ter boa postura profissional, bem como tratar as pessoas com

" ducagdo-
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cAO DAS ATRIBUICOES PARA PROVIMENTQ DE

Rl CARGOS

5

CARGO: ALMOXA.R[FE

Jos servigos gerais de almoxarifado;
P‘f(jci}’a'r poletins de controle de estoque e preenche-los;
ﬂ’borﬂf e didos de material, assim como assegurar sua pronta

',,,nfg;a‘f Jo recebimento e conferéncia de mercadorias:
nrﬁ“par al de trabalho limpo e organizado;

' qter 10C€ cole e estoque de materiais e equipamentos;

er 3(;;13 boa postura profissional bem como tratar as pessoas ol
mtﬁf

4103530
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CARGO: vig,

:oilancia de setores maowa:
erce’ e S :PTES méveis oy fixos;
g informagoes e encam X

| _ nhar vis; . Ty
Ff‘?;db solicitado; ISitantes, pacientes ¢ funciopdrios
.. rondas de inspeca :
Iqwa]lz’rﬂ O o'l pf? 49, ?dOtandD Providéncias tendentes a evitar
gbos, IBCCRCIOS & CNINCACOEs a0 patrimenio da FUMSA-
fcalizar 2 enfrada e saida de pessoas e vejoulos: o
‘ a.-entrad.a‘de visitantes, pacientes e funcionérios a locais sem a

r 2 entrada de v
(\1’fv1da autorizagao;

s¢lor pelas condigBes de ordem e asseio;

verificar 5 portas e Janelas estio devidamente fechadas;

pyestigar & COMURICAr a0 responsavel imediato quaisquer condigdes

anO_ﬂ._naiS que tenha.obs_eryado;

Respeitar € fazer cumprir as determinaces ¢ normas estabelecidas
la FUMSA em relag@o a visitantes, pacientes e funcionarios;

Manter sempre uma boa: postura profissional e tratar a todos com

educagao;

Digitalizado com CamScanner
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;
30 DAS ATRIBUICOES
pﬁsau a CARGOSP‘Q*RA PROVIMENTO DE

anutencdo preventiva nos e
F~ 631izﬂfuinas e prédio§ da FUMSA:
| méqr . providenmar O conserto em e
" it 1§3uin as e prédios da FUMSA ;
fﬂ_t , ConU’OI{‘-r.e manter o estoque de materiais, equipamentos ¢
Sollcl_n 45 necessarias ao bom andamento do trabalho;

fster uma boa conduta profissional, bem como tratar as pessoas

%"gc " ar outras tarefas correlatas;

Quipamentos, materiais,

quipamentos , materiais,
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08 5 _CRICAO DAS ATRIBUIC 6138
S P

8.

C

oi oir Veiculoﬂs dfastinado
g ambuléncia cop, um gy

- guiidade, COM O Sem goq
sroﬁssional ligado a 4reg de

oo médico responsave];

Res peitar € zt?lar Pelos padrges
" \fanter 05 veiculos em perfe;
P Fazer [6PAros de urgeéncia;
: Realizar € zelar pela conservacy
_ providenciar € manter o veic

fgua e lubrificantes;

_ Conferir € manter sempre abastecido

smbulancia;

- Comunicar 20 responsavel imediato qualquer irregularidade
fincionamento ou documentacio dos veiculos; =

+ Possuir curso de primeiros socorros;

- Manter uma boa postura profissional, bem como tratar a todos com
educacdo.

¥E
£
.f_:'\‘
el
5
=
i
L
S
£

{

S ao ir
anspo

Porte e Passageirgg o cargas:

b

Majg :
panha];fec;:me -0 dualquer gray de
O de amiliar oy outro

aSSiSté .a a
ncy § (0]
saude, desdc que autornizad

0 clindro de oxigénio da
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"~ (ortar, tirar moldes, confec 138 Toupas da FUMSA-

Auxiliar a lavadeira em syaq atribuien

" Atender as NOTMAS € rotinas estabe ¢Bes;

. Manter uma boa postura profissio
educagao.
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' <0 DAS ATRIBUYX OF B
/gc/ﬂCAO' COES PARA PROVIMENTO DE CARGO®
i

CARGO: LAVADER A

" passal, dobrar, guardar, manter €stoque de roupas limpas e novas;
gfetuar a contagem € o controle de roupas novas € em uso,

parcar € remarcar para sua devida 1dentificaciio como pertencente 2
1 FU'MSA>

Epviar para © CONSerto as roupas danificadas e providenciar SU2
golicitar, controlar € manter o estoque de produtos para © DO
andamento do trabalho;

Manter uma postura profissional adequada bem como tratar as pessoas
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alho Qe ],impeza, hi-gien.e, e/on desinfeccs ‘
Gutaf trd conforme TQIMAS e rotinag Qstabﬁléciézz- das areas
% uas selidos de sande das unidades ¢ seryio

) S € servj - .
1 cais com material de higiene; SeTYICos haspitalares;

/

Stecere Je materiais as unidades quando solicitado
0 10 lixo hospitalar dlanan_lente em cada turno;
060 o em programas educacionais do hospital;

ipagd% .
clptar emais tarefas correlatas.
y

Digitalizado com CamScanner
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PROVIMENTO DE CARGOS

CARGQ. COPEIRA

rigorosamente ¢
serY das;
OP°>". ,]jmente sondas;

o OS alm}entos, aquece-log o,
seP HuigEO (café da manh3, lanc

hes, a|
B . » almo
dls\;iliaf na montagem das viandas;
W

A confeccdo de

' roccder_'a. confof‘me di tsond’as, Mamadeiras e pequenas refeigoes
diar1as COnle 1€1as pre-estabelecidag:

or a existéncia de sobras proy ’

e enientes dg alimentacdo dos pacientes
vando @ aceltacdo e inform ; :

- ] ando-se da preferéncia alimentar do
omunicando posteriormente a Nutricionista ou responsavel pelo

horar;
r1o C TR s
da (hsmbunqio das refeigoes,

resfria-los até o momento da
0, café da tarde, janta e ceia);

i in‘[€mle
[nf0
obs¢
mCSmO: ¢
setors Tios d ] . |
pigienizal os utensilios dos pacientes assim que voltarem da Unidade dc
. 0 i
I]{;?zra gahi’gienizar as jarras e copos dos pacientes diariamente, pela manha
| cempre que O paciente der alta; : | a
Notificar 2 nutricionista SObl:e falbas' e irregularidades do servigo;
' i?rovidenciar a remocao do lixo diariamente;

| Trbalhar em dupla quando necessario, substituindo a colega em falta
ra

- 50 desta nesse dia;
empenhando a fungao : ¥
izntef uma boa postura proﬁssmnal e tratar a todos com educagao

@
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s tarefas de 1Pré-prepar0 oy w1
A7 rar, cortar 0s legumes, hq

. Chtog

= _ - . 4
| ,EI OperaQoeS gc COCCa0 majsg Simpleg o | escascar
ando a 1 . ue

),e'cu elrd Obsivrecipiesniizmcas de hlgienefq lhe forem atribuidas pela
Sy e apr . >

ndlclonar . P Oprlados SObras ou . |

fﬂiﬂ o5 10 SetoT; ) Produtos alimenticios

‘ € i , .

| ber © conferir 5.5 neros’al.lmemmos Cntregues .

4 ados 2 confecg@o do cardépio do dia; pelos fornecedores,

#°  montagem das viandas;

iliar 1@

pificar ..
ento do SETVICO;

I . . )
eder @ impeza do local, dos equipamentos e das instalagdes (lavagem
Jouga €Nt geral); Lot

dficer 2 Nutricionista a quebra ou danos de qualquer material,
ahendo formulério proprio; o

jar diariamente, nos dois turnos, na janela do refeitorio, a garrafa com
ugelada e copo para que oS funcionarios se sirvam;

widenciar a remogdo do lixo diariamente;
talhar em dupla quando necessario, substitu

smpenhando a fungdo desta nesse dig; S,
teruma boa postura profissional e tratar @ todos

indo a colega em falta ¢
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TRIBUICOES PARA p
V AS A ROVIMENTO DE CARGOS
}J(ji* CARGO: COZINHE]RA

ardapio '
;amente O cardapio do dia (no Mapa de dietas), verificando se

e '~JOS NEecessarios a . ,
511“3[5 alime,nthlO SUa confeccio estio devidamente
P r0

4

b

e cardapio de acordo com as dietas pré-estabelecidas:
fgCGiOn 5 pré_preparo de cames com antecedéncia de acordo com ©
{ egujnte;

i
e o s )
W Jo d12d iliar na montagem das viandas;

10 ux
. _are8 agem A
;‘:r}jlisloﬂar NutriCiOHiSta a solicitacfo de géneros extras;
ﬁminhar " téncia de sobras ou ocorréncias inesperadas com a confeccao
eX15 e s
w2 4o cardapio diario; ~ .
a quxiliar na limpeza e conservagdo das instalacdes,

utensilios utilizados pelo setor, execytando a Limpeza diaria
tos ©

igl jugar de trabalho;

|a higiene do seu Jugar - |

el?“do 1;;  Temog¢ao do lixo dxanz}rr.xente,b -
gﬁﬁi: em dupla quando necessario, substl

snpenhando a fungdo desta nesse dia; R
;ntelr)uma boa postura proﬁssmnal e tra

indo a colega em falta e

com educagao.
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\anter urmad boa postura profissional,
_ Man

S
CARGOSPAP“‘\ PROVIMENTOQ DE
CA .
RGO: NII’I‘RICION]STA
cardap1Os NOImMais e dietoterinic ..
Ela?gcar no prontuéno dos paci Picos;
£ \l@ﬂ
4 0

D nentagdo de cada um,
. revisdo do consumo dos génerg
-a7€ . B
Pt aquisiclos
© _qud aq

s alimenticios e providenciar
27 role © armazenamento adequado;
co

’ tar medidas que assegurem preparagdo higiénica e a perfeita
! ,\que ~vacio dos alimentos;
con>

olar © custo médio das refeicdes servidas e o custo total dos
Cond

: :cos de nutricdo, elaborando normas para diminuigéo dos custos €
Vi Rt .
~mento de qualidade; ‘

a

servigos de cozinha, copa e refeitério na correta prepara¢do ©
rienml. -~ r - .
Oresentagao de cardapios;
aop,i,nta;, coordenar,
1 “
delegados:

supervisionar funcioparios ¢ pacientes 2 cl

c )84}
bem como tratar a todos €O
i cao.
eauca,

Digitalizado com CamScanner




e . < -

.\,idad qteriais biolégicos para reali
gaf 1ais biologicos 3L ames;
Colc . matertals t bara andlige; |

rﬁpar rontudrios com esbogos dog €Xames;

jal PO, de resultado
B qa leiturd S de exames em aparelhos ade

uados:
(il os resultados dos ‘ . 9 ?
A}“M todos CXames realizados no laboratorio do
%8

| E . S _
hospl i esteﬂhzar toda a v1$irana utlhz’ada Na rotina do laboratério;
Wﬁr latél'ios mensals, citando o ndmero total de exames realizados no

r - : - < T
FazerratériO do hospital, diferenciando-os individualmente por convénio.
0
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0

f :
0: FARMACEY ,

CARG TICO BIoqUiMCo

S clinicas ou outras;

0¥ ar1@5’565 e eXames hematolégicos, s
, iOS, Cit.ol-ogmos € outros;

ito . S uperws{onar 0 trabal-ho de auxi

p”jltaf estes relativos a patologu?t clinica;

’ﬂﬂese rglatériOS & PAECEERES diagnosticos, resultantes de testes,

e experienciass |

jise - assinar Jaudos resultantes _de €xames realizados;

;ecnchef quantidade de exames realizados no laboratério;

mﬂ@ar : material, equi.pa.mentos ¢ aparelhos necessarios ao

Kequlslt qto das atividades do laboratério, bem como

4lis®

rologicos, bacterolégicos,

liares na realizagio de

ime "
deseﬂvolv. ar a manutengao dos mesmos;
pro"idenclﬁmpcza, ordem e controle do local de trabalho;
felar p?la ualquer irregularidade detectada; . ;
Comunlcaf grmas e rotinas de trabalho cumprindo-as ¢ fazendo
gr I
flabor
IT; ; tar as pessoas com
aropris stura profissional, bem como tra
na boa po
anter UT
fucagao-

e

__——-—_——”
TATA DA SAIDA / ENTPADA
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_jar drogas de varias espécies:
IP*" 195 de acordo com a -
, Mﬂnﬁr eceltas S Prescrigdes médicas;
AVl o1 egistro permanente do estoque de drogas:

: N[algr e qu1si<;665 de medicamentos, drogas e materiais necessirios a
f acia; :

fafma;;:la;’ confe'rl{', guardar e distribujr drogas e abastecimentos
’ Exan:;ues a farmacid, -
| ntres c6dia de drogas toxicas € narcéticos;

et C_us insp395es relacionadas com a manipulagio farmacéutica €
1 o de receitudrio médico.

vl
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TRIBUI [
: D AS A COES PARA PROVIME
E{}IC J NTO DE CARGOS
‘ C ARGO: TECNICO DE RADIOL 0G
IA

‘ . édio
.4ad® n;etlér:nicas, ccilz :::rll‘neza o sidlizads
) .

V’Gufar t(z;eiuadas as que devem seerSrEeriazJ;de i S @0
P ox i as pelo propri iologista;
Ko, evelar pelo propno radiologista
#lCr; dlograﬁast’og toréx;: :mphar f'llmes e chapas radiggréﬁc - gista;

en s, através de sistema de abreugraﬁas?

2

of
&Zale"an -aptes @ Serem submetid
aci os a exames radiograficos, usando 2

1%
'c:ispedﬁca para cada caso;
gl ropria todo . .
o na ficha P P s os dados importantes relativo a0

P sstico informando ao radiolog :
. 5iagnosHe™ ologista qualquer anormalidade

0 ‘133
Wida; lhos de Raio X :

£ com apare para aplicar tratamento terapéutico;
DPe; Jhar nas camaras claras e escuras, identificando os exames;
[ur:ni qular substancias de revelagdo e fixacas de filmes ¢ chapas
ogrific® .

ificar rigorosamente oS pac1entes;

alidade ou falha 10 funcionamento da

I qualquer anorm
- X e acessorios € zelar pela sua conservagao;

sivamento de filmes, chapas € diagnosticos:
Jar material € medicamentos necessarios 2 realizagdo de
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/AO pAS ATRIBUICOES PaR 4 PROVIMENTO DE CARGOS
CcARGO: TECNICQ DE ENFERMAGEM
40 ENFERMEIRO:

9 g mento, Progr amagoes, orientagdes e gy
l aIl c1a de En f‘?rm;ge?;
}\55‘5{6 g0 de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave;
@ pre° 30 € controle das doengas transmissiveis em geral, em
' pre¥ 7 4e vigilancia epidemioldgica; ’
progra oo controle Sl‘SteméthO da Infecgdo Hospitalar;
\s preV Jtivi dades de assisténcia de enfermagem;
Execu a equipe de Sa]:lde; .
gt  fazer CUMPTII O codigo de Deontologia da enfermagem;
Cuum ei do exercicio profissional do COREN;
quir 2 ividades correlatas;
%5~ outras atividades ’

prect regimento Interno do servico de enfermagem do Hospital de Butia.
Goguir 0 172

pervisdo das atividades de

‘e
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LIAR DE ENFERMA
0 /;UXI;[E NIVEL MEDIO ‘S'IFISI/I EXECUTA ATIVIDADES

ﬁgﬁm, CABENDO-LHE: SUIDAS A EQUIPE DE

i de enfe ‘ .5

05 cuidados f rl_'n?gem de baixa e média complexidade em
ernados sob supervisdo do Enfermeiro: |
Enfermeiro € O ’Tecmco de Enfermagem na execucio de
a5 de Educagdo em saude;
i e fazer cumprir o c6digo de Deontologia de enfermagem;
[ aLeido exercicio profissional do COREN; -

|

gtar outras tarefas correlatas; -
i 0 Recimento Interno do Servico de Enfermagem do Hospital de

o

. tes lnt
diar O

D =

Wik
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AS ATRIBUICOES PARA PROVIMENT 0 DE CARGOS

CARGO: SECRETARIO DE p 58T

_ controlar, armazenar adequadamente, manter estoque de
solic{ta.ré : medmamentos; | |
' rnateﬂ.alar reencher e guardar livros e documentos de registro €

Orgaﬂlz d,e materiais e medicamentos; .
' comrole _panizar € distribuir os pedidos e prescrigdes de materiais €
O " .
Gepd® * _ tos para cada paciente; |
e cald char, guardar ¢ aprazar a pasta do paciente;
. e 9

< - r e - - 'a_res
pbrts solicitaqﬁes feitas por funcionarios, pacientes, famili

der a5 e '
ﬁaeﬁo de suas atividades;
en

] 30;
boa postura profissional, atender as pessoas com educag
0 '
Mantel

Erecutar outras tarefas correlatas; N
xe
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CARGO: ENFERMEIRO

: organizar, . J
planejal, rg executar, coordenar e avaliar servigos de
Enfermagem’ .

QOrgamizar e participar de palestras, semindrios, reunides, Cursos,
discussao de casos, normas e sugestGes para o bem e econdmico
funcionamento da FUMSA;

golicitar, controlar, manter estoque de materiais, equipamentos,
méaquinas,instramentos para o bom andamento do trabalho;

Glaborar, gerenciar e fazer cumprir normas técnicas e administrativas
licadas a sua area de atuacgio;
o

Realizar tarefas inerentes a sua funcéo; : |
Atuar na prevengao € controle de doencas transmissiveis em geral, em
igilancia epidemiologica;

amas de vigilancia epidemiologica; . ] o
I:gfai' na prevenc;ﬁo e controle sistematico da mfgcg:ao hosplta%ar,
Cumprir & fazer 'cumprir o codigo Deontologia da enfermagem;
Seguir a Iei do exercicio proﬁssional do ?%R?l:o,m T A

1 tar a todo .
a profissional e tra v

Manter boa postur

Digitalizado com CamScanner
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¥
(00 2EGOS, CARGOS , de 23
fE"PRECE™ E SALARIOg .9 dezembro g

Fumsy, T° e 1996 - E CRIA QUADRO

AA LEI MUNICIPAL Ne 1282
DA

ZDEE

1‘ fo) 3

co 1° - Fica revogada a Lej
aRT1 ei Munici

pal N° 1282/96
Go 2° ~ E criado o quad

ARlq;lelecido de acordo com o ;i de empregos da Fundagdo Municipal de Saude

© exo I e II que fazem parte integrante desta
grante

€
» _ A Fundagdo Munici ;
| ¢~ icipal de Saude promoverd C ib11
com adogdo do regime juridico cel o b
: i celetista, dos Cargos Publicos
desta Lei Municipal, no prazo de nov:enta diasg
dos .
D:s iargo? d? Confianga CCH e/ou Fungado Gratificada
retor Técnico, Advogado, Contador, Diretor do Nuacleo

ssoal e Chefe de Enfermagem, RO Quadro de
s em Comissdo (CCH)

o - Sao cria

jiretor Administrativo,
arids pirigente do Nacleo de pe
& rundacao Municipal de saude, com provimento por Cargo
-sGratificadaS (FGH) , de 1ivre nomeagdo do ordenador de Despesas ~

em numero, carga horaria e vencimentos

gcia da Fundagao
bes no ANEXO 1T, des

Municipal de Saude,
ta Leil Municipal.
criados por esta

publicos, € Funcgdées Gratificadas,
atribuigdes € condicoes de trabalho especificadas

ARTIGO 3° - Os Cargos
da Fundagao Municipal de Saude.

i a sintese dos deveres;,

tgges do Conselho Deliberativo
as Fungodes de padrdo 1 €

os a provimento d

Paragrafo Unico - pos candidat | ~
ladro de Empregos (Anexo 1), sera exigido: alfabetlzado. gendo para a funcao
fista exigida as habilitagdes legais-
g Revogam-se as disposigées em contrario

em vigencia, na data de sua publicagao.

ARTIGO 5° - Esta Lei entraré,
ETE DO
GABIN Em 03 de feverelr

FERNANDO RUSKOWSKI LOPES
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/
# 4 ALEIMUNICIPAL N° 1285 4,

Vo6 32, de 23 ¢
fEVpREGOS, CARGOS E SALARIOS py ;:I;zsi\mbm de 1996 - E CRIA QUADRO

iﬁEE——‘-_-------......--.-I-I--;--------------

Prefeito Municipal

. puBbIQUE S
3 .o de 2002
| erelr
feV
JHES PERERS S
4 jcipl©
g wue
ANEXO I
QUADRO DE EMPREGOS, CARGOS E SALARIOS.

130 Carga Horaria N°Funcionarios salario Base (RS)

: 40h 2 181,50
lope £ 181, 50
servente il . 181,50
javadeira 40h 1 181’50
g, Cozinha 40h 2 234’65
nzinheira 40h 2 234,65
lstureira 40h 1 234:65
torista 40h g 285,86
. Administ. 40h 13 285,86
Wx. Enfermagem 40h 1 285,86
Wx. Laborat. 40h 1 285,86
imoxarife 40h 1 321,23
ke, Contabil. 40h . 321,23
c. Enfermagem 40h 1 960,00
Uricionista ~ 30h 5 960,00
Mermeiro 36h

aNExO II

le .

MISSAo/ FUNGOES GRATIFICADRS CCCH/FGH

(RIA VENCIMENTOS

Men ... tmTac cARGA HORP
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N e

A A LEI MUNICIPAL N° 1282 ge
E(IJW PREGOS, CARGOS E SALARIOS

40h
20h
20h
20h
30h
40h
40h

23 de dezembro de 1996 - E CRIA QUADRO

DA FumsaA.

R$1.100,00/R$650,00
R$ 782,58/R$ 417,63
RS 782,58/R$ 417,63
R$ 782,58/RS$ 417,63
R$ 543,06/R$ 292,59
R$ 302,04/R$ 151,44
R$ 302,04/R$ 151,44
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ZA O PODER EXECUTIVO

S DA FUMS MUNic
pREGO A E CRIAR CARGoIgAA' A ALTERAR 0 NUMERO DE

7L
A LE| MUNICIPAL N° 1682, DE 03 DE
0 RUSKOWSKI LOPES,

cgRNAND Prefeito mMynjcj
o 1Clpal de Butis
ibes " utiad, no uso de suas
0 SABER, que a Camara Municj
Pal aprovou e eu sanciono e 1
promulgo a

ok

Lo - Fica alterada a Lei Municipal pe
n

rt.
A 1682/2002.

o - Altera O num
art. 2 numero de empregos, Funcio §
Gdo Servente, que passara para

os, Fungdo Lavadei
w empregté;io zue pass:%ra' Que passara para 02 (dois) empregos, Fungao
1abora ' Ta para 02 (dois) empregos, do Quadro de,EmPregos

¢
S
5 L e .
Art. 3-R d.Sio ‘?rladgi 0s cargos de 02 (dois) Secretarios de Posto, 02
icnicos em Radiologia e (um) Farmacéutico Bioquimico, com carga horaria e

50 constantes no ANEXO I, desta Lei Municipal.

art. 4° - Os Cargos criados por esta Lei, terdo a sintese dos deveres,
ges € condicdes de trabalho, especificadas em resolugdes do Conselho

stivo da Fundagao Municipal de Saude.

Art. 5° - Altera o numero de horas da fungdo enfermeiro, que fica

te da carga horaria de 30 horas semanais.

Art. 6° - Esta Lei entrara, em vigéncia, na data de sua publicagao,

& as disposigdes em contrario.

PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO
Em 29 de abril de 2002.

FERNANDO RUSKOWSKI LOPES
prefeito Municipal

B~
| E E PUBLIQUE-SE
Wil ge 2002.

ST0 DE Souza FLORISBAL
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J VRGOS DA FUMSA E CRIAR CARgG

yunt >

Funcéo
copeird

RIZA

Carga Horaria

Lavadelra
UK - Ccozinha

cozinheira
costureira

Motorista
Secretério de Posto

Aux. Administrativo
aux. Enfermagem
Aux. Laboratério
Almoxarife

Téc. Contabilidade
Téc. Enfermagem
Téc. Radiologia

Nutricionista

Enfermeiro

Farmac.

Bioquimico

O PODER EXECUTIVO m

ipal de administragdo

ANEXO I

Icl
o PAI;-AAL I?LTERAR O NUMERO DE
I MUNICIPAL N° 1682, DE 03 DE

QUAD
RO DE EMPREGOS,CARGOS E SALARIOS.

40h
40h
40h
40h

40h
40h
40h
40h

40h
40h
40h
40h

40h
40h
40h

30h
30h
30h

o . 4 s
N°Funcionadrios Salario Base(RS$)

2

NN

N W N

(6]

181,50
181,50
181,50
181,50

234,65
234,65
234,65
234,65

285,86
285,86
285,86
285,86

321,23
321,23
321,23

960,00

960,00
960,00
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" iMARA MU -
cAM NICIPAL bE vEREADORES

BUTIA . RS

B AN

e

4“{\\‘

9 |
f riZA O PODER EXECUTIVO mypycy

10 PAL A ALTERAR 0 NUMERO DE
y éﬁ‘j’PREGOS DA FUMSA E CRIAR CARGOS, DA LE| MUNIGIPAL Ne 1682, DE 03 DE
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(i

RI
. 2’%‘;5603 DA FUMSA E CRIAR CARG

PODER EXE
20 CUTIVO MUNICIPAL A ALTERAR O NUMERO DE

OS DA LEI MUNICIPAL Ne° 1719, DE 29 DE

KOWSKI L ;
EQNANDO RUS OPESI Prefelto MuniCipal de Buti
utia, no uso de suas

19315’
52

vl a
. cABER, que a Camara Munici
¢ag0 S ' Nicipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

Qe
B 8

st jo - Fica alterada a Lei Municipal n° 1719/2002

) o - Altera o numero de

Alt-z €mpregos, Fungdo Servente 4

_ ue a para
 enpred©s’ do Quadro de Empregos da FUMSA. o due passard ¥
p’S
o ARan .

Arth' S?O cilados os cargos de 02 (dois) Farmacéutico Bioquimico,
o poraria € vencimentos constantes no ANEXO I, desta Lei Municipal.
‘ art. 4° - Os Cargos criados por esta Lei, terdo a sintese dos deveres,

condicées de trabalho, especificadas em resolugdes do Conselho

fyhes ©
dacdo Municipal de Saude.

gtivo da Fun

art. 5° - Esta Lei entrara, em vigéncia, na data de sua publicagao,

&5 as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 06 de novembro de 2002.

FERNANDO RUSKOWSKI LOPES
prefeito Municipal

?fEE PUBLIQUE-SE
£ lovembro de 2002

0
hﬁ“TODE SOUZA FLORISBAL
Municipal de administracdo

ANEXO I

o DE EMPREGOS;

QUADR ;
LARIOS.

CARGOS E SA

pagina: 000001
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¥

~ o v wo —
e

v v o o

PR

PODER EXE
0 CUTIVO MUNICIPAL A AL TERAR O NUMERO DE

Salario Base(RS$)

219,72
219,72
219,72
219,72

257,79
257,79
257,79
257,79

314,05
314,05
314,05
314,05

352,91
352,91
352,91

1.054,66
1.054,66
1.600,00

990,92

oRIZA U
£GOS DA FUMSA E CRIAR CARGOS DA L
EI MUNICIPAL N° 1719, DE 29 DE
ao Carga Horari ,
FunGe ria  N°Funcion&rios
copelrad 40h >
servente 40h 6
Lavadeira 40h 5
AUX - Cozinha 40h »
cozinheira 40h )
Costureira 40h 1
Motorista 40h 3
Secretério de Posto 40h 2
AuX. Administrativo 40h 5
aux. Enfermagem 40h 13
Aux. Laboratério 40h 2
almoxarife 40h 1
Téc. contabilidade 40h 1
réc. Enfermagem 4Ch 5
Téc. Radiologia 40h 2
Nutricionista 30h 1
Enfermeiro 30h 3
Farmac. Bioquimico 40h 1
Farmac. Bioquimico 22h 2
Pégina;aooooz

Digitalizado com CamScanner



A . N 4
V+ HONGRIO HeRpETq po 3105 BUTIA
" FONE/FAYX 365,.
1573

CONCURSO PUBLICO 01/2007

Edital de Abertura 01/2007

FUNDATEC.
Executora
V.4
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\IA@“‘J' Ot MV o

SAUDE -FUMSA

F
=0t da Abertura - Coneurso Publico 01/2007

& :
ONCURSO PUBUCO 011209
FUNDACAO
MUNlClPAL DE SAUDE HOos
- PITAL DE
BUTIA

0112007
AN 0 a0 do a0
Cargos na at - 4 tama publicn que astarao abertas as
A 30Rqir ey carg )‘lrac,\n municipal indireta dostinado as vagas
1 antos admissionai As pravas "\(‘\l”" e nivel Superior. da nival Tacnicn de nivel
‘.”f“ <A 08 prOCCdlmen PS a f“lﬁSlonms Compﬂonte < s’dﬂflﬂ-Fm rnn. 1 cn-abintivag dn carder compatitivo para totjos
ﬁ‘. pi (UMEA 08212002, Lei Municipal n° 1 7197200, e Concursy Publ 12 Tecnolaqia o Cidneian - FUNDATEC F de
3 I tidas neste Editel & Munvcipal o 1781 9 1€q0r-50.4 nog termog da logislacdo vigente, nas

EDITAL DE ABERTURA y

ici Saude - FUMS
P MUmUpB' de SA, Cel
Nnd,naf’o publico 0172007 de provas pary

IS [SLIVL PN
g2t ol stro de reserva para as o010 da
, Cf o cadas A PATA a3 vaqas qua Vierom

.ot (¢ 0 { i
"’:N _1‘@% :wm""' completo e incompleto de sey, quadro ga
f‘;

lesting \
s Atribney

A = 1 1écnico- i
jenagao técnico-administraliva da Fund

,\‘:\_L, ﬂ'. ‘1.(|1ﬂ a5 coN 2002 |
f‘L"“ \ e 0 kel Munieipal n® 2 24412006 o Lel Municipal n”
A !
; of ,
(N n,ons"a“"-"—/—””'”' B
pe —
[af® AO VAGAS B T
@ puncA ESCOLARID SR
4 ) - ADEREQUISITOS Hon'}c:a?A SALARIO TAXAA
di T —— ATUAL | INSCRIGAO
)}, 1.)\;\R|F e 01 Medio COmplelo ==—_e< »SE-M&N_A!'E SR (G ,c____x
N —— e 40h % 35,00
«/ﬂ’ “aRAOMNISTRATVO | O | Médio Completg "_*“"‘““Tm | R§3500)
A o [ — e 40h R$38596| RS 3500
yf ARDE COZINHA Cadastro | Fundamontal Incompigt -—t it
| e T ——— 40h RS 380.0 RS 25.00
//{L’IAR 0E LABoRATORIO Cadastro | Médio Complato —— | 5 380.00 525 |
W b —_— 4h | R$38596| RS 3500
| '/FIRO Cadastro | Fundamenta Incompleto —
/; COPE™ - 40h R$38000| RS 25.00
§ - NHERO Fundamental Completo T e
A XN P aon | Rsagon| RS2500|
RO ¢ uperior Completo i - T
ﬁETFES“E" Al o mPleto e Registro COREN 3h | R$1296.17| RS 60.00
~ ~EUTICO i Superior Completo : eSS f —
s/“pARW‘CEU' ’ Pleto e Registio CRF 40h | RS108465| RS60,00
‘ ~2TICO/BIOQUIMICO | Cadastro | Superior Comple i T
[paunC=Y plato e Registro, CRF 22h | Rs1219.40| RS 60.00
: Cadastro | Fundamental T
A e 2l Incompleto 40h | R$38000| RS 2500
! Cadastro un amental Completo e CNH Cateqori
= |noTORISTA. D gora 40n R$38000| RS2500
t lNUTRmor\'!STA Cadastro | Superior Completo e Registro no CRN 3h | R$1.219.40| RS 6000
WECR‘ETARIO DE POSTO Cadestro | Fundamental Completo 40h RS 380.00 RS 25.00
4 |SERVENTE Cadastro | Fundamental Incompleto 40h R$38000| RS$25.00
5/ SERVIGOS GERAIS Cadastro | Fundamental Completo 40h RS 380.00 RS 25,00
Z | Médio Completo, Técnico na area e
Hmcmco EMENFERMAGEM | 06 | jeoe comhie. 19 wh | RS43372| RS3500
7 |TECNICO EM RADIOLOGIA Cadastro I Médio Completo e Técnico na area 24h ‘ RS 433,72 RS 35,00
i [VIGIA Cadastro | Fundamente! Completo 40h I R$ 380.00 RS 25,00
| 1|
lltmnograma de Execucéo - Todas as publicagoes serao a partir das 15 horas da data determinada-
IMENTOS DATAS
\'D‘do Edital do Concurso Publico o o o 06/1 ”»20707 L
#ide nscrigoes pela infernet, através do site www.fundatec.com.br. 06/11/2007 a 06/12/2007
A—— = 1212007
: Bapara entrega do Laudo Médico dos Portadores de Deficiéncia I S i bl
b Para pagamento da Taxa de Inscrigao - | 071272007
. T 12/12/2007

h ",
@de Inscritos* -
= 13 e 14/12/2007

_— ==

te Rey o 5
i TU1s0s - Homologacéo das Inscrig3es IR

- e koo 2111272007
\fH?mologa,;ao as Inscrigoes . e e e e i —
o il S e 27112/2007
A\e locais de Proya* - B
— 06/01/2008
500045 proy .
e AS (DA’ : [ S e
AT (DATA PROVAVEL) i m 07/01/2008

Qg G s LA
\\\@“‘OS Preliminares a partir das 15 horas -
208 Preliminares a partir d P

e-mail: concurses @fundatec.con.br - fone: 51 3320.1016

KOes:

% fundates com by 2
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SAUDE -FUMSA

AdMINIStrativos dos Gabap.. o
poursos ACTZZ 7 = Babartos Prag., "
po ciais’ —— % \
/P G;;)gnim oficd’s ) Editat dn oy
Pt 2 ——=U0"rry .
= . ara Manutencao/ar 21 - Caneyrs —
,",:vj Hldl(,cg.was p it Ll CA0/ANeraca, P 0 Prblien 012007
T X : . - LORVArSae e 1 1
g’:}‘ U s P,(_y.m.narcs " W v rnos l
| NOX il R v ~ -
/r"..ﬁ:‘ €05 AAMINisirativos das Netye g 220100
’?u e ped! T ng Yoo 1 !
A0 ais’ oM 2o
/ 135 (-1.(I, B )
e 2301 008
| #1 , Gortel® :
0 de < . s 3 ‘ 1
r 1rd o sy cans
| _pyblicd
'ﬁ 0 et ! y 20008 |
r Vv A .Wmlng:vcﬁo dos Cargre* ) |
: gaal P — W 0nn
" |
& G
£ vel deRealizacio das Provas oo
B - [ ——
p'? pre [ o — Y ons
i cargos Local ——
¥ mv(“ e S
’Wf A ser dvingada 08T S
4 / o 10) hae - —— S——
| "1 odos www fundatec com p YN anvag g, —— |
gt de inteir M OFnos myy ' realzagin
a muran AN g : |
g 1 Tarde S Cerrs responsaty Hdade o 3 r!.\ FUND \TEC o d PEYAY am jmal g cieilieto Toaah no 8 ,;,"
1o comparecimenyy 10 Candlidarg 4 i 4 FUMSA o na Brafimien Muniespal de B "y
e ———— ‘ i Municapal de Butia gl

10 horang dotarm entificacdn core
— - 1Minary 100y (fes

i
o oeal e ron) " |
- ; ahzagan de prova e |
- Coloyr ‘ l§ i

b - ®
. A0 diang | - -
a mn e j
yalor 928 Inscricoes arrafa com émuin::xl mlm 015 103y aneka do rfodano, 3
: —— pe afla » ' s )
;655 VALOR DAS Fr’\;z:::] COpo paray que os funcwnarios e
INSCR hoar a remogg
' ‘/______‘«__'(_;_O‘E; - Trabalhar om (lllp;]-:;'m o lixo dianamenta
] A qua A
b mental R$ 25,00 em falta o dasomps Auando necessario. substituindo a cotega
Fundﬂ o M penhando 4 fune, .
[ 4 AcNICO RS 37 ****** anter uma poa postur o "'MM gy
‘/m‘dio o ToC’ o 5,00 educacio A profissional o tratar a todos com
B RS 60,00 2
e A L . Nt LIAR DE LABORATORIO
N ade de nivel mé 5
i Alribmcbes dos Cargos enfermagem; SRCORaStaGes AT Rcriadl
5 i - Coletar materiai )
VARIFE ' . ais binlogicos para realizacs o .
2, os servigos gerais de almoxarifado; - Preparar matenars b'O'éqlccs D'!r'rlp't:"fln'sce;w e eames:
“r poletins d€ controle de estoque e preenche-los; ) 2""1" 1Zar prontuarios com esbogos dos exames:
etk - Auxiliar na i o)
b “edldos G material, assim COMO assegurar sua pronta il letura de resultados de exames em aparelhos
: . L . - Digitar
& L - timento e conferenCI? d? Fiaratoias w0 r?os i:oﬁos 0s resultados dos exames realizados no laborat6rio
terlocal d€ trabalho limpo € organizaao; -L e
avar e esterilizar toda a vidraria utilizaca na rotina do

controle € estoaue de materiais e equipamentos;

eruma b0z postura profissional bem como tratar as

g5 com eaucagao

JUXILIAR ADMINISTRATIVO

darinformagdes simples. oficios. cartas, memorandos, etc..
entar trabalhos de digitagao em geral;

gewiar reunioes. lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a

B gistios relativos a dotagdes orgamentarias:

z= controle da movimentagdo de processos ou papéis,
#zar mapas e boletins demonstrativos:;

#oar oulras larefas correlatas;

@il hoa postura profissional, bem como tratar as pessoas
I6ducagan

ALIAR COZINH A
‘;;;;3 tirr;tas de pré-preparo dos alimentps como lavar,
By p;"” 'A“v'A'“faf. cortar 0s |egunjnes: hortalicas, ctc.,
Ilidaspp,zerrj('r‘es fe cocgdo mais simples que Ihe fgrem
ONtiigny sozinheira, observando as técnicas de higiene:
‘ﬂli:msunhe,m recipientes apropriados sobras ou produtos
¢ 2ados no setor;
e 52?{6'” vs géneros alimenticios entregues pelos
3 “inados a confecgao do cardapio do dia:

Ontagem das viandas:

e na ) X
Mo Impeza do refeitorio e servir as bandejas dos

3 enoir )
CZinheira sobre falhas e irregularidades que

I

ey,
em

g Qaar;_‘hmenlo do servigo;
e (lava Mpeza do local, dos equipamentos
:fa’aNumg?mvde louga em geral);

Yy (, OISt @ quebra ou danos de U

"Mulério proprio:

e das

alquer material.

M—-—_/«——/”S"

= fundatec.com br

laboratorio:

- Fager relatorios mensais. citando o numero tolal de exames
vrea‘h;ados no laboratorio do hospital, diferenciando-0s
individualmente por canvénio.

2.5 COPEIRO

- Observar rigorosamente o horario da distribuicao das refeigées.
principalmente sondas;

- Separar os alimentos, aquecé-los ou resfria-los até o momento
da distribuigao (café da manha, lanches, almogo, café da tarde,
janta e ceia):

- Auxiliar na montagem das viandas

- Proceder a confecgdo de sondas, mamadeiras e pequenas

refeigoes intermediarias conforme dietas pré-estabelecidas;
_ Informar a existéncia de sobras provenientes da alimentacao
dos pacientes observando a acetacao e informando-sé da
preferéncia alimentar do mesmo. comunicando posteriormente a
Nutricionista ou responsavel pelo setor:
- Higienizar 0S utensilios dos paciente
Unidade de Internagao;
- Trocar € higienizar as jarras e cop

a aciente der alta;
;)]a manha e sempre que o p: ] '
p::;liflcar a nutricionista sobre falhas @ irrequlandades do Servica;

ovide iar ¢ ¢ lixo dianamente,

-P nciar a remogao do A
l"]bl(‘:lhar 0[;1 dLlplﬂ qUﬂndO HBCESSJ[II), SUDSmUIﬂdO a Coluga
- f( d ]

1 C ando ’UI\Q' o desta nesse fia
Cl falta € d ’:.enlpenh I J a ta
M’d"tel uma boa pOSlU a3 ’)lOlI:S onal @ tratar a todos com

educagdo

s assim que voltarem da

os dos pacientes dianamente,

no mapa de dietas),

2.6 COZINHEIRO
necessarios a sua

. Consultar pr .
i s@ Os
verificando 5€ =7

nfecgao eslao dendamomu

By supervisionar a

onentar € SUPCTEE o
vegelds. saladas @ SUCOS.

dapio do dia (
alimenticlos

separados,
auxiar de cozinha no preparo de

fone: 51 3320.1016

ol -
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- yacutar, coofde
¢ exacnat. ¥ denar © avah
f Alia
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q
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4p cASNS normas e sugesiées para ey
;namento da FUMSA: R D
ol manter estoque de Malenais, equmament
e nAla o bom andamento do frabalho s
t
o a1 e fazer oumpnr normas téenicas
B gadas @ <ia area de atuagao; =
'ﬁ:‘;‘ﬂv'qg \nerentes @ sua fungao:
ar nean © controe de doencas transmissivers
vigliancia epidemiologica o
controle sistematico  da infecgao
¢

£ o V€
oqramas de
if na ;‘rc\'(\rlcé‘o e

P”"", zzor CUMPIY G ccdigo Deontologia da enfermagem:;
cio profissional do COREN. T

oreic
al e trater a todos com educagdo

alo do €X
5 profission

g

f
Baor D02 postu?

LRWACEUTICO N
L Jar drogas de varias especies.
coltas de acor¢o com as prescricoes medicas:
permanente do estoque de drogas:

ses de medicamentos. dregas e materiais

e
eiStro
faogr 10QUISIC
gesanos A farmacia,
gmnar. conferit guardar
a farmacia’
yostodia de droges io
Reaizar  InspecOes
weéutica e 2viament

e distribuir érogas e abastecimentos

xicas e narcoticos:
relacionadas com & manipulag2o

o de receituario medico.

HRMACELTICO/BIOQUIMICO
B analises clinicas ou outras;
Bertar festes e ex2mes
Boogios. parasitolgicos. citologicos e outros:
fentar & supervisionar o trabalho de auxiliares na realizagao
games ¢ estes relativos 2 patologia clinica:
Byar relatorios ¢ pareceres diagnostico
& znalises e expenéncias: '
Ienujer ¢ assinar laudos resultanies
:L'ﬂ: a qgam:dade de exames realizad
mvm;’ﬂ:ﬁntenal. eqmpamenlos e apareino
R n”:rf das atividades do |laboratorc,
B o1 :n:.'ll?u;a() dos mesmos;
Bricy QUI;IZa ordem e controle do local de
quer iregularidade detectada;

T4 10y - . :
o 1omas e rofinas de {rabalho cumprindo-2
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SENHOR PRESIDENTE:

Na oportuni
nidade em
| o . que cumprime &nci
im0S, pelo presente, solicitar a retirada do Projeto de Lei n° 22t1armos Vossa Exceléncia,
6/2008, que encontra-se

paixado nessa Casa Legislativa.

0poﬁunida\de protestos de estima e consideragao

SEVERO MALTA
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Exmo, Sr.
al de vereadores
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-Presidente da Camara
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PROJETO DE LE| po %ZGLQY_

3258’““ A FUNDAGAO MUNICIPAL DE
E  _ FUMSA A CONTRATAR

SERVIDORES.

t"l“‘“\‘&'fls ' refeito Mur ICIpE]I tia, n He oe o
.eall(ﬂte Lek LlnICIDa| aprovou e ele sanciona € [ fnulga d

Art. 1° - Fica a Fu 4 il
nico de Enfermagem, pelo prQS:%HOQMun.ICIpaI iElSais = PUNS el el i
e 90 dias, prorrogavel por igual periodo,conforme carga

um) T€C =
ios definidos na Lei 1682/2002.

v ,
jria e salar
Art. 2° - O pedido justifi

-pcontra-se€ em beneficio GPEStaO\/Jz:];ng(:jz-VS;atendo em vista que a funcionaria qué ocupa esta
vage = o d i (i i AL permanecer em aberto até a alta ericial ou
posentadoria da referida funcionaria, conforme demonstra o Oficio n° 097/2008 da FUMSA ‘;m ANEXO
e fica fazendo parte integrante desta lei. , 240,
Y
FUMSA, autorizada @ contratar

Art. 3° - Fica a Fundagao Municipal de Saude —
ual periodo,conforme carga

01 (um) Auxiliar de !.gboratéria pelo prazo de 90 dias, prorrogavel i
poraria € salarios definidos na Lei 1682/2002. P J REIFS
em vista que uma das funcionarias qué

ocupa esta vaga e:ncontr‘a-lse em beneficio, a outra assumiu como Técnica em Enfermagem. tendo em
ysta sua aprovagao no ultimo concurso € a unica candidata aprovada desistiu de assumir a vaga para
anexo. que fica fazendo

Aux. dg Laboratorio, conforme demonstra o oficio n° 096/2008 da FUMSA, em
parte integrante desta lei.

paragrafo Unico — As contratagoe

cessidade de assisténcia a situaga
a o Hospital & comunidade.

Art. 4° - O pedido justifica-se tendo

Inciso |, da Le!

s se fundamentam no Art. 2°,
ue a falta

o iminente de calamidade publica q

8745/93 em face da ne

de tais profissionais acarretara par
Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
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ROME‘L’R&BNGALVES MARQUES

Secretaria Municipal de Administraga®
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