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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE YEREADORES DE BUTIA
Rua do Comércio, 566 - Fone/Fax 652-1780

AT O N 197

INCLUI O PROJETO DE
LEI N.° 1842 , DO EXECUTIVO, NA
PAUTA DOS TRABALHOS.

, Ver, CARLOS MARION G. SCHNADELBACH,
~ Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Butia, no uso de suas
~ atribuices legais e na forma regimental, de conformidade com o artigo 35,
-~ inciso |, letra “f”, do Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores
- de Buti4, inclui na pauta dos trabalhos, o Projeto de Lei n.° 1842, do

Executivo.
Outrossim, a Presidéncia, usando das atribuigbes que

lhe confere o artigo 54, do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Vereadores de Butid, encaminha o Projeto de Lei n.° 1842 , do Executivo, as
Comissdes Permanentes, para na forma regimental, receber o Parecer das

- mesmas.

Sala das Sessdes,-30 de novembro de 2001.

Ver. Carlos Marion G. Schnadelbach
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 30 de novembro de 2001.

er”. G ia M. Menezes
Secretéria

Digitalizado com CamScanner




Digitalizado com CamScanner




~r

e
o
Bl

ST
e,

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Projeto de Lei n°l%izU

Institui o sistema de controle interno
no Municipio e da outra providéncias.

FERNANDO RUSKOWSKI LOPES. Prefeito Municipal de Butid, no uso de
suas atribuicoes legais.

Faz saber, que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei: )

Art. 1° Fica instituido. no Municipio de Buti4 . o Sistema de Controle interno.
com o objetivo de promover a fiscalizagdo contabil. financeira. orcamentaria e
pratrimonial . no tocante a legalidade. economicidade. moralidade e eficiéncia na
administra¢do dos recursos e bens publicos.

Paragrafo tnico. O Sistema de Controle Interno ficara integrado na estrutura
do Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Sdo atribui¢des do Sistema de Controle Interno:

I — avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual;

Il — verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO;

IIT — verificar os limites e condi¢des para realizagdo de operagdes de crédito e
inscri¢do em restos a pagar;

IV — verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V' — verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das
dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

VI - controlar a destina¢éo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos;

VII — verificar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo
Mmunicipal;

VIII - controlar a execugdo or¢amentaria;

IX - avaliar os procedimentos adotados para a realizagdo da receita ¢ das
despesas piblicas;

X - verificar a correta aplicagdo das transferéncias voluntérias:
XI - controlar _aj_estinaqao de recursos para os setores publico e privado;

XH — avaliar 0 montante da divida e as condi¢des de endividamento do
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA
XIII — verificar a escrituragfo das contas publicas;
XIV — acompanhar a gestio patrimonial;
XV —apreciar o relatério de gestio fiscal, assinando-o;

XVI — avaliar os resultados obtidos pelos administrad
programas de governo e aplicagdo dos recursos or¢amentarios;

ores na execugdo dos
XVII — apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solugdes;
XVIII - verificar a implementagio das solugdes indicadas;

XIX — criar condig¢des para atuagdo do controle externo;

XX — orientar e expedir atos normativos para os Orgaos Setoriais;

XXI — elaborar seu regimento interno, a ser baixado por Decreto do Executivo;

XXII — desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram
das suas atribui¢Ges.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno ser4 integrado por:

I - 6rgao de coordenagdo central, denominado Central do Sistema de Controle
Interno, responsavel pelo desempenho das atribuicoes elencadas no artigo anterior;

IT — érgdos integrados, denominados Orgdos Setoriais do Sistema de Controle

Interno, responséveis, em suas unidades especificas, pelo desempenho das atribui¢des

| pertinentes ao controle interno, e posterior remessa, para a Central do Sistema de
.\ Controle Interno, da documentag@o atinente a essa tarefa.

, Art. 4°. A Central do Sistema de Controle Interno sera integrada por servidores
- do Municipio, sendo:

I-01 (um) técnico de Area Contabil, de Nivel Superior devidamente registrado

1o Conselho Regional de Contabilidade, que far4 jus a uma gratificagdo equivalente a
G2;

IT - 02 (dois) servidores ocupantes de cargo de nivel médio ou superior, com
~ €xperiéncia comprovada em administragdo publica municipal, que farfio jus a uma
- gratificagio equivalente a FG 2;

: II - 1 (um) advogado, devidamente registrado na OAB, que coordenaré a
entral do Sistema de Controle Interno;

§ 1°. Nao poderdo ser escolhidos para integrar a Central do Sistema de Controle
-0 servidores que tenham sido declarados, administrativa ou judicialmente, em
" Juer esfera, de forma definitiva, responsaveis pela pratica de atos considerados
*ulares e/ou lesivos ao patriménio piiblico. \/Z
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

§ 2% Os integrantes do Sistema de Controle Interno do Municipio serio
designados pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser reconduzidos por perfodos iguais

¢ SUCESSIVOS.

Art. 5° As orientagdes da Central do Sistema de Controle Interno serfio
formalizadas alra_vés de ,Recomcndfxc(”)es, as quais, uma vez aprovadas pelo Prefeito
Municipal, possuirdo carater normativo.

Art. 6°. Os Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno sio os seguintes:

I - Secretaria Municipal de Administragdio;

I1 - Secretaria Municipal de Finangas;

11 - Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar Social;

1V — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura;

V - Secretaria Municipal de Obras;

VI - Gabinete do Prefeito;

VII - Equipe Turismo, Desporto e Comunicago;
VIII - Outras que no futuro venham a ser criadas.

§ 1°. Cada orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno seré representado por
um servidor, detentor de cargo de provimento efetivo e estavel.

§ 2° O servidor responsdvel pelo Orgdo Setorial do Sistema de Controle
Interno devera, sempre que convocado, comparecer junto a Central de Controle Interno
para prestar esclarecimentos sobre suas tarefas e as sua unidade especifica.

§ 3°. A autoridade maxima de cada um dos Orgfios Setoriais do Sistema de
Controle Interno escolherd o servidor responsavel pela unidade.

Art. 7°. Sdo obrigagdes dos servidores integrados do Sistema de controle
Interno:

1 - manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de

- Independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il - representar, por escrito, ao Prefeito, contra os responsaveis pelos 6rgdos e
es sob sua fiscalizagdo, em caso de falhas e irregularidades;

| Ill = guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do
e;'cu?lo de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagdo, utilizande-os
clUSivamente para a elaboragdo de pareceres e representagdes ao Prefeito ou para

Pedicdo de recomendagdes.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Art. 8. Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo conhecimento ao
Prefeito Municipal ou, conforme o caso, ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 9°. Qualquer cidaddo, partido politico, associa¢do ou sindicato & parte
legitima para denunciar irregularidade perante os dorgaos e servidores responsaveis pelo
Sistema de Controle Interno.

Art. 10. A Central do Sistema de Controle Interno reunir-se-a, no minimo, 01

(uma) vez por més, com servidores responsaveis pelos Orgdos Setoriais do Sistema de
Controle Interno.

Art. 11. Na segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, a Central do
Sistema de Controle Interno fara relatério circunstanciado de suas atividades propondo
as medidas necessarias ao aperfeicoamento das atividades controladas.

Art. 12. O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa
permanente € a participagdo de servidor publico em quaisquer atos necessarios ao seu
funcionamento é considerada como relevante servico puiblico obrigatério.

Art. 13. Nio existird qualquer tipo de subordinagéo hierarquica entre os orgaos
integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 14. O Poder Executivo regulamentard, no que couber, esta Lei.

‘Art. 15. O Sistema de Confrole Interno do Legislativo organizar-se-4 com
fundamento no disposto nesta Lei, no que couber.

L }

Art. 16. As despesas decorrentes da presente Lei provirdo da seguinte dotagdo
Orcamentaria - Manutengo do Gabinete do Prefeito.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em, 20 de Lwa%(?rc\ 0| de leol

DA

" ,,,‘

iﬂ.m;m.mm E PUBLIQUE-SE
Em, . de

L
| Snnnzzgo DA COSTA FERNANDES
T g 10 Municipal de Administragio
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE YEREADORES DE BUTIA
Rua do Comércio, 566 - Fone/Fax 652-1780

AUTOGRAFO N.° 161

PROJETO DE LEIN.° 1842
De: 30 de novembro de 2001

Ver. CARLOS MARION G. SCHNADELBACH, Presidente da
‘dmara Municipal de Vereadores de Butid, no uso de suas atribui¢des legais, DECLARA que,
esta data, esta Casa Legislativa aprovou, em sessao extraordinaria, o Projeto de Lei n.°
842 , do Executivo, em uma tinica votag#o por unanimidade..
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