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" camara Municipal de Vereadores de Buti4

PROJETO DE LEI N¢ 1554, DO EXECUTIVO.

COMISSOES PERMANENTES
DE

| PROCESSD K2 _s0u/0:

BATA 22 / o2 /oo

PREFEITO MUNICIPAL DE BUTIA

PROMOVENTE:

3“3“10 . AUTORIZA O PODER EXECUTIVO EXECUTIVO MUNICIPAL A CRI

Z;~¥-.~~~AE_“Q.3. (_TRES ) CARGOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E -

?-;.,;.}EM-ESTAR SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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ESTADO DO
CAMARA MUNICIPAL

o skt BUTIA
RUA DO COMERCIO, 566 . FONE/FAX (051) 652.1300
AT o Ne 230
; INCLUI O PROJETO DE
LEI N® 1554 , DO ExECUTIVO NA

PAUTA DOS TRABALHOS.

Ver. DAVI ANTONIO DE OLIVEIRA CORREA,

Presidente
da Camara Municipal de Vereadores de Butia, no uso de suas
atribuigoes legais e na forma regimental, de conformidade
com o artigo 35, inciso 1, letra "f', do Regimento Interno

da Camara Municipal de Vereadores de Butié, inclui na pauta

dos trabalhos, o Projeto de Lei n? 1554 do Executivo

Sala da 22 de fevereiro de 1999.

~

rédsidente

io
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
" PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Butia, 18 de fevereiro de 1999,

SENHOR PRESIDENTE:

Com a presente o Poder executivo traz a essa Casa
Legislativa, para apreciagdo e aprovagdo, o Projeto de Lei, em anexo, que trata da
criagdo de Cargos para suprir as necessidades de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude e Bem-Estar Social.

Senhor Presidente e Senhores Vereadores, o
presente Projeto de Lei justifica-se pela necessidade de se dotar a nova estrutura da
Secretaria Municipal de Saude, recentemente aprovada por essa Casa, de recursos
humanos que permitam a sua organizago e o seu pleno funcionamento.

Outrossim informamos que o Quadro demonstrado
no Artigo 3° do presente Projeto de Lei, esta em conformidade com o Artigo 29°, da
Lei Municipal n° 1341/98, complementado pelo Artigo 2°, da Lei 1320/97 e Artigo

2°da Lei n® 1352/98.
Por esta razdo, Senhor Presidente e Senhores

Vereadores e, também, por ser de vosso conhecimento a importancia do referido
Projeto, solicitamos que o mesmo seja votado e aprovado em Regime de Urgéncia.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal | //
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ESTADO DO RIO GRANDE poO sSuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

PROJETO DE LEI N, “) 6 h

AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO  MUNICIPAL A
CRIAR 03 (TRES) CARGOS PARA
A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E BEM-ESTAR SOCIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMIR GARCIA MENDES, Prefeito Municipal de Butid,
no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono
e promulgo a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Cria 02 (dois) Cargos em comissio de Dirigente
de Nucleo, correspondente a CC-2/FG-2, para exercer atividades do Niicleo de
servigos Administrativos e do Nicleo de Vigilancia Epidemiolégica e Prevencgdo a
Saiide, na Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar Social.

ARTIGO 2° - Cria um Cargo em Comissio de Chefe de Turma,
correspondendo a CC-1/FG-1, para exercer atividades na Turma de Vigilancia
Sanitaria, da Secretaria Municipal de Saude e Bem-Estar Social.

ARTIGO 3° - O Quadro Demonstrativo de Cargos em

Comissao constante do Artigo 29, da Lei Municipal n° 1341/98, fica assim
demonstrado:

.. S SIS AN
—QUANTIDADE DENOMINACAO PADRAO
——__ 06 [SECRETARIO CC/4 ou FG/4
——— 01 TASSESSOR JURIDICO CC/4 ou FG/4
——— 0l |PROCURADOR CC/4 ou FG/4
02 DIRIGENTE DE EQUIPE CC/3 ou FG/3
0901 " [SUB-PREFEITO CC/3 ou FG/3
0 |CHEFE DE GABINETE CC/2 ou FG/2
9% " ICOORDENADOR DE NUCLEO FG/2
0] SECRETARIO JSM FG/2
* DIRIGENTE DE NUCLEO CC/2 ou FG/2
L |CHEFE DE TURMA CC/1 ou FG/1
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ARTIGO 4" - Ag despesas decorrenteg d
~rio suportadas pela seguintes dotagdes orgamentariag:
= 2071 - Coord. ¢ Manut, dos Sery. d

3111.01- Vencimentos e \Y

3111.02 - Vencimentos e \Y

a aplicagio desty Lei

a Secretaria
antagens (Est.)
antagens (CLT)

2086 - FMS/Proprios/Serv. Assist. Méd., Odont, ¢ Ambulatorial
3111.02 - Vencimentos e Vantagens (CLT)

ARTIGO 5" - Esta Lei entrara em vigor a partir da d
iblicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
pl dydal/,

GABINETE DO PR EITO MUNICIPAL
Em Q/E\ poloviqg

ADEI\KI; GARCIA MENDE
Prefeito Municipal

-l

ata de sua

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em

MARIA DA'C NCEIC'ZO MEND.E-S TRIE\TDADE
Secretiria Municipal de Administra¢ao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO sy,
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

DIRIGENTE DE NUCLEO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS - CC/2 OU FG/2

SINTESE DOS DEVERES:

- Exec‘ut_ar Servigos em geral,_que envolvam a rotina administrativa da
Secretana, desenvolvendo a administra¢@o, controle e interpretacdo de normas, bem como de
toda a documentagao inerente a Secretaria. ,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Supervisionar os trabalhos de datilografia e ou digitagdo
relacionados com as atividades da Secretaria. Efetuar o controle de emissdo e recepg¢do de
correspondéncias. Organizar servigos de protocolo. Prestar informagdes aos outros orgdos da
Prefeitura, sobre o andamento dos servigos da Secretaria. Estabelecer o controle de efetividades,
escalas de servicos e diarias de pessoal. Manter o controle do Calendario de execug@o de servigos
em geral. Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo. Supervisionar todo e
qualquer documento de receita e despesa, solicitagdes de empenhos e outros. Desenvolver outras

tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho: 33 horas semanais
b) OUTRAS: Viagens para fora da sede, freqiiéncia a cursos de

especializagdo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ESCOLARIDADE: 2° Grau completo ou equivalente
b) IDADE MINIMA: 18 anos
¢) RECRUTAMENTO: Prova de Selecdo
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ESTADO DO RIO GRA
NDE DO §
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUllelA

DIRIGENTE DE NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOG]

SAUDE - CC/2 OU FG/2 CA E PREVENGAO A

SINTESE DOS DEVERES:

¢ epidémicas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Coordenar os trabalhos relacionados i i
materiais do Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica. Exercer a coordizr:ggz (rilzc(:(sifsaiiigzlca; .
com informagdes referentes a area de atuagio. Coordenar campanhas de vacinagdo e de co:;ﬁ,a?:
as pragas. Desenvolver programas de conscientizagio e prevengao as doengas infecto-
contagiosas. Manter sob controle a analise da agua de consumo da populagao, no que se refere a
dosagem de cloro e perfeitas condi¢des de uso. Repassar aos funcionarios da area de vigilancia
Epidemiologica, qualquer curso ou treinamento fornecido pela Prefeitura Municipal.. Ei(ecutar

outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho: 33 horas semanais
b) OUTRAS: Viagens para fora da sede, freqiiéncia a cursos de

especializagdo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ESCOLARIDADE: 2° Grau complet
b) IDADE MINIMA: 18 anos
c) RECRUTAMENTO: Prova de Selegdo

o ou equivalente
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ESTADO DO RIO GRANDE
aRANDE DO sy
PREFEITURA MUNICIPAL DE BGTIA

CHEFE DE TURMA DE VIGILANCIA SANITARIA - CC/1 0U FG
TFGN

GINTESE DOS DEVERES:
Executar trabalhos de cent '
. “@re a complex 3
capacidade de julgamento. plexidade, que requeiram alguma

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

o C'oordenar'o.s servigos de Vigilancia Sanitaria. Auxiliar, orientar
repassar a0s funcionarios da area de vigilancia, qualquer curso ou treinamento ft Tecid X
prefeitura Municipal. Responsabilizar-se pela documentagdo e relatorios fom(:zrqficI i
funcionarios da equipe de Vigilincia Sanitéria. Prestar informagdes aos outrosc"os° pelgs
prefeitura Municipal, sobre o andamento e execugdo de todos os servigos da Secretanprgsgs' .
de vigilancia Sanitaria. Responsabilizar-se pela recepcdo e expedi¢do de corres z’ndé i
referentes a sua area de atuagao. Desenvolver outras tarefas correlatas. P o

CONDICOES DE TRABALHO

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho: 33 horas semanais
b) OUTRAS: Viagens, freqiiéncia a cursos de especializagio

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ESCOLARIDADE: 1° Grau completo ou equivalente

b) IDADE MINIMA: 18 anos
c) RECRUTAMENTO: Prova de Selegao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO sy,
(" NREFEITURA MUNICIZAL Dt BUTIA

Butia, 17 de fevereiro de 1993

SENHOR PRESIDENTE

Vimos atraves do presente, encaminhar ao

Poder Legislativo, para apreciacao e aprovacao, o Projeto de
Lei, cuja materia trata da criagao de cargos para a Secretaria

Municipal da Agricultura e Protecao ao Meio Ambiente.

Senhores Vereadores, o presente Projeto de
Lei, justifica-se e fundamenta-se na necessidade de proporcio-
nar recursos humanos para organizagao e funcionamento da Secre

taria Municipal implantada.

Senhor Presidente e Nobres Vereadores, sen
do do vosso conhecimento a importancia do referido Projeto de
Lei, solicitamos que o mesmo seja votado e aprovado por essa

Casa em Regime de Urgencia.

Atenciosame

ASSIS ESPINOSA
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO sy,
PREFEITURA MUNICIPAL DE Byrys

PROJETO DE LEI No |||,4

,702/877

725/87 e 869790 ¢ pj OUTRAS PRO.

VIDENCIAS,

LUIZ MARCELO DE ASSIS ESPINOSA, prefeit,

, . - Munici
de Butia, no uso de suas atribuigoes legais Bes
]

FACO SABER, que a Camara Municipal dprovou e eu sa
ciono e promulgo a seguinte L E I: -

Artigo 10 - Cria um Cargo em Comissio de Secretario
wunicipal de Agricultura e Protecao ao Meio Ambiente,correspon

dendo a CC/4 ou FG/4, para exercer atividades da Secretaria

Artigo 20 - Cria tres (03) cargos em Comiss3o de Di-
rigente de Nucleo, correspondendo a CC/2 ou FG/2, para ativida
des dos Nucleos da Secretaria Municipal de Agricultura e Prot;
¢ao ao Meio Ambiente.

Artigo 32 - 0 Quadro demonstrativo de Cargos em Co-
missao constante no artigo 29 da Lei Municipal n0 688/86, no
artigo 12 da Lei Municipal 702/87 e artigo 40 da Lei 869/90,fi
ca assim demonstrado: B

| QUANTIDADE| DENOMINAGAD PADRAD

: 06 } Secretario :cc14 ou FG/4
l 02 : Dirigente de Equipe ICC/3 ou FG/3
| 01 | Sub-Prefeito :cc13 ou F6/3
} 01 | Chefe de Gabinete - |CC/2 ou FG/2
| 0 : Coordenador de Nucleo lFGlZ

% 01 I Secretario da JSM |FG/2

: 18 | Dirigente de Nicleo :CC/Z ou FG/2
|~_~21___} Chefe de Turma ICC’] ou FG/1
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

fl. 2

Artigo 42 - Esta Lei entrara em vigor a partir da da
ta de sua pub11cacao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em,

LUI DE/ ASSIS ESPINOSA

Municipal

REGISTRE-SE
Em,

PUBLIQUE-SE

DE /ASSIS ESPINOZA
icipal de Administracao

MARCOS LUI
Secretario M
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ESTADO DO RIO GRANDE Do gy "
PREFEITURA MUNICIPAL DE By,

SENHOR PRESIDENTE:

Vimos, pelo prese i
' nte, encaminhar a v Apvd
. : : . - 0
demais Vereadores, 0 mclu_so‘PrOjeto de Lei, que autoriza o Poder Execzza E:ﬁcelgqua e
criar cargo e da outras providéncias. VO Municipal a

, Senhor Presidente e Senhores Ve '

| o - T readores

Lei em quest&o visa criar ovCargo .d? Dirigente de Nucleo de Informatica paré geps?f/g -
atividades junto a Secretaria Municipal de Administragéo, como Orgao da Administragéec;

Geral.

A Administragdo Municipal necessita assessorar-se de
Recursos Humanos na area de Informatica, a bem de poder atender a demanda referente
a assuntos de natureza administrativa, bem como adequar-se as inovacdes tecnoldgicas
prementes nos dias atuais. '

Contando com a acolhida por parte dessa Casa
Legislativa, solicitamos a apreciagao e aprovagdo do presente Projeto de Lei em Regime
de Urgéncia.

Atenciosamente,

ADEMIR GARCIA MENDES
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SuL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

PROJETO DE LEIN, /4 4Y

—_————

AUTORIZA O POD
CIPAL A CRIAR C
PROVIDENCIAS,

ER EXECUTIVO muyN.
ARGO E DA OUTRAS

ADEMIR GARCIA MENDES | Prefeito Municipal de Butia, no uso
' de suas atribuicoes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e ey sanciono
e promulgo a seguinte lei:

ARTIGO PRIMEIRO -

Cria 01 (um) Cargo em Comissao
para o Nicleo de Informatica, correspondendo a CC2 ou FG2, para integrar a estrutura da
Secretaria Municipal de administragdo, como Orgao da Administragéo Geral de que trata a Lej

Municipal n°. 675/86, de 11 de setembro de 1986.

ARTIGO SEGUNDO - O Quadro
Cargos em Comiss&o constante no Artigo 29 da Leij n°. 688/86, no Artigo 1°

4° da Lei 869/90, Artigo 3° da Lei n° 1040/93 e Artigo 4°
demonstrado:

Demonstrativo  de
da Lei 702/87, Artigo
da Lei no. 1.106/93, fica assim

|__QUANTIDADE DENOMINAGAO PADRAO

06 Secretario CCl4 ou FG/4
01 Assessor Juridico CCl4 ou FG/4
01 Procurador CCl4 ou FG/4
02 Dirigente de Equipe CC/3 ou FG/3
01 Sub-Prefeito CC/3 ouFG/3
01 Chefe de Gabinete CC/2 ou FGI2
01 Coordenador de Nucleo FG/2

01 Secretario JSM : FGI2

19 Dirigente de Nucleo CC/2 ou FG/2
07 Chefe de Turma CC/1 ou FG/
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ESTADO DO RIO GRANDE po SuL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

ARTIGO TERCEIRQ .

b Esta Lei entrara €M vigor a partjr
data de sua publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.
daaa

ADEMIR GARClA/AENDES
Prefeito Municipal

/
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Em C/% 61& |

MARIA DA CONCEICA MENDE'S.TRIN?ADE
Segeféria Municipal de Administragio
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- Manter os equi

- Manter atualizag
Prefeitura Municipal.

- Mant

N r _er contato com €Mmpresas prestadoras de Servico da
area de informatica, quando necessario.

- Analisar sistemas que podero vir g
de informéatica da Prefeitura e emitir relatério para o respectivo secretario.

- Repassar aos demais funcionarios da Area de Informaticg
toda e qualquer orientacdo recebida em cursos oy treinamentosg que tenham sjdo
ressarcidos pela Prefeitura Municipal.

- Treinar e exigir que haja treinamento 4o pessoal que
Operar com computadores na Prefeitura Municipal.

fazer parte 4o sistema

HORARIO DE TRABALHO:

- Periodo de 33 horas Ssemanais

REQUISITOS PARA O EXERCIcCIO DO CARGO:

a) Escolaridade: 2° Grau Completo.
b) Comprovagéo de Conhecimento na area de informatica.
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ssas atribuigles legais,
promulgo 2 seguinte Lei:

crizr 3 (urés) Cargos em Comissdo, correspondente a CC-
Secretaria Municipal de Administrag3o, como Orgdo da Administra
§75/86, de 11 de setembro de 1986, os quais serdo assim construidos:

LTIV ADOD
£ {3> A ®) [{ ‘ BF
7 S I
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL~
CAMARA MUNICIPAL DE YEREADORES DE BUTIA
Rua do Comérelo, 5668 — Fone (051) 652.1399

SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LE[ N e

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CRIAR CARGOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

()%
fet

ADEMIR GARCIA MENDES, Prefeito Municipal de Butia, no uso de

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono e

ARTIGO PRIMEIRO - Fica o Poder Executivo Municipal Autorizado a

1 ou FG-1, para integrarem a estrutura da
¢do Geral de que trata a Lei Municipal n.°

- Tirma de Auxilio Administrativo ....... CC-1/FG-1
- Turma de Informitica....................... CC-1/FG-1
- Turmade Patriménio ... CC-1/FG-1

ARTIGO SEGUNDO - O Quadro Demonstrativo de Cargos em

ComissZo constante do Artigo 29 da Lei n.° 1341/98, fica assim demonstrado:

QUANTIDADE DENOMINACAO PADRAO
06 Secretirio CC/4 OU FG/4
01 Assessor Juridico CC/4 OUFG/4
01 Procurador CC/4 OU FG/4
02 Dirigente de Equipe CC/3 QU FG/3 -
01 Sub - Prefeito CC/3 0U FG/3
01 Chefe de Gabinete CC/2 QU FG/2
- 01 Coordenador de Nicleo FG/2
01 Secretdrio JSM FG/2
18 Dirigente de Niicleo CC/20U FG/2
10 Chefe de Turma CC/1 OUFG/I
: ARTIGO TERCEIRO - Fica o Poder Execulivo Municipal autorizado a
w,d‘f M&Mo:ﬂrios do Municipio para a Delegacia de Policia de Buti4 e um funciondrio para o Ministério
PARAGRAFO UNICO - As cedéncias recairdo sobre funciondrios que j4
:&m“‘_m‘ respectivos 6rggos anteriormente, a itulo de cedéncia, cuja escolha sera feila pela autoridade

Pelo brggo beneficiado, de modo a assegurar 0 bom desempznho da fungdo.”

{/
’ ARTIGO QUARTO - Esta Lei entrard en vigor a partir da data de sua
Pblicacs, fevogadas as disposi

cOes as disposigdes em contrario.

SALA DAS SESSQES, )« oril de 1998

Ver, Fen)a Lopes
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ESTADO DD RIO GRANDE DO SuL
cAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BUTIA
RUA DO COMERCIO, 566 -  FONE/FAX (051) 652-1399

AUTOGRATFO No 173

PROJETO DE LEI Ne 1554
pe : 22 de fevereiro de 1999.

Ver. DAVI ANTONIO DE OLIVEIRA CORREA, Presidente
da Camara Municipal de Vereadores de Butia, no uso de suas
atribuicoes legais, DECLARA que, nesta data, esta Casa

Legislativa aprovou o Projeto de Lei n® 1554 4o Executivo

em uma unica votagao, por sSeis votos contra cinco.

PRESIDENCIA -
ereiro de 1999.

Presidente
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