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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Butia, 27 de maio de 1998.

SENHORA PRESIDENTE

Em janeiro de 1997, quando assumimos o Governo
Municipal, n&o constava no quadro de funcionarios para a Secretaria Municipal de
Salde e Bem-Estar Social, os cargos de Médicos em quantidade suficiente para
atender nossas necessidades ( havia apenas um ), bem como ndo havia cargo de
Veterinario e Pratico de Inspegdo, necesséarios ao Servico de Inspecéo Municipal.
Na area de Odontologia existiam dois dentistas, concursados, dos quais um em
licenca saude. No quadro de Enfermeiros havia vaga para um profissional,
também preenchida por funcionario concursado, o qual demitiu-se em abril/97.
Verificamos também deficiéncia na area de auxiliares de enfermagem. Devido a
isto encaminhamos a esta Casa Projetos de Lei com a finalidade de contratarmos
emergencialmente profissionais para suprirem estas lacunas, devido a
essencialidade e urgéncia de oferecermos servigos na area de Salide e Bem-Estar
Social aos nossos Municipes. Nos projetos aprovados por essa Casa, 0s quais
transformaram-se nas Leis N.°s 1300/97, 1306/97 e 1333/97, assumimos o
compromisso de revisar a Lei do quadro de empregos para adequa-la a nossa
necessidade, e posteriormente realizar o respectivo Concurso Publico para suprir
as vagas existentes .

No ano de 1997 encaminhamos ao Legislativo
Municipal projeto de reviséo do quadro de empregos, o qual foi aprovado em 27
de janeiro de 1998 e transformado na Lei Municipal N.° 1341/98 ap6s a criagéo
desta Lei passamos a ter condigdes de realizar Concurso Publico para
preenchimento das vagas. Optamos entdo por contactar com a Escola de Salde
Publica da Secretaria da Satde e Meio Ambiente do Estado, para que a mesma
realizasse concurso dos cargos técnicos da area da salde, ja que a referida
Escola, além de larga experiéncia e reconhecida idoneidade neste campo, poderia
assessorar-nos sem custos financeiros ao Municipio e sem a necessidade de
processo licitatério por ser Orgao Publico.

Em 27 de fevereiro de 1998, através do Oficio n.°
048/98, apds ja termos contatado verbalmente com aquele érgdo, encaminhamos
a Escola de Saude Publica a solicitagdo para assessoramento no referido
Concurso. Em 3 de marco de 1998 recebemos da Escola de Saude Pdblica
correspondéncia informando que realizaria o Concurso no més junho, o que nos
permitiria suprir as vagas por concurso antes que se expirassem os prazos das
contratagdes emergenciais. O Unico cargo para o qual a Escola ndo realizaria o
concurso seria o de Prético de Inspegéo, por néo ser considerado cargo técnico da
area da saude, o que fez com que o incluissemos no Concurso geral da Prefeitura
n.° 011/98, o qual ja estd em andamento.

No final de abril quando publicariamos o Edital de
convocagdo para o referido concurso, entramos em contato com a Escola de
Saude Publica, sendo informados, extra-oficialmente, que a mesma n&o mais
assessoraria os municipios em concursos. No inicio de maio recebemos daquele
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A impossibilidade da Escola de Saude Publica de
realizar o concurso, causou-nos dificuldade, j& que ndo era mais possivel
incorporar tais cargos no Concurso n.° 011/98, pois o Processo Licitatério para
contratagéo de empresa para realizar as provas, encontrava-se em andamento.

Deparamo-nos também com outro problema, pois,
devido a estarmos em ano eleitoral, deveriamos ter todo o processo de concurso,
inclusive a homologacéo dos resultados finais, encerrados antes de 03 de julho de
1998 para podermos nomear os aprovados, 0 que ndo seria possivel pela
exiguidade de tempo, conforme Lei 9504/97.

Isto posto Senhora Presidente, solicitamos que seja
apreciado, em regime de urgéncia, o Projeto de Lei em anexo o qual nos permitira
manter os atuais contratos até janeiro/99, quando sera possivel, devido a
legislagdo eleitoral, nomear os aprovados em concurso publico que realizar-se-a
este ano e encontra-se em processo de licitacdo para contratagdo de empresa que
ira efetua-lo.

Solicitamos também que seja apreciado em regime de
urgéncia o projeto que autoriza a contratar mais dois Médicos e um Fiscal
Sanitario, jA que os mesmos constam do quadro de empregos e também seréo
objeto do concurso publico, porém sao necessarios a esta Secretaria,
imediatamente, para que possamos melhor atender a populagéo.

Por fim salientamos que excluimos desta solicitagéo o
cargo de Prético de Inspegdo por ja estar sendo realizado concurso publico para
seu preenchimento.

Em anexo enviamos cépia da documentagdo por nés
referida.

Sendo que tinhamos para o momento, enviamos
protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

AD
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

Projeto de Lei 1 L/ 5 9

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRORROGAR O PRAZO
DE CONTRATAGAO DE SERVIDORES
MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ADEMIR GARCIA MENDES, Prefeito Municipal de
Butié, no uso de suas atribuicées legais,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a prorrogar por 130 ( cento e trinta ) dias, a partir de 05 de Setembro de 1998,
o prazo de contratag8o dos servidores contratados de acordo com a Lei Municipal N.°
1300/97 de 05 de Maio de 1997.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado de prorrogar por 200 ( duzentos ) dias, a partir de 30 de Junho de 1998, o
prazo de contratagido dos servidores contratados de acordo com a Lei Municipal N.°
1306/97 de 08 de Julho de 1997 e prorrogados pela Lei Municipal N.° 1333/97 de 30 de
Dezembro de 1997. )

Paragrafo Unico — Exclui-se da presente autorizagao
o cargo de Prético de Inspegao.

Artigo 3.° - No periodo de vigéncia dos contratos
acima prorrogados devera o Poder Executivo Municipal realizar Concurso Publico para
provimento dos cargos.

Artigo 4.° - Para as contratagbes autorizadas na
presente Lei seréo utilizadas as seguintes Dotagdes Orgamentarias:

- Médico Veterinario

0701.13754302.074 = Manutencdo dos Servigos de

Inspegéo e Fiscalizagao Sanitaria.

-3.1.1.1.02 = Vencimentos e Vantagens CLT

- Demais cargos

0702.13754282.081 = FMS/Convénio com SUS

Assisténcia Médica e Odontolégica.

-3.1.1.1.02 = Vencimentos e Vantagens CLT

Artigo 5.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
PublicagZo, ressalvadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE =
Em

.
S MARIA MATQS MENEZES
icipal de Administracéo Interina
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Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar Social

OF. N2 041/98 Butiid, 27 de fevereiro de 1998.

PREZADA DIRETORA

Ao cumprimenta-la, solicitamos assessoramento daesa
Escola de Saiide Piblica para a realizagdo de Concurso Piblico na
area de salie em nosso municipio, no qual deverdo ser preenchidos

os seguintes cargos:

~ Assistente Social 7 01 vaga

~ Psicbtlogo 01 vaga

- Veterinariao 01 vaga

- Enfermeiro D2 vagas

- Cirurgido Dentista 01 vaga

- Nutricionista 01 vaga

- Fiscal Sanitario D2 vagas

- Auxiliar de Enfermagem 06 vagas

- Madico 08 vagas (sendo 02

na area de Peiatria, 02 na &rea de Ginecologia/obstetricia e 04

na area de Clinica Médica. , .

Certos de podermos contar com o assessoramento dessa

Escola, agradecemos e cnviamos -cocdiais saudagoses.

Atenciosamente,

FERNANDO,_ MABRTINS JONIOR
Sec. Aun. de Salde. e Bem=Estar Social
Ilma. Sra.
VERA CATARINA DEGANI
DD. Diretora da Escola de Sailde Pidblica
PORTO ALEGRE = RS <
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Programa de Assessoria aos Municipios

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

Porto Alegre, g3 de RArgo de 133g .

SENHOR SECRETARIO;

Em resposta a sua solicitagao, informamos,
- Vossa Senhoria, que a Escola de Saude Publica, 4a Secreta
' Fia da Saude e 40 'Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Iil, sentir-se-4 honrada em assessorar seu Municipio na rea

Zagao de um concurso publico na &rea da sadde. Comunica-

Solicitamos, a Vossa Senhoria, entrar em
tato sempre que necessario, com este Programa para melho
esclarecimento sobre tal evento.

' e: (051) 338-1155 * -339-1257 * 339-1358 * 339-1550

.

(051) 336-8142
Sem mais, aguardando novo pronunciamento,

amos, a Vossa Senhoria, nossa alta estima e considera-

“ “@W

MARCO ANTONIO DE SENNA GASTAL

Coordenador
3 - 4 -
Programa de Assessoria aos Municipios -

USTRESSIMO SENHOR
NANDO MARTINS JUNIOR

SEC.MUN.DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL DE BUTIA : o
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE YEREADORES DE BUTIA
Rua do Comércio, 566 — Fone (051) 652-1399

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER

REF.: Projeto de Lei n21499.

Constitucionalidade, Legalidade

e Aspectos Juridicos

DO MERITO:

Através do Projeto deLei em epigrafe, o chefe do Poder Executi-
vo Municipal pede autorizagao Legislativa para Prorrogar o Prazy
de Contratagao de Servidores Municipais da Secretaria Municipal
de Saude e Bem-Estar Social e da outras providencias. A prorro-
gagéo requerida, nao tem amparo legal, nao atende o que dispSe

o Art. 37 II e IX da CF/838.

DO CONCURSO PUBLICO E DA LEI ELEITORAL:
0 Concurso publico & forma legitima, estabelecida

em lel para o 1lngresso no quadro do funcionalismo publico. A

lei Eleitoral vigente neg.504/97, nao permite nomear ou reali-

zar concurso pﬁblico na circunscrigao do pleito, ou seja, Esta-

do e Federagao.Portanto,
para realizar e nomear os aprovados nesse ano eleitoral.

para os Municipios nao ha impedimento

DA CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE E ASPECTOS JURIDICOS:
A CF/88, no inciso IX do seu artigo 37, e lel com-

plementar, permite a contratagéo por tempo determinado, para

atender a necessidade temporéria de excepcional interesse pu-

Bilico.
Assim o pedido de prorrogagéo de contrato em pauta,

nao atende aos principios constitucionais, nao restando outra

alternativa a de realizagéo de concurso publico para esses con-

tratos.
Contratar servidores por tempo determinado e depois

.prorrogé~los sem motivo justo e necessidade, além de afrontar

55# lei constitucional, cerceia o direitos de quem pleiteia estes

L??Fargos via Concurso Puplico.
ﬁﬂf
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